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Tyokyvyttomyyseldkkeen hakemismaaréat vaihtelevat vuosittain. Hakemusten maaréén, vahenemiseen
tai lisddntymiseen vaikuttavat yksildiden sairastavuuden lisdksi myds yhteiskunnallinen tilanne (lama
lisaa elakehakemuksia) ja yritysten intressit (vanhimmat tyontekijat elakkeelle). Kaikkia hakemuksia ei
kuitenkaan hyvéksytd vaan niitd myos hylatdan. Esimerkiksi vuonna 2008 yksityissektorin puolelta
7300 naista haki tyokyvyttomyyseldkettd ja hakemuksista hylattiin 26.4 prosenttia. Naiden lukujen

taakse kétkeytyy tarinoita ja kokemuksia elakkeen hakemisesta ja hylkaamisesté.

Téassa tutkimuksessa on pyritty etsimdan vastauksia siihen, miten keski-ikdinen nainen kokee
tyokyvyttomyyseldkehakuprosessin ja hakemuksen hylkddmisen sekd miten hanen identiteettinsa
muuttuu hakuprosessin aikana. Tutkimuksessa kéytetty aineisto koostuu vuosina 1946-1959 valisena
aikana syntyneiden seitseman naisen haastattelukertomuksista. Nama naiset ovat hakeneet osa- tai
tyokyvyttomyyselékettd ja saaneet kerran tai useammin hylkddvan paatdksen hakemuksiin. Naisia
haastateltiin narratiivisella otteella ja haastatteluista muodostui seitseméan kertomusta. Kertomuksista ja
niiden siséltamista tarinoista on etsitty hakijoiden tavoitteita eldakkeen suhteen, kokemuksia prosessista

ja hylk&d&misesta seka sitd kuinka identiteetti muuttui prosessin aikana.

Tyokyvyttomyyseldkkeen hakuprosessin aikana haetaan eldketta terveydentilan heikkenemisen vuoksi,
mutta hakijat tavoittelevat myds oireiden diagnoosia, eldmédnmuutosta ja taloudellista turvaa. Pitkan
hakemis- ja hylkéayskierteen aikana naiset sairastuvat psyykkisesti. Prosessi aiheuttaa epdvarmuutta,
muuttaa elaméntilanteen ja tasapainon. Usein prosessiin liittyy myds mitatdintia, ndyryyttamista ja
tdma heikentad naisten tilannetta. Naisen identiteetti muuttuu monella tasolla ja useaan kertaan. Nainen
muuttuu terveesta tydtekijastd ja itsensa elattdjasta sairaaksi, tyottdmaksi ja rahattomaksi. Naiset
joutuvat k&dymadn nditd identiteettien muutoksia l18pi ennen kuin he muuntuvat elédkkeensaajan
identiteettiin. El&dkkeensaajan identiteettiin siirtyminen ei kuitenkaan ole helppoa. Identiteettid ei

I0ydykaadn vaan nainen ja “harmaalle” alueelle, kuulumatta mihink&én ryhmaén..
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The amount of applications for disability pension varies annually. The amount, increase or decrease is
influenced not only by individuals’ likelihood of illness, but also the state of society in general
(economic depression increases the amount of pension applications) and corporate interests (retirement
of more senior employees). However, not all applications are accepted; some are rejected. For example
in the year 2008 7300 women from the private sector applied for disability pension and 26.4 percent of
the applications were rejected. Behind these numbers, different stories and experiences of applying for
pension and being rejected can be found.

This study aims to answer the questions of how a middle-aged woman experiences the disability
pension application process and rejection and how her identity changes during the application process.
The material used in this study consists of interviews with seven women born between 1946 and 1959.
These women have applied for partial or full disability pension and their applications have been
rejected one or more times. The women were interviewed with a narrative focus, and the interviews
formed seven stories. The stories have been analysed to find the applicants’ goals related to the
pension, experiences of the process and rejection and how the applicants’ identity changed during the
process.

During the process of applying for disability pension, a pension is applied for due to deteriorating
health, but the applicants also strive for diagnoses for their symptoms, change in their lives and
economic security. During a long cycle of applications and rejections the women start having problems
with their mental health. The process leads to insecurity and changes the situation and balance in their
lives. The process can often involve demeaning and humiliating, and this weakens the woman’s
situation. Her identity changes several times and at many different levels. She changes from being
healthy, self-sufficient and employed to disabled, unemployed and poor. The women have to go
through these changes in identity before they settle into the identity of a pensioner. However, the
change into the pensioner’s identity is not easy. The identity may not be found, and the woman is left

in a grey territory, not belonging in any social group.



1 Tarinan alku ”....niin mini oon kiAanni helevetissa”

Tutkimustarinani alkaa lauseella, joka kuvaa hyvin suurimman osan tutkimukseeni
osallistuneiden naisten kokemuksia ja tunteita. Kyseessa ei ole uskonnollisesta kokemuksesta
nouseva tilanteen kuvaus eik& ihmissuhdekriisin aiheuttama tunne, vaan kokemus kohtuullisen
tavallisesta sosiaalivakuutuksen alaan kuuluvasta byrokraattisesta toimenpiteestd, joka
tehdadn kun henkild on menettanyt tyokykynsa eikd pysty hankkimaan tyotd tekemaélla

elantoaan.

”Tyontekijéalla on oikeus tyokyvyttomyyselédkkeeseen, jos hanen tyokykynsé
arvioidaan olevan heikentynyt sairauden, vian tai vamman vuoksi vahintaan kahdella
viidesosalla yht&jaksoisesti ainakin vuoden ajan. Tyokyvyttomyyseldke myodnnetéan
taytena elédkkeend, jos tyontekijan tyokyky on heikentynyt vahintdén kolmella
viidesosalla. Muussa tapauksessa tyokyvyttomyyseldke myodnnetdan
osatyokyvyttomyyselédkkeena.

Tyokyvyn heikentymista arvioitaessa otetaan huomioon tyontekijan jaljella oleva
kyky hankkia itselleen ansiotuloja sellaisella saatavissa olevalla ty6ll4, jota
tyontekijan voidaan kohtuudella edellyttaa tekevan. Talldin otetaan huomioon myds
tyontekijan koulutus, aikaisempi toiminta, ikd, asuinpaikka ja muut ndihin
rinnastettavat seikat. Jos tyokyky vaihtelee, otetaan huomioon tyontekijan vuotuinen
ansio.

Sen liséksi mitd 2. momentissa saadetdan, arvioitaessa 60 vuotta tayttaneen
tyontekijan oikeutta tyokyvyttémyyseldkkeeseen painotetaan tyokyvyttomyyden
ammatillista luonnetta” (Tyontekijan elakelaki 19.5.2006/395, 35 §, 1.ja 2.
momenttia)

Tavallinen byrokratian alaan kuuluva asia, joka takaa yksilolle taloudellisen etuuden,
mahdollisuuden el&d& l&hes normaalia eldamadd tyokyvyttomyyden kanssa. Mutta miksi

tutkimukseeni osallistuva Elsa kuvaa tapahtunutta noilla sanoilla?

Olen tehnyt kuntoutussosiaalityontekijan toitd kuntoutuslaitoksessa ja moniammatillisen
tyéryhman jasenend tyokykyarvioita kymmenen vuotta. Vuosien varrella olen tavannut useita
naisia ja miehid, joiden tyokyvyttomyyseldkkeet olivat hylatty vahintddn kerran, mutta usein
miten he olivat joutuneet hylkayskierteeseen. He olivat saattaneet hakea eldkettadan jo vuosia,
pisimmat hakuprosessit olivat kestéaneet lahes kymmenen vuotta. Keskusteluissa kavi ilmi, etta
hakijoiden  kokonaistilanne  heikentyi  hakuprosessiin  kuluvien  vuosien varrella.

Perussairaudet, joiden perusteella tyokyvyttomyyselékettd haettiin, harvoin parantuivat ja



lisdnd tuli usein psyykkisen kunnon romahtaminen. Tilanteen jatkuminen vaikutti heidan

taloudelliseen tilanteeseen heikentévasti.

Elsa on yksi heistd, niin kuin kaikki myéhemmin esiteltavat tutkimukseen osallistuvat naiset.
Tapasin Elsan 2000-luvun alkupuolella hénen kaydessaan tyokykyarvioinnissa tyopaikallani.
Talléin han oli hakenut tyokyvyttomyyseldkettd jo usean vuoden ajan. Hanen ahdistuksensa ja
hakemisprosessinsa vaikeus jai kaivertamaan mieleni pohjalle. Aloittaessani sitten
myO6hemmin lisensiaattiopintoni oli tutkimusaihe valmiina mielessani. Halusin tutkia
tyokyvyttomyyseldkkeiden hylkddmisen vaikutusta ihmisen arkieldam&an ja hakijoiden
kokemusta prosessista. Naiset valikoituivat hyvin luontevasti tutkimukseni kohteeksi, koska
sain koko idean tutkimukseeni Elsan tapaamisesta. Hyvaksi perusteluksi naisten valinnalle
nousi myos se, ettd naisten hakemuksia on hyléatty miesten hakemuksia enemman jo 1970-
luvulta alkaen.  Selitystd siihen on etsitty esimerkiksi miesten ja naisten erilaisesta

sairausrakenteesta seka sairauskayttaytymisestd ettd tyoelamastd (Naisten ja miesten...1993).

Yksityiselld sektorilla vuonna 2008 tammi-marraskuun vélisend aikana noin 7300 naista haki
elakettd ja hakemuksista hyléattiin 26.4 prosenttia. Samaan aikaan elakkeelle haki noin 11300
miestd. Heid&dn hakemuksistaan hylattiin 20.4 prosenttia. 2000-luvulla ero sukupuolten vélill&
oli korkeimmillaan vuonna 2004, jolloin naisten hakemuksista hylattiin 27.2 prosenttia
miesten hylkaysluvun ollessa 19.9 prosenttia. Kunnan ja valtion puolella paatokset ovat
seuranneet yksityisen eldkesektorin paatoksid, joskin prosentuaaliset erot sukupuolten valilla
ovat pienemmat. Vuonna 2008 samalta jaksolta kuin edelld valtiolta eldkettd hakeneiden
naisten elékkeitd hylattiin 14.9 prosenttia miesten luvun ollessa 14.7 prosenttia. Valtion
elakkeiden hylkéayksissa suurin ero tulee vuodelta 2005, jolloin naisten eldkkeita hylattiin 16.3
prosenttia ja miesten 11.2 prosenttia. Kuntapuolella vuoden 2008
tyokyvyttomyyseldkehakemusten hylkayspaatoksissa johtavat naiset 20.6 prosentilla, miesten
luvun ollessa 18.9 prosenttia. Suurin ero 2000-luvulla osuu vuodelle 2002, jolloin naisten
tyokyvyttomyyseldkehakemuksia hylattiin 26.0 prosenttia ja miesten vastaavat luvut olivat
19.6 prosenttia. (Elaketurvakeskuksen tilasto 2009.)

Tyokyvyttomyyselédkkeelld tarkoitan tyokyvyn menetyksen takia haettavaa eléketurvaa.
Tyokyvyttomyyseldke voidaan maksaa kokoaikaisena tyokyvyttomyyseldkkeend, jolloin
tyokyky on alentunut 3/5 osaa tai osatyokyvyttomyyselédkkeend, jolloin tyokyvyn alennus on
2/5 osaa. Mikéli jompikumpi edellisista eldkkeistd maksetaan madardaikaisena, on kyse



kuntoutustuesta tai osakuntoutustuesta. Tyokyvyttomyyseldkkeen maksaja tahona voivat olla
yksityiset eldkelaitokset, kunnan eldkevakuutuslaitos tai valtio konttori sekd Kansanelakelaitos
(my6hemmin Kela). Tutkimuksessani ei ole tarkoitus kasitelld tapaturma- tai

liikennevakuutuksen tai muun vastaavan korvauksen alaan kuuluvia eldkkeen hakijoita.

Tyokyvyttomyyselédkkeen hakuprosessi on hyvin usein monipolvinen prosessi, jossa saattaa
olla mukana useampikin taho. Jos ihminen sairastuessaan menettdd sekd tyo- ettd
toimintakykynsa (esimerkiksi vaikea toispuoleinen halvaus, johon liittyy puheen ongelmia),
etenee tyokyvyttomyyseldkehakemus melko kivuttomasti. Hakijan hoitava laakari kirjoittaa B-
lausunnon toistaiseksi, hakija tayttad hakemuksen ja ne toimitetaan elékelaitoksella, jolloin
paatds tulee kohtuullisen nopeasti sairauspéivarahaoikeuden taytyttyd. Hakija voi hakea myds

suoraan tyokyvyttomyyselédkkeen alkamaan sairastumispéivasta alkaen.

Sen sijaan jos hakija on menettanyt tyokykynsa, muttei vield toimintakykyaan, voi prosessi
vieda hyvin pitkdan. Yleensa hakijalla, joka kdynnistaa tyokyvyttomyyselakehakuprosessin,
on takanaan kolmesataa arkipdivaa sairauslomaa (noin vuosi). Kela on maksanut hakijalle
sairauspdivarahaa talta ajalta. Jotta hakija pystyy hakemaan tyokyvyttomyyselakettd, on hanta
hoitavan ladkarin todettava B-lausunnossaan hakijan olevan tyokyvyton toistaiseksi. Mikéli B-
lausunnossa on maaritelty takaraja, on hakijalla talléin mahdollisuus hakea kuntoutustukea,
joka on tyokyvyttomyyselakkeen suuruinen. B-lausunnot ldhetetddn ensin Kelalle, jossa
tarkistetaan hakijan mahdollinen tydeldkkeen maksaja ja oikeus Kelan eldkkeeseen sek&
huolehditaan siitd, etta liitteend on hakijan tayttdma tyokyvyttomyyseldkehakemus. Hakemus
ja B-lausunto menevit tyoeldkelaitokselle kasiteltavaksi, jossa asiantuntija laakari antaa
myonteisen tai kielteisen paatdksen. Mikali eldke jaa pieneksi, hakija voi hakea Kelalta
kansanelakettd. Matalasti palkatuilla aloilla tydskennelleet naiset ovat usein miten oikeutettuja
kansaneldkkeeseen. Niille tutkimukseeni osallistuneille naisille, joille eldke on mydnnetty, on
myonnetty myos kansaneldke. Myonteisissd paatoksissd hakija saa eldkkeensd pééatdsten

mukaisesti.

Prosessin kulku kuitenkin muuttuu ratkaisevasti, kun tyoelékelaitos hylk&4 hakemuksen. Jos
hakijalla ei ole tyohistoriaa, on pé&attajand ja hylk&dgjand Kela. Hakija voi valittaa
tyoelékelaitoksen hylkayspaatoksestd elédkelautakunnalle ja Kelan hylkdyspaatoksesta
tarkastuslautakunnalle. Mikali lautakunnat paatyvat hylkddmaan hakemuksen, on hakijalla

viela mahdollisuus valittaa paatdksestd vakuutusoikeuteen. Vakuutusoikeuden péaatoksen



tullessa hylattynd, hakijalla on mahdollisuus aloittaa prosessi uudelleen. Hakija voi jattaa
myos valittamatta ja tehdd jokaisen elékelaitoksen hylkdyksen jalkeen uuden hakemuksen.
Ensimmaisen hakemuksen ja vakuutusoikeuden péaatoksen valilla voi kulua hyvinkin parisen
vuotta. Odotusaikana hakija ei ole oikeutettu saamaan mitdén etuuksia sairauden perusteella.
Yleensd hakijat ohjataan ilmoittautumaan tyottdmiksi tyonhakijoiksi tyGvoimatoimistoon
prosessin ajaksi. Tyonhakijaksi voi ilmoittautua vaikka olisi voimassa oleva tysuhde, mikali
ei voi palata sairauden vuoksi entiseen tyohon ja Kela on maksanut kolmeltasadalta péivalta

sairauspaivarahan.

Erikoiseksi ongelmaksi tilanne muuttuu, jos henkil6lla on voimassa oleva tydsuhde, Kela on
hylannyt vaikkapa vain muutaman pdaivan sairauspdivarahahakemuksesta ja omaan
tyopaikkaan ei voi palata tyokyvyttémyyden vuoksi. Tallgin hakijaa ei hyvéaksyta tyottdmaksi
tyonhakijaksi eik&d han saa tyottOmyyspdivarahaa. Tallaisessa tilanteessa olevia naisia ei
kuitenkaan tahan tutkimukseen osallistunut.

Tybsuhde pysyy voimassa, vaikka tyottomaksi tyonhakijaksi ilmoittautuisikin. Hakijat
kayttdvat odotusaikana ansiosidonnaisen tyottomyyspaivarahaoikeutensa, jos sellainen
mahdollisuus on olemassa. Mikéli eldkkeenhakuprosessia ei ole saatu padtokseen ennen kuin
ansiosidonnainen tyottdmyyspaivaraha paattyy (500 paivad), hakija siirtyy Kelan maksamalle
tyottdmyyspdivarahalle. Hakijan iasta riippuen tydttomyyspaivarahan suuruuteen vaikuttavat
jonkin ajan kuluttua (180 paivad) myds mahdollisen puolison tulot. On taysin mahdollista, ettd
hakija joutuu taysin tulottomana puolisonsa eldtettdvaksi tyokyvyttomyyseldkepaatoksen
muutosta odottaessaan. Tyokyvyttomyyseldkkeenhakuprosessin lopussa voi olla esimerkiksi
niin, ettd vakituisesta tyostd sairauslomalle jaanyt tyokyvyttomyyseldakkeen hakija on téysin
tuloton, vajaakuntoinen tydnhakija tyovoimatoimistossa. Muutama vuosi vajaakuntoisena

tyonhakijana vaikuttaa myos tyokyvyttomyyseldkkeen suuruuteen alentavasti.

Siirtyminen tyottoméaksi tyonhakijaksi siksi ajaksi, kun tyokyvyttomyyseldkkeen hakemus on
hylatty tai sitd kasitelladn, poikkeaa esimerkiksi ruotsalaisesta kaytdnnostd. Ruotsissa
sairastunut saa sairauspaivérahaa periaatteessa rajattoman ajan, eikd Suomessa kéytOossé
olevaa kolmensadan paivan sairauspaivarahan maksuaika rajaa tule vastaan. Hakija on
Ruotsissa niin pitk&én sairauslomalla ja saa sairauspéivarahaa, kunnes han on tyokykyinen tai
todetaan pysyvasti  tyokyvyttomaksi. Suomalaisessa  jarjestelméssa hakija  siirtyy

sairauspdivarahan paatyttya joko tyokyvyttomyyselakkeelle tai



tyokyvyttomyyselakehylkayksen jalkeen tydmarkkinoiden kayttoon riippumatta siitd onko hén
tyokykyinen vai ei. Niinpd karkeasti todeten Ruotsissa on enemman sairaita ja Suomessa

enemman ty6ttdmia. Ero aiheutuu erilaisesta lainsdadannosta (Hytti 2002, 333-345.)

Edellad kuvattu elékkeenhakuprosessi uudelleen hakuineen ja valituksineen vaatii hakijalta
useita ladkarissa kayntejd, hakupapereiden tdyttamistd ja suomalaisen sosiaaliturvan
perusteellista tuntemusta. Hakija kulkee vajaatehoisena, vajaatyokykyisena byrokratian
kentassa. Hakijalle on onnenkantamoinen, jos kohdalle sattuu viranomaisia, jotka eivét
noyryyta héntd tai mitatdi hdnen kokemustaan ja avustavat byrokratian kentdssa. Esimerkiksi
tyovoimahallinnon kustantama tyokyvyn arviointi voi tulla avuksi, mikéli julkinen
terveydenhuolto ei endd ota kantaa hakijan tilanteeseen. Vaikka hakija kohtaisikin niitd
ihmisid, jotka ymmartavét ja auttavat, voi jo hylkéyskirjeiden aukaisu olla liikaa ja aiheuttaa

ahdistusta.

”...siis se oli hirveetd, mind vein ne suoraan terveyskeskuksen sosiaalihoitaja

XX:lle. Se avasi kirjeet ja tehtiin valitus.” Salme

Tutkimuksessani olen kiinnostunut tyokyvyttomyyseldkehylkayksen /-hylkayksia saaneiden

keski-ikaisten naisten tuntemuksista ja kokemuksista hakemusprosessin aikana ja sen jalkeen.

Tutkimuskysymykset tiivistyivét lopulta kahteen kysymykseen, joihin tutkimuksellani haen

vastausta:

1. Miten keski-ikdinen nainen kokee tyokyvyttomyyseldkehakuprosessin ja
hakemuksen hylkdimisen?
2. Miten hénen identiteettinsa muuttuu hakuprosessin aikana?

Haastattelemani naiset ovat hankkineet elantonsa ja turvanneet niin omansa kuin laheistensa
elamé&a ja yht'akkié he eivét voi enda niin tehdakéaan. llman mitédén toimeentuloa ihminen ei
voi tulla toimeen eikd eldd. Koko tyokyvyttomyyseldkejarjestelmammehan on luotu
mahdollistamaan toimeentulon saaminen myaos silloin kun ihminen ei pysty itse hankkimaan
elantoaan itselleen. Ongelmaksi muodostuukin tilanne, jolloin eldkelaitos ja hakija

taustajoukkoineen ovat eri mieltd eldkkeen oikeutuksesta.



Oma tutkimukseni on pienimuotoisuudessaan tilastotieteellista eldketutkimussuuntaa
tdydentdvd. Tutkimukseni ei voi tuottaa tietoa kaikkien eldkehylkéyksen saaneiden
kokemuksesta, vaan antaa nékokulmaa tyokyvyttomyyseldkehylkdykseen tutkimukseeni
osallistuneiden naisten tarinoiden kautta. Tutkimus kurkistaa tilastoissa olevien numeroiden
taakse ja poimii sieltd seitsemdn naisen tarinat. Ndma naiset ovat tahtomattaan joutuneet

sosiaaliturvajérjestelmén rattaisiin, jonne heista kukaan ei ole tietoisesti tavoitellut.

Tutkimukseni on narratiivinen tutkimus, jonka aineisto on keratty haastatteluilla. Tutkimuksen
naiset ovat kertoneet kertomuksia, joihin siséltyy useita tarinoita. Tarinat ovat sairastumisesta,
tyohistoriasta, perheesta ja tyokyvyttomyyseldkkeen hakemisesta ja hylkdamisestd. Tarinoiden
kautta olen pyrkinyt 16ytaméan naisten sosiaalista todellisuutta tilanteessa, jossa he joutuvat
muuttumaan sairastumisen ja tyosta luopumisen kautta. Tarkastelun kohteena ovat heidan

kokemuksensa hylkaamisesta ja sosiaalisen identiteetin muuttuminen.

Tutkimustarinani olen rakentanut mukaellen narratiivista kaaviota, joka on rakennettu
ideaalitarinan muotoon. Talléin kertomus jaetaan kolmeen erilaiseen tarinaan, valmistavaan
tarinaan, paatarinaan ja arvioivaan tarinaan. (Greimas 1980, 220-223). Tutkimustarinan kolme
ensimmaistd lukua ovat valmistavaa tarinaa. Johdanto valmistelee koko tarinaan, toisessa
luvussa kayn lapi lyhyesti eldke- ja hylkaystutkimuksia ja kolmannessa luvussa etsin
kayttdmilleni kasitteille teoreettista pohjaa. Paatarina koostuu neljastd seuraavasta luvusta.
Neljannessé luvussa kerron, kuinka sain tutkimuksen aineiston kertomukset haltuuni, mita
niille tein ja miten koin tutkijan roolini. Viidennessé luvussa aukaisen kertomusten analyysia
ja vihdoin kuudennessa ja seitseménnessa luvussa kuuluu tutkimukseni naisten tarinat, minun
kertomanani ja tulkitsemana. Tutkimustarina paattyy arvioivaan tarinajaksoon, johon siséltyy

viimeinen luku. Siiné pohdin saatuja tuloksia ja sitd mihin suuntaan voisi jatkaa.
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2 Eléake ja hylkays

Suomalainen elékejarjestelma

Koska tutkimukseni kasittelee nimenomaan tyokyvyttomyyseldkkeen hakemista, kasittelen
lyhyesti seuraavassa sairausperusteisia etuuksia. Johdannossahan kavin jo l&pi kuinka
tyokyvyttomyyseldkkeen hakeminen kaynnistetdan, miten haetaan ja minka verran tyokykyéa

voi olla jaljella henkilén jaadessa elékkeelle.

Henkilon ollessa tyokyvytén, voi hé&n kaikissa Pohjoismaissa saada korvausta ensin
sairauspdivarahana ja sitten tyokyvyttomyyseldkkeend. Sairauspdivdrahaa maksetaan néissa
maissa tydssa oleville, tyottomille ja opiskelijoille. Suomessa sairauspdivarahaa voi saada
myos ollessaan tuloton, esimerkiksi kotona olevat tulottomat didit. Muissa maissa téllaista
mahdollisuutta ei ainakaan vield ole. Pohjoismaissa on kaikilla maassa asuvilla henkil6illa
oikeus minimitason tyokyvyttomyyselédkkeeseen. Suomessa ja Ruotsissa minimitason
elakkeeseen (kansanelakkeeseen Suomessa) vaikuttaa ansiotuloihin perustuva elédke. Norja on
siirtymassd tdahan malliin. Tanskassa sen sijaan tyokyvyttomyyseldke maksetaan

kansaneldkkeend. (Sérkel& ja Eronen, 2002.)

Repo (1997) on tarkastellut eri maiden eldkejarjestelmia eri maiden naistutkimuksen
nékokulmasta ja todennut tutkimuksessaan keskeiseksi eroksi kansaneldkejarjestelman tai sen
puuttumisen. Kansaneldkejarjestelma Suomessa antaa naisille, jotka ovat pitk&an hoitaneet
lapsia kotona tai jddneet muusta syysta tyoelaman ulkopuolelle, mahdollisuuden saada oman
ja riippumattoman vahimmaiseldketurvan. Saksassa, jossa ei ole kansaneldketyyppista
jarjestelmad, joutuvat yksin elavét ansioeldkejarjestelmén tai leskeneldkkeen ulkopuolella
olevat naiset turvautumaan toimeentulotukeen. Kansanelakejarjestelma takaa seké naisille etta
miehille vahimmais- toimeentulon. Palkkatyohdn perustuva elédketurva pitad yll& naisten
heikompaa toimeentuloa myo6s eldkkeelld. Naisten eldkkeeseen alentavasti vaikuttavat niin
palkkatyosta saatu ansiotulo kuin myo6s lasten syntymét ja kotiditind oleminen. Toisaalta

naisten pidentyvéa tydssé oleminen ja tulojen nousu vaikuttavat elakkeitd kohentavasti.
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Miksi eléakkeelle halutaan? Vetavat ja tyontavat tekijat elakkeelle hakemisessa.

Tutkimukseeni osallistuvat naiset haluavat tyokyvyttomyyseldkkeelle. He kokevat olevansa
kyvyttomia tekeméan sitd tyotda mitd heiltd vaaditaan tai mihin heiddn ammattinsa tai
tyokokemuksensa pitdisi riittdd. Ainoana vaihtoehtona heille on tyokyvyttomyyseldke, koska
vain yksi heistd tayttda tyottomyyseldkkeeseen oikeuttavat ehdot (on syntynyt ennen vuotta
1950). Muut kuusi eivat tdytd muiden varhennettujen eldkkeiden kriteeristdja. Elakelaitoksen
mielestd he eivét tayta myoskaan tyokyvyttomyyseldkekriteerejd, koska kaikkien hakemukset

on hylatty vahintéén kerran.

Yleisin syy haettaessa yksilollistd varhaiseldkettd on huonontunut terveydentila. Naisilla
elakkeen hakemiseen vaikuttavat tydn psyykkinen ja fyysinen raskaus. Muutokset tydpaikalla
ja puolison eldkkeelld olo lisddvat naisten halua siirtya elékkeelle. Sairauslomapéivat ovat yksi
merkki tyokyvyn heikkenemisestd, kun ne liséantyivat ik&antyvén tyontekijan kohdalla,
lisadntyi myos riski hakeutua eldkkeelle. Tydssa pysymisté taas edistivat selkeét tyotehtavat ja
vastuunjaot  tyOpaikalla, seké omaan tyohon vaikuttaminen. Olennaista
siirtymishalukkuudessa oli kuitenkin oman terveyden kokeminen. Mit4 paremmaksi sen koki,

sitd todennakodisemmin pysyi pidempaan tyossa. (Gould ym.1991.)

Tyokyvyttomyyseldkkeelle siirtyvien ik&dantyneiden maaréan suureneminen tai pieneneminen
kertoo sairausperusteisten elakkeidenkin olevan riippuvainen yhteiskunnallisista muutoksista.
Koska tyokyvyttomyyseldkkeen kautta on mahdollisuus siirtyd varhain pois tyoelamést, tulee
siind korostuneesti ilmi seka tyopaikkojen rakennemuutokset kuin myds tydelamassa
tapahtuvat niin méaaralliset kuin myds laadulliset muutokset. Tyokyvyttomyyseldke ei olekaan
vain pelkastaan sairastumisesta johtuvan ansionhankintakyvyn alenemisen korvaamisen, vaan
se on hyvin vahvasti Kkiinni my6ds tyOeldmdssd tapahtuvissa  murroksissa.
Tyokyvyttomyyseldkkeet ovat myods osa tyomarkkinoilla kéytettdvia keinoja. Erilaisilla
varhaiselékkeilld on kolmella eri tasolla tehtavét, yksilGihin, yrityksiin ja yhteiskuntaan
liittyvana. (Gould 1995 a.)

Tyokyvyttomyyselédkkeeseen liittyy olennaisena osana myods hakijan oma halu siirtyd pois
tyoeldamasta. Eldkkeelle hakeutumiseen liittyy prosessi, jossa sekd eldkkeelle vetdvat ettd
tyoeldmaésté poispdin tyontévat tekijat saavat ikdantyneen tyontekijan harkitsemaan elékkeelle

hakeutumista. Kun riittdvasti aikaa menee, elékkeelle siirtyminen tuntuu oikealta ja se
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mahdollistuu. El&kkeelle siirtyvat ihmiset ovat myds itse toimijoita eikd vain erilaisten
toimenpiteiden kohteita. Kun henkild elékelaistyy varhain, on se silloin samanaikaisesti seka
yksilollisten  toiveiden ettd yritysten ja yhteiskunnan aikaansaannosta. Erilaiset,
yhteiskunnassa vaikuttavat tekijat kuten kulttuuriset tekijat seka yleiset arvostukset ovat

vaikuttamassa yksittaisten ihmisten elédkeasenteisiin ja eldkkeelle hakeutumiseen. (emt.)

Tyontekijat, jotka haluavat eldkkeelle, perustelevat halukkuuttaan pitkalla tyéuralla ja silla
ettd tydura on ollut jo riittavan pitka (Gould 1994). Tallin elédke onkin palkkio tehdysta tydsta
eika eldkkeelle menoa suhteuteta ik&an lainkaan. Tutkimuksessani olevat naiset eivat huomioi
vain pitkad tyouraa kodin ulkopuolella, vaan mukaan tulee myos kotona tehty tyo.

Hakola (2000) on tutkinut varhaiseen elékkeelle siirtymiseen vaikuttavia tekijoita.
Tutkimuksen johtopadtoksena on ollut ettd siirtyminen varhaiselle eldkkeelle on monen
osatekijan summa. Osatekijoind ei ole vain ty6ttomyys tai terveyden tilan heikkeneminen.
Esimerkiksi miehet hakeutuvat naisia useammin tyottomyys- ja tyokyvyttomyyselakkeelle.
Samoin koulutus, taloudelliset kannustimet ja alueelliset tekijat vaikuttavat. Aiemmat
elakehylkéykset kasvattavat todennakoisyytta siirtyd tyokyvyttomyyseldkkeelle varhemmin,
samoin  jos  puoliso on  elédkkeelld,  suurenee  todennakdisyys  hakeutua
tyokyvyttomyyselakkeelle. Tyéttomiad koskevissa tutkimuksissa ja projektiraporteissa sivutaan
tyokyvyttomyyselakkeen hakemiseen liittyvia tekijoita. (ks. myos Hytti 1998 ja Rantala
2008).

Rantala (2002) on tutkinut ty6ttdmyyselakeputkeen siirtyneiden ja sinne haluavien
vaikuttumia. Vapaa-ajan arvostus, tydssa viihtyminen ja jaksaminen seké puolison elakkeella
olo vaikuttavat el&dkehakuisuuteen. Jos edelld olevat seikat ovat téarkeitd, on
tyottomyyselakeputkeen siirtyminen luonnollista ja hyva keino siirtyd varhaisemmin pois

tyGelamaésta. Siirtymiseen vaikuttavat niin taloudelliset seikat kuin myos asenteet.

Naisten tyottomyysriski on yli kymmenen prosenttia suurempi kuin miehill4, mutta
eldkealttiudessa ei ole juurikaan eroa. Se miksi naiset pysyvat huonommin t6issd, on taustalla
oleva tyottomyys. Ne jotka asuvat yksin, ovat alttiimpia tyottomyydelle, mutta elakealttius on
pienempi. Erot eivat kuitenkaan ole merkittdvid. TyOstd poistuminen ennen 61 ik&vuotta
varhaiseldkkeen kautta on korkean asteen tutkinnon suorittaneilla vain hiukan pienempi ja

keskiasteen suorittaneille samaa suurusluokkaan kuin niille, jotka ovat suorittaneet
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perusasteen tutkinnon. Tyottomaksi jaamisen riskiin vaikuttaa koulutus eniten. 56-61-
vuotiailla korkean asteen tutkinnon suorittaneilla ty6ttdmyyden todennékdisyys on vain vahan
yli puolet siitd mitd vastaavassa tilanteessa olevilla perusasteen tutkinnon suorittaneilla

(Rantala ja Romppainen 2004.)

Kéytdnnossd  kaikki  ylla  olevat tutkimukset ovat 1&hinnd vain  sivunneet
tyokyvyttomyyselakkeelle siirtymistd, tutkimuksissa on huomioitu myds muut varhaisen
elakkeelle siirtymisen reitit. Tyokyvyttomyyseldkkeen hakeminen ja hylkdys varsinkin
nuoremmalla hakijalla voi suistaa hédnen pitkdaikaiseen Kkierteeseen hakemisineen ja
hylkd&dmisineen. Nuoremmalla hakijalla ei ole mahdollisuutta muihin vaihtoehtoisiin

elakemalleihin eiké juuri muihinkaan tulonsiirtoihin.

Eléakehylkays

Suomessa tyokyvyttomyyseldkkeiden hylkddminen tuottaa sekd syrjaytymistda ettd
koyhtymistd. Tyohon takaisin palaavat yleensa vain ne, joilla on voimassa oleva tydsuhde.
Tyokyvyttomyyseldkehakemuksen hylk&&dminen on peruste saada tyottomyysturvaa, kun
sairauspaivaraha on loppunut. Jos tyosuhde on voimassa, tdytyy olla tilanne, jossa
tyonantajalla ei ole tarjota mitd&n tyota henkil6lle. Tydvoimaviranomaiset antavat talléin
lausunnon, jolla hakijalla on oikeus saada ty6ttomyysturvaa. Hakijalla voi siis olla voimassa
oleva tyésuhde ja samanaikaisesti hdn on tyottdmana tyonhakijana. Vaikka hakija on saanut
vuoden ajan yleensa sairauspaivérahaa, rinnastetaan héanet taysin tyékykyisiin tyonhakijoihin.
(Sérkeld ja Eronen 2002.)

Osaetuuksia ja vajaankuntoisten tydmahdollisuuksia ei ole juurikaan ole kehitetty Suomessa.
Tyonantajille voi tulla kalliiksi palkata henkild, joka on edell& mainitussa tilanteessa, koska
sairausloman uusiutuessa, tybantaja ei saa mitddn sairauspdivistd korvausta. Erityisen
ongelmallista on, jos hakijan tyokyvyttomyyden syynd on sama sairaus vuoden sisalld, minka
perusteella han on saanut sairauspéivarahan 300 paivan kertymadssa. Talléin tydnantaja ei voi
saada sairauspdivérahakorvausta ennen kuin henkild on ollut vuoden ajan tyokykyinen.
Suomessa on keskitytty siihen, ettd henkilon etuudet eivat katkeaisi, mikali hanen

tyokyvyttomyyseldkehakemus on hylétty. Lopulta kdy kuitenkin niin, ettd henkil6t siirtyvat
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tyokyvyttomyyseldkkeelle. Tyokyky heikkenee usein valitusprosessin ja tyottomyyden
edetessd. Henkiloiden on pakko todistella omaa tyokyvyttomyyttaan ja hakea lisaselvityksia
prosessin aikana. Yhtend ongelmakohtana voidaan pitaa sitd, ettd osatyokyvyttomyyseldke on
mahdollista saada vain tyoeldkejarjestelmén kautta. Osatyokyvyttomyyseldke puuttuu

kokonaan kansaneldkkeesta ja se jaykistdd huomattavassa maarin jarjestelméa.(emt.)

Gould (1995 b) tutkimuksessa yksilollisen varhaiseldkkeen hylkéyksen saaneiden tilanne
muistuttaa enemmén jo elékkeella olevien kuin niiden, jotka vasta sitda harkitsevat.
Heikentynyt terveys korostuu seka hylatyilla etta elékkeella olevilla. Hylatyt ovat
kokemuksessaan jo samassa pisteessd, kuin myonteisen paatoksen saaneet. Hylattyjen
hakemuksissa tassa tutkimuksessa korostuu tyon rasittavuus tyokyvyn heikkenemisen lisaksi.
Tama koskee erityisen paljon naisia, joiden eldkehalukkuus liittyy tyohon liittyvilla

rasitustekijoilla.

Hylkayspaatdksen vuonna 1992 saaneiden viisi suurinta syyta elakkeelle siirtymiseen olivat
huono terveys, tyon rasittavuus, riittdvasti toita tehty, tyottdmyys seka arvostuksen puute ja

taloudelliset syyt, jotka olivat suunnilleen samansuuruiset. (emt.)

Gouldin (1995 b) tutkimuksessa kysyttiin myos hylkayspaatokseen suhtautumista. Suurin osa
ei ollut varautunut hylkéykseen ja kokivat sen hyvin yllattavana. Hylkdyspaatoksen saaneista
yli 40 % uskoi saavansa elédkkeen. Naiset suhtautuivat asiaan epdilevdmmin kuin miehet.
Naisten suhtautumiseen saattoi vaikuttaa tieto siitd, ettd naisten eldkkeissd on suurempi
hylkaysprosentti kuin miesten eldkkeissa. Tutkimuksessa kysyttiin myods terveydentilaa
hylkayksen jalkeen. He, jotka olivat saaneet sairauteen perustuvan eldkkeen mydhemmin,
saattoi diagnoosi muuttua ensimmaisesta hakemuksesta. Usein muutokset olivat esimerkiksi
tuki- ja liikuntaelinsairauksien muuttuminen mielenterveydenhdairioksi. Naisten kohdalla tdma
muutos nakyi erityisesti. Tama mielenterveydenhéirididen lisddntyminen kuvaa mahdollisesti
elékkeen odottamiseen liittyvida rasituksia. Psyykkinen kunto rakoili odottamisen

epamaaraisyyden vuoksi.

Miksi vakuutusyhtio sitten ehdottaa hylkaystad? Ladketieteellising tekijoind ovat Virran (2001)
tekemén selvityksen mukaan eldkehakemuksen liitteeksi tulevien lausuntojen puutteelliset
tiedot. Erityisesti puutteet “tyokyky” ja “toimintakyky”-osioissa vaikuttivat hakemuksen

hylk&&amiseen. Elakkeen hakijan sairauden tautiluokitukset, jolloin joitakin sairauksia
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hylatddn enemmén kuin toisia. My0s eldkkeen hakijan monisairastavuus vaikuttaa

elakehakemuksen hylkddmiseen

Tyokyvyttomyyseldkehakemusten hylkaamiseen liittyvia ongelmia on selvitetty myds mm.
Kelan valtuutettujen toimeksiannosta tehdyssa selvityksessd vuonna 2002. Selvityksessa
suositellaan tyokyvyttomyyden késitteen ja viitekehyksen selkeyttdmistd sekd tarkempien
la&ketieteellisten kriteerien yhtendistamistd. Kelan puolelta tulevaa neuvontaa tulisi lisété,
samoin mahdollisuutta ohjautua lisatutkimuksiin Kelan kautta. Eldkehakemuksen tulisi olla
ohjaavampi, jotta hakijan oma nakemys tulisi paremmin esille. Arviointivalineitd tulisi
kehittdd, samoin tulisi varmistaa, ettd tyOkyvyttémyysarviointeja tekevat riittdvan

ammattitaitoiset henkil6t. (Huunan-Seppala & asiantuntijaryhma 2002.)

Huolimatta siitd, ettd tyokyvyttomyyseldkehylkdyksen saaneilla on hyvinkin monitasoisia
ongelmia, jotka usein liittyvat myos sosiaaliturvan kenttdén, ei sosiaalityon puolella ole tehty
tutkimuksia téltda puolelta. Sosiaalitydon kentdssd sosiaalivakuutus ja siihen liittyvét
kysymykset eivat ole nousseet kovinkaan suosituksi tutkimuksen kohteeksi. Metteri (2004) on
tutkinut ihmisid, jotka ovat joutuneet kohtuuttomiin tilanteisiin ja pudonneet turvaverkosta.
Tutkimuksessaan Metteri kdy laajasti 1api koko sosiaalitybn kenttdd ja asiakkaiden
kohtuuttomia tilanteita. Elakkeisiin liittyen h&n tuo esille eldkelaitoksen toimintaa
portinvartijana, joka seuloo joukosta ne jotka on oikeutettu yhteiskunnan suomaan
taloudelliseen turvaan. Sosiaalityon ja sosiaalivakuutuksen kenttd&n on aina kuulunut epailyn
ideologia, “oikeat koyhédt vastaan laiskurit” tai oikeasti tyOkyvyttomét vastaan

tyonvieroksujat™.

3 Narratiivinen todellisuus

Miksi tahan tutkimukseen tulee kuvaan mukaan sosiaalisen todellisuuden tai t4ssé tilanteessa
paremminkin narratiivisen todellisuuden kasite? Jonkinlaisessa sosiaalisessa tai narratiivisessa
eli kerrotussa todellisuudessa me kaikki elamme. Berger ja Luckman (1994) toteavat ettd
rakennamme todellisuutta sosiaalisen kautta. Meidan pieni arkinen todellisuutemme on
jokapaivéista ja itsestaan selvad. Rakennamme sitd omalla ajattelullamme ja toiminnallamme.

Toimimme sosiaalisessa vuorovaikutuksessa toistemme kanssa ja kaytdmme niin kieltimme
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kuin  muutakin toimintaa tullaksemme ymmarretyksi. Kieli on merkittdvd asia

rakentaessamme tata todellisuutta.

Hall (2003) esittdd kulttuurinkasitteen tarkoittavan yhteistd merkitysten jarjestelmaa, jolla
ihmiset, jotka jakavat samaa maailmaa yhteisond, ryhmané ja kansana, saavat jotain jarked
sithen. Kulttuuria avaavat merkitykset ovat osa konkreettista materiaalista maailmaa kuin
mya0s sosiaalista maailmaa. Kulttuurin sisdén kuuluvat niin sosiaaliset kdytannét kuin myds ne
yhteiselld merkkijérjestelmélla ohjattavat ja organisoitavat kaytanndt. Tamé kaikki luo
valillemme kuulumisen yhteiseen kulttuuriin. Merkkijarjestelman avulla voimme yhdistyd,
kokea tunteen yhteisestd ja kuulumisesta johonkin yhteisdén. Kun ihminen pystyy vastaamaan
kysymykseen “kuka olen” ja “mihin mind kuulun”, on mahdollisuus tuntea oma

identiteettinsa.

Taman tutkimuksen nédkokulma on narratiivinen, kerronnallinen, tarinallinen, jolloin erilaisia
tapahtumia, kokemuksia ja identiteetin muutoksia lahestytddn kertomuksia ja tarinoita
tulkiten. Kertomuksien ja tarinoiden kautta voidaan tarkastella erilaisia kulttuurisia tapahtumia
ja kaytantoja, joita maailmassamme on. Brunerin (2004, 692-693) ndkemyksen mukaan elama
on tarina ja ei ole muuta tapaa kuvata elamaa kuin tarinat. Tarinat imitoivat elaméa ja elamé
imitoi tarinoita. Han katsoo, ettei psykologisesta nakdkulmasta ole olemassa sellaista kuin

elamad itse, on vain kyse tarinoista.

Tutkimuksen kohteena oleva tyokyvyttomyyseldkkeen hakemisprosessi on sovittu kaytanto,
joka prosessina, vahan yksinkertaistaen, siséltdd lukuisasti kertomuksia ja tarinoita. Ennen
elakkeen hakemista hakija on sairastunut ja hakeutuessaan ladkarille hénella on kertomus,
jonka hén kertoo ladkarille sairaudestaan. Kertoessaan hakija muodostaa tarinan sairaudestaan
ja oireistaan kéayttden omaa kokemustaan, yleisesti tiedossa olevia merkkeja ja kerddmaansa
kulttuurista tarinavarantoa oireista. Tassa haen jotain samaa, mitda Hanninen (2000, 21) kéyttaa
yhteisistid tarinoista sosiaalisena tarinavarantona. Kyseinen sosiaalinen tarinavaranto on
erilaisten kulttuuristen kertomusten joukko, jonka yksilo saa kayttdonséd kohdatessaan toisia
ihmisia sosiaalisessa vuorovaikutustilanteessa ja lisaa tarinoita tulee myo6s Kirjoista,
tiedotusvélineista ja sairauksien kohdalla yhd enemman myos internetistd. Tasté sosiaalisesta
tarinavarannosta on siirtynyt tassé tapauksessa tarinoita sairauksista ja niiden oireista

ladkarille menevén omaan tarinavarantoon ja jota han kéyttaa kertoessaan sairaudestaan.
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Laékari kuuntelee vastaanotolle tulevan kertomuksen, johon voi siséltyd monta tarinaa.
Kertomuksen ja tarinan eroihin palaan téssa luvussa vahadn myo6hemmin. Tutkittuaan ja
kuunneltuaan han Kirjoittaa sairauskertomuksen, johon liittyy myos tarina siitd, miké& on tdman
henkilon tilanne ja miksi hanelle pitéisi myontaa tyokyvyttémyyselake. Tyokyvyttomyydesta
kerrottu tarina on jo tulkittu moneen kertaan, vaikka ideaalisessa tilanteessa tarinan tulisi olla
objektiivinen ndkemys tilanteesta. Tdman tarinan taas tulkitsee vakuutuslaékari, jolla on omat
aikaisemmat tarinat ja kertomukset vastaavanlaisista tilanteista. H&n muodostaa oman
kasityksensa ja kertoo sen. Kun vakuutuslaakarin palaute tulee, muuttuu kieli ja merkit. Jos
tyokyvyttdmyyseldkkeen hakeminen on téhéan asti ollut kertomuksia ja tarinoita, niin t&ssé
kohden tarina muuttuu sovituiksi, yleisiksi késitteiksi ja lauseiksi. Onpa kysymyksessé

hyvaksyminen tai hylkadminen, vastaukset muodostuvat sovittujen merkkien kautta.

Nokso-Koivisto (2001) on tutkinut eldkehakemuksessa tarvittavaa B-lausuntoa ja siihen
liittyvad prosessia merkkijarjestelmén ja sen tulkintana. Han on loytanyt siitad kolme tasoa:
potilas todellisena henkilond, etuushakemus ja laékarinlausunto seka vakuutuslaéakarin arvio ja
vakuutuspaatds. Potilas on todellinen henkild vastaanotolla, laékarinlausunto on kuvaus
potilaasta suhteessa johonkin, jolloin ladkari luo mielessddn potilaan hahmo, joka nakyy
merkkin& paperilla ja vakuutusladkari muodostaa saamiensa erilaisten papereiden perusteella
potilaan haamu, jonka tyokykya han arvioi ja tekee paatokset. Tdman perusteella ladkarin
kirjoittaman kertomuksen tulisi sisaltdd mahdollisimman hyvin kuvailtu ja perusteltu tarina
hakijan tyokyvystd, jotta vakuutuslddkarin eteen tuleva hakijan haamu vastaisi

mahdollisimman paljon totuutta.

Kertomukset ja tarinat jasentavat maailmaamme ja antavat meille mahdollisuuden kuvata sita
mahdollisimman todenmukaisesti. Td&mén tutkimuksen narratiivisuus on monella tasolla.
Tulkitsen tyokyvyttomyyseldkehakemuksen ja siihen liittyvan prosessin sisaltdvan runsaasti
narratiivisia ominaisuuksia. Aineisto on narratiivinen, haastatellen tehty, mutta kertomuksien
ja tarinoiden muodossa ilmaisten. Mik& on sitten narratiivinen aineisto ja miten kertomus

eroaa tarinasta?
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Narratiivisuus

Kuten jo Bruner (2004) totesi, ettd tarina on eldmé&& ja elamé tarinaa, eik& niitd voi erottaa
toisistaan. Jos eldmamme on tarinaa, niin onko se sitd myos silloin, kun emme kerro sit4
kenellekdén ja elamme vain. Me emme voi kertoa elamaamme koko ajan jollekin. Sitd mita
ndemme, koemme. ja tunnemme, koska silloin keskittyisimme kertomaan ja kertominen olisi
se mitd koemme. Kertomisesta tulisi elamadmme. Kun kerromme kertomusta tapahtumista tai
yhtd tarinaa, tulkitsemme menneitd tapahtumia ja kerromme ne tulkintamme Kkautta.
(Hyvarinen 2004.)

Naiset haastatteluissa kertovat kertomusta, johon sisdltyy tarinoita heiddn eldmastaan.
Kertomukseen ovat tulleet kaikki ne tarinat, mit4 naiset ovat oman tulkintansa kautta ndhneet
tarkedksi kertoa tutkimusaineistoksi. He siivildivat ja tulkitsevat mennyttd ja kertovat sen
minulle. Vaikka kokemus tyokyvyttémyyselakkeen hylk&amisesta oli tarkein kysymys, ei
kertoja jaanyt siihen vaan teki oman tulkintansa kysymyksesténi ja kertoi oman tulkintansa

mukaisen kertomuksen.

Rajasin haastatteluaineistostani kolme naista pois, koska haastattelun aikana kavi selville, ettei
heidan tyokyvyttomyyseldkehakemuksiaan oltu hylatty. Kuitenkin he tulkitsivat heille niin
tapahtuneen. Kyse oli ilmeisesti laajemmasta hylkadmisen ja epaoikeudenmukaisen kohtelun
kokemuksesta, kuin vain eldkkeen hylkaamisestd. Tasta Kirjoittaa Palola (2006, 103-112),
paneutuen asiakkaan epéoikeudenmukaiseen kohteluun, tunteiden mitatdimiseen ja
hylkadmiseen. Namé& kolme naista tulkitsivat omasta nakokulmastaan kysymykseni ja
halusivat siihen kertomuksellaan vastata, vaikka en voinut niitd taman tutkimuksen aineistona
kayttaa.

Haastatteluaineistoni ja tutkimukseni ovat narratiivisia, kertomukset tdynné tarinoita. Lieblich
& ym. (1998, 1-10) mé&érittavat narratiivisen tutkimuksen tutkimukseksi, jossa kaytetaan tai
analysoidaan  narratiivisia materiaaleja.  Tutkimuksessa tarvittava tieto kerdtdan
eldmdntarinoina tai muina tarinoina ja muoto voi olla haastattelu ja / tai kirjallinen versio.
Eldméntarina, jota tutkittava henkild kertoo, kuvaa vain sen hetkistd tilannetta, koska
tutkittavan henkil6n tarina kehittyy ja muuntuu ajan myota. Koska ihmiset ovat pohjimmiltaan

tarinan kertojia ja he jasentdvéat maailmaansa kertomalla tarinoita. Tarinat luovat tasapainoa ja
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jatkuvuutta kertojan eldméén ja tutkijalla on mahdollisuus pé&éstd nékemé&an ihmisen sisdiseen
maailmaan. Kertomuksiin perehtymalla tutkijalla on mahdollisuus 10yt4é tie niin tarinan
kertojan identiteettiin kuin myds hanen kulttuuriinsa ja sosiaaliseen maailmaansa.

Tassa tutkimuksessa haastateltu Tiina koki kertomisen tarkednd ja omaa itsed kokoavana.

”Tama tuntuu niin ku nyt hyvélle. Tdémai on niin kuin piste iin pédille, miun oman
niin ko, miké prosessi tds on ollu. Mie koen, ettd mie en oo jadnny, en oo hylitty,
ettd mie oon joku tappiotilasto sielld jossain vaan ettd miné jopa koen, ettd mie

saan tastd jotain myoskin itelleni.” Tiina

Ihmiset, jotka Kkertovat tarinoita, vetdvat meidat maailmaan, josta voi |0ytad& erityisen
narratiivisen rakenteen. He kuvaavat paikkoja, henkil6it4, vuoropuheluita ja kuljettavat juonta.
Tatd kautta he rakentavat erilaisia jannitteitd. Tama narratiivinen linja ei ole vain Kirjailijoiden
tai elaménkertojen tekijoiden hallussa, vaan se on meidéan kaikkien hallussa. Tarinoiden avulla
voimme koota tapahtumien sirpaleista yhtendisen kertomuksen, luoda itsemme ja maarittaa

arkista elamaamme. (Riessman 1994, 114.)

Kertomuksia tarinoidaan ja tarinoita kerrotaan. Mika on kertomuksen ja tarinan eroavaisuus?

Kertomus ja tarina tutkimuksessani

Aristoteles puhuu Runousopissaan tragedian kokonaisuudesta, jolloin kokonaisena tarinana
nahdaan se, missé on alku, keskikohta ja loppu. Té&ll6in tragedian tarinassa on juoni, jonka
ympadrille se rakentuu kokonaisuudeksi.

Keskustelua on k&yty millainen on hyvaksyttdva tarina ja mink& pituinen tarinan pitaa olla?
Ovatko arkiset keskustelut tarinoita? Onko silla lopultakaan valid, ovat tarinat pienid vai
suuria? (Bamberg 2006, Georgakopoulou 2006, Freeman 2006). Hyvarinen esittada (2007, 127)
Rimmon-Kenaniin(2006) viitaten kertomuksen minimikriteeriksi, ettd kertomuksessa on kaksi

ajankohtaa, jolloin tapahtuu ajallinen muutos ja jokin kertoja tai kertova instanssi.
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En pohdi tassa nyt kertomuksen tai tarinan pituutta tai voiko satunnaisesti kuultua keskustelun
patk&dd pitdd narratiivisena aineistona, kertomuksena tai tarinana, jota voi analysoida.

Kertomuksen ja tarinan eron selvittdminen on kiinnostavampaa tutkimukseni kannalta.

Hanninen (2000, 19-20) esittad, ettd tarina on merkityskokonaisuus, jossa on ajallinen
ominaisuus ja jonka keskeinen osa on juoni. Kertomuksen avulla taas voidaan esittad tarina

joko kielellisesti tai kirjoitetussa muodossa.

Rimmon-Kenan (1999), kirjallisuuden tutkija erottelee tarinan (story), tekstin (text) ja
kerronnan (narration) toisistaan. Teksti sanan tilalla kaytan tassa kertomusta. Tarina viittaa
kerrottuihin tapahtumiin, jotka ovat irrotettu omalta paikaltaan kertomuksesta ja namé
tapahtumat ovat laitettu kronologiseen jérjestykseen. Tarinassa tapahtumat jatkuvat, kun taas
kertomus on puhuttu tai kirjoitettu diskurssi, joka vastaa tapahtumien kertomisesta. Kertomus
on yksinkertaisimmillaan sitd mitd luemme, eivatkd tapahtumat tapahdu ajallisesti
jarjestyksessa. Kaikki ne, jotka osallistuvat tapahtumiin ja heiddn ominaisuutensa ovat
hajallaan pitkin tatd kertomusta. Kertomus kerrotaan ikaan kuin prisman (fokalisoijan) lapi.
Koska kertomus on puhuttua tai kirjoitettua, taytyy olla joku joka sen puhuu tai Kirjoittaa.
(Rimmon-Kenan, 1999, 9-11.)

Kertomus voi siséltda useita erilaisia, eripituisia tarinoita, jotka ovat hajallaan kertomuksen
sisélla.

Naiset kertovat oman kertomuksensa oman prisman l&pi, johon myos vaikuttaa mité varten he
kertovat ja kenelle. Kun he kertovat kertomuksen minulle, mind poimin siitd kertomuksesta
erilaiset tarinat, jotka tulkitsen ja kirjoitan tutkimustarinaksi. Mutta naissd naisten
kertomuksissa on tapahtumia ja kokemuksia, joista tarinat niiden sisalld muodostuu. Naiset

kokevat ja kokemukset vaikuttavat heidan identiteettinsa muutokseen.

Kokemus ja identiteetti narratiivisessa todellisuudessa

Tutkimukseni keskeinen kysymys on naisten kokemus hakuprosessista ja hakemuksen
hylk&&dmisesta sek& sosiaalisten identiteettien muuttumisesta. Naisten kokemukset prosessista
koostuvat tunnekokemuksista ja konkreettisista muutoksista heiddn eldmassaan.

Konkreettisten kokemusten kautta heidan identiteettinsa muuttuvat. Tata kautta kokemus ja
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identiteetti liittyvat toisiinsa. Tutkimuksessani etsin vastausta naisten erilaisista kokemuksista
tyokyvyttomyyseldkkeen hakuprosessin aikana. Naisten konkreettiset, arkiset kokemukset
raha ja avioliitto-ongelmista hakuprosessin aikana joutuvat tormayskurssille byrokraattisen
todellisuuden kanssa. Naisen oma kokemus omasta tilanteestaan ja yhteiskunnan vaatimukset
ovat eri linjoilla. Puhutaan eri kieltd, jossa byrokraatit ja naiset antavat eri merkityksia
esimerkiksi tyokyvyttomyydelle ja tyokyvylle. Naisen ja byrokraatin kertomukset eivat 16yda

toisiaan.

Perttula (2006, 142) toteaa narratiivisen tutkimustavan sopivan kokemuksiin, joiden aihe on
seké ajallisesti etté sisallollisesti laaja. Ihminen rakentaa kokemustaan yh& uudelleen ja hén
etsii ja luo kokemuksilleen jasentynyttd muotoa. Kokemusta voi tutkia myds
fenomenologisena kokemuksena, jolloin kokemus, jonka ihminen kertoo, ndhd&én totuutena,

totuudenmukaisena kuvana tapahtuneesta kokemuksesta.

Tutkimuksessa naisten kokemukset ovat todellisia, konkreettisia tapahtumia (hakemuksen
hylkays, tulottomaksi joutuminen ja niin edelleen) mutta ne ovat myos kerrottuja kertomuksia,
joihin siséltyy naisten tulkinta tapahtuneesta. Naisten tulkinta kokemuksesta ja tapahtuneesta
on yhta todellista, mutta se vain ldhestyy kokemusta eri ndkokulmasta.

Laine (2001) puhuu hermeneuttis-fenomenologisen metodin  kéytostd kokemuksen
tutkimuksessa. Tama metodi vaatii tutkijalta omien tutkimusperusteiden ja kasitysten
pohdintaa. Hermeneuttisessa tutkimuksessa tutkitaan ihmisten vélistda kommunikaation
maailmaa, kokemus syntyy vuorovaikutuksessa ympardivan todellisuuden kanssa. Ihminen
elad ymparoivan todellisuuden kanssa, toimii kehonsa kautta ja havainnoi ympéristoaan.
Samanaikaisesti han myds pyrkii jasentamaan olemassa olevaa todellisuuttaan ja antaa sille
merkityksid. Kaikki nayttdytyy meille merkityksind, niiden kautta ymmarrdamme
todellisuuttamme. Merkitykset olemme saaneet taas yhteisomme kautta, jossa eldmme.
Erilaisissa kulttuureissa elavilla on erilaiset merkitykset ja todellisuus. Tutkittavat ihmiset
kuten tutkijakin ovat osa yhteistd yhteison perinnettd ja voidaan néhda, ettd yksilon

kokemusten tutkiminen tuo esille myos jotain yleistd. (Laine 2001, 21-43.)

Siis muutaman keski-ikdisen naisen kokemuksen tyokyvyttomyyseldkkeen hylkdamisesta
voisi yleistdd koskemaan laajemmaltikin keski-ikéisen naisen kokemuksia vastaavasta

tilanteesta. Toisaalta tutkimuksen tekoon vaikuttaa tutkijan esiymmaérrys ja itseymmarrys.

22



Talloin on merkittdvad, ettd tutkija on kriittinen ja kyseenalaistaa esim. omia tulkintojaan
aineistosta. Samoin on tarkedd, ettd tutkija on tietoinen mistd l&dhtokohdista han l&htee

tekemaan tutkimustaan. (emt.)

Kokemus muuttaa identiteetin. Identiteetin voi méaéritella ithmisen samaistumisena erilaisiin
ryhmiin. Sosiaalinen identiteetti muodostuu kaikista niistd ryhmista, joihin h&n kuuluu. Jos
han kokee kuuluvansa useaan erilaiseen ryhmaéan, voi se aiheuttaa ristiriitaisuutta eri
identiteettiensd vélilla. Sosiaalinen identiteetti vaikuttaa my6s johdonmukaisuuteen toimia eri
rooleissa. (Liebkind 1988, Saastamoinen 2006.)

Erityisesti Hall (1999) on sitd mieltd, ettd yksi ainut identiteetti on mielikuvitusta. Identiteetti
on hanen mielestddn monen tarinan térmays, yhdessé pisteessd, jossa subjektiviteetin tarina
kohtaa tarinat historiasta ja kulttuurista. Toimiva subjekti saa oman paikkansa vain silloin, kun
se on suhteessa naihin kertomuksiin, muuten se on aina jossain poissa tai muualla. Ollakseen
subjekti ihminen on aina suhteessa johonkin toiseen, johonkin muuhun, suhteessa siihen
todelliseen minaan, joka on seka taalla ettd muualla. Hanen mielestdén identiteetti on aina
suhteessa kulttuurisiin kertomuksiin ja subjekti, identiteetti on aina jossain muualla.
Identiteetti alkaa elad eron kautta, eron tekemisend jostakin. Kun nainen on elényt jossakin
tietyssa olotilassa, muutos, eron tekeminen entiseen muuttaa hénen identiteettidédn. Nainen
rakentaa identiteettiddn kokemuksista, oman elaménsa tarinoista ja niistd sosiaalisen
tarinavarannon tarinoista suhteessa ympardivadn maailmaan. Kokemukset muuttavat heidéan

identiteettiadn, muuttamalla heidan tarinoitaan.

4 Aineiston hankinta

Hylk&ystarinan kertojia etsimassa

Hylk&aystarinan kertojia olisin voinut 10ytd4 monella eri tavalla. Olisin voinut esimerkiksi
laittaa lehteen ilmoituksen ja pyytad heitd kirjoittamaan tarinansa tai yrittda tavoittaa heita
muiden kuntoutuslaitosten sosiaalityontekijoiden kautta. L&hdin kuitenkin eri teille ja paatin
etsid kertojat jo tapaamistani naisista, jotka olin tavannut tyékykyarvioinnissa 2000-luvulla.

Miksi halusin  keski-ikdisten  naisten  tarinat  esille?  Keski-ikaisten  naisten
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tyokyvyttomyyseldkkeen hylkaysprosentti on vuosi toisensa jalkeen hiponut kahtakymmenta
prosenttia tai yli siitd. Tyokykyarvioihin liittyvid sosiaalisen tilanteen arvioita tehdessani
kuulin useita tarinoita siitd millaista on kun tyokyvyttomyyseldke hylataan. Sosiaalisen
tilanteen arvioita tehdessa naisten kertomuksissa tuli esille erilaisia niin sosiaalisia kuin

taloudellisia ongelmia ja halusin tutkia niita tarkemmin.

Tutkimukseni tarinankertojiksi etsin vuonna 1960 tai sitd ennen syntyneitd naisia, joiden
tyokyvyttomyys- tai osatyokyvyttomyyseldkehakemukset oli hylatty kerran tai useammin.
Lahetin kirjeen (liite 1) naisille, jotka olivat olleet vuosina 2001-2005 Suomen aivotutkimus-
ja  kuntoutuskeskus Neuronissa  tyokykyarvioinnissa  (kuntoutustutkimus  tai
kuntoutustarveselvityksessd.)  Naisille, joille kirjeen lahetin oli tehty B-lausunto, joko
madraaikaisesti  (haettiin  sairauslomaa/kuntoutustukea) tai  toistaiseksi  (haettiin
tyokyvyttomyyselakettéd/osatyokyvyttomyyselékettd) voimassa olevaksi. Olin tavannut kaikki
naiset, joille kyselyn lahetin. Luvat tdmén tiedon hankintaan pyysin Suomen aivotutkimus- ja
kuntoutuskeskus Neuronin johdolta ja tarkistin my6s Kansanelékelaitokselta mydnteisen

kannan tiedon hankintaan.

Perusjoukosta I0ytyi yhteensd 79 naista, joille oli tehty B-lausunto. Heisté viitisenkymmenta
vastasi kirjeeseeni. Osa naisista totesi padsseensa elédkkeelle saman tien ja osa palanneensa
tyéhon. Kirjeessani pyysin heité kirjoittamaan tarinansa ja / tai suostumaan haastateltavaksi.
Tutkimukseen sopivia oli lahes kaksikymmentd, mutta osa heista ei psyykkisien voimavarojen
puutteen vuoksi tai muusta syystda halunnut osallistua tutkimukseen. Lopulta kirjoitettuja
tarinoita tuli seitsemén ja tarinan Kkertojia kymmenen naista. Kymmenesta nauhoitetusta
tarinasta kolme tarinaa osoittautui analyysivaiheessa enemmaénkin tarinoiksi asiakkuudesta
terveydenhuollossa ja byrokratian piirissd kuin varsinaisiksi hylkdystarinoiksi. Selkeéda
tyokyvyttomyyseldkkeen hylkéysta tarinoissa ei ollut, joten ne eivét sopineet tutkimuksen
kriteereihin. Tarinansa Kkirjoittaneista nelja osallistui my6ds haastatteluihin, joten jatin
Kirjoitetut tarinat pois tutkimuksesta samankaltaisten tarinoiden sekd aineiston liiallisen
laajenemisen vuoksi. Kirjoitetut tarinat seuraavat kuitenkin samaa linjaa haastatteluissa ilmi

tulleiden ongelmien kanssa. Tassa esimerkki yhden naisen tarinasta:

”Rahaa ei ole, jos mies ei maksaisi laskuja, olisin sosiaalitoimiston luukulla,
en ole paassyt elikkeelle, olen hakenut kohta 5-6 kertaa, ollut sairauslomalla

5.6.2003 lahtien. En jaksa osallistua mihinkdén, olen sairas vidsynyt, masentunut,
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tyokyvyton. En ymmairra KELAA, en X-vakuutusyhtioté, jos ihminen on tehnyt
kaikkensa ja tyotd siithen asti kuin oli sietdnit ja jaksanut, ei kaikki voi tehdd
tyota samaan paivamaaraan, kuin he paattavat, ei olla samasta muotista valettu.
Ei tyo, eikd perimit, sairauden geenit saman ole jokaisella. Kun ei siedd kasilla
tehdd, ei seldlla, pailld, lonkilla, polvilla, kantap&illa kunnolla astua. Kdyn

mielenterveyskeskuksessa, neljatta vuotta apua saamassa.” Hanna

Lopullinen  aineisto  tdhén  tutkimukseen  koostuu  seitsemdstd  nauhoitetusta

tyokyvyttomyyseldkkeen hylkaystarinasta.

Kertojat

Seitseméstd naisesta kolme on syntynyt vuosina 1946-1948 ja neljd vuosina 1952-1959.
Haastattelua tehtéessé naiset ovat olleet 48-61-vuotiaita (kevaalla 2007). Jokaisella heistd on
lapsia (1-6 lasta) ja jokaisen tyohistoriaan on vaikuttanut lasten saaminen ja hoitaminen
kotona. Kahdella on ollut sairas aiti hoidettavana lasten hoidon lisaksi. Naisista kolme on
naimisissa, kolme on eronnut ja yksi on leski. Naisista yhdell4 on keskiasteen opistokoulutus,

kolmella ammatillinen koulutus ja kolmella ei ole varsinaista ammatillista koulutusta.

Kaikilla naisilla on pitk& ty6historia ja jokainen heista on aloittanut tyon tekemisen ennen kuin
ovat tayttaneet kaksikymmentda. Ne naiset, joilla on ammatillinen koulutus, eivét ole olleet
ty6ttdmana tydnhakijana ennen kuin ovat saaneet tyokyvyttomyyseldkehakemuksesta
hylkayksen. llman ammatillista koulutusta olevat, ovat olleet tyottdmana tydnhakijana, mutta

sosiaalitoimiston asiakkaaksi he ovat joutuneet varsinaisesti vasta hylkéyksen saatuaan.

Kertomuksia keittidssa

Kaikki haastattelut tehtiin tarinan kertojien kotona, keittion poydan &&ressa. Keittio on hyvin
luonnollinen paikka naisten valiseen keskusteluun ja kuunteluun. Tarinan kertojat, naiset
pitivdt minua vieraanaan ja haastattelujen lomassa minulle tarjottiin ruokaa ja kahvit.
Haastattelutilanteen voisi ajatella olleen liiankin vieraanvarainen, mutta toisaalta roolini
tutkijana ei korostunut liikaa vaan tilanteesta muodostui l&mminhenkinen keskustelu kahden

naisen valilla. Intiimin haastattelutilanteen muodostumista nopeutti ja helpotti se, ettd olin
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tavannut kaikki haastateltavani sosiaalityontekijan roolissa vuosia aikaisemmin. Hyvin moni
oli kokenut saaneensa apua ja tukea ollessaan tyokyvyn Kartoituksessa tyopaikassani
kuntoutuslaitoksessa. Oman tarinan kertominen ja vieraanvaraisuus antoi naisille
mahdollisuuden vastapalkitsemiseen.

”....sitten kun sini teit sen [tyokyvyttomyyselikehakemuksen] sielld niin se mén

lapi...” Saara

”...tuli niin kuin kuulluksi ja ndhdyksi, eikd siind ollut mitddn vihéttelemista.

Thminen kohdattiin inhimillisesti.” Aulikki

Kertojien kotiin tullessani vaihdettiin alkuun kuulumiset ja kaytiin yleisella tasolla
keskustelua. Ennen nauhoituksen alkua suunniteltiin myos, kuinka toimitaan. Missé vaiheessa
juodaan kahvit tai syodaan ruoka. Haastatteluvaiheessa keskityttiin asiaan ja naiset pysyivét
aiheessa tiiviisti. Varsinaisen nauhoitetun haastattelun alussa kysymykset koostumus vaihteli,
mutta sisalté pysyi suunnilleen samana. Jokainen haastateltavahan oli saanut Kirjeen, jossa

tutkimuksen tarkoitusta selitettiin. (liitel)

”Mista mielestési alkaa tdméa sinun tarina tédstd elikkeenhakuprosessista ja tastd
ihan vapaasti?”

”Mind oon pyytidnyt yleensd silleen, ettd vahédn sitd tyohistoriaakin kerrottas
siind, koska kun puhutaan tyokyvystd ja tyokyvyn menettdmisestd ja siihen
liittyvista sosiaalietuuksista ja vastaavista, niin silloinha se littyy se

tyohistoriakin...” Tutkija

Naisista osa aloitti kertomuksensa tyohistoriastaan, osa suoraan sairastumisesta. Kertomuksen
aloitukseen vaikutti selkedsti se, minkd merkityksen hylkdadminen oli saanut henkilon
elamassd.  Mikéli  tyokyvyttomyyseldkkeen  hylkddminen  oli  koettu  erityisen
epdoikeudenmukaisena tai hylkéys tunnetilana oli vield lahelld, kertomus alkoi tarinana siita
kun nainen sairastuu ja ja& sairauslomalle. Mikéli hylkdys ei ollut saanut niin suurta
merkitysta vaan esimerkiksi tybantajan toiminta tai tyonpaikan vaikeudet olivat lahempéna,

talléin kertomus alkoi tarinana naisen tyohistoriasta ja painottui tyéhon.
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Kertomukset nauhoitettiin. Kaksi naista kertoi kertomuksensa yhdell& kertaa ilman taukoja,
mutta viisi kertomuksista jaksottui véhintadn kahteen jaksoon. Nauhoitukset saattoivat
keskeytyé vaikkapa siihen, ettd kertoja halusi tarjota kahvit tai tutkijana totesin etti on tauon

paikka.

”Paat sa kiinni niin mina laitan kahvia.” Salme
”.. nyt voidaan haastattelu lopettaa. Sind meinasit sen ruoan tarjota. Niin nyt.”

Tutkija

Tauko nauhoituksessa antoi mahdollisuuden Kkertojalle hengédhtdd ja ottaa etdisyytta
kertomukseensa. Se antoi myods tutkijana minulle mahdollisuuden pohtia, onko jotain
erityiskysymysta jota pitdisi tarkentaa. Kaikille kertojille nousi erilaisia tunteita pintaan. Niin
kiukun ja vihan, kuin my0s syvan ahdistuksen ja surun tunteita nousi esiin. Kyyneleitdkaan ei
voitu vélttaa, koska noyryyttavat kokemukset painoivat edelleen mieltd. Tutkijana en voinut
myoskadn valttya tunnekuohuilta, joskin pyrin olemaan nayttdmatta niitd nauhoituksen ja
vierailun aikana. Mutta hyvin koskettavan tapahtuman yhteydessd kostuivat myds minun
silméni.  Varsinaiset  tunnekuohut  purkautuivat matkalla  kotiin  Kirjoittamalla

tutkimuspéivékirjaa.

Mita tarinan kertominen, kuuntelu ja nauhoittaminen keittion pdydan aarella

tarkoittavat?

Tutkimukseni on narratiivista tutkimusta, mutta teinkdé myas narratiivista haastattelua?

Narratiivisessa haastattelussa on pyrkimys tehda tarinallinen kokonaisuus jostakin tietysta
tapahtumasta tai ilmiostd. Tutkija voi ohjata tarinaa kasittelemddn jotain tiettya
painopistealuetta. Haastattelu tulisi aloittaa tutkimukseen liittyvélla yleisella kysymyksellg,
jonka avulla haastateltava voi kertoa oman tarinansa. Aloituskysymyksen tulisi olla riittdvéan
avoin, ettei haastateltavaa rajoiteta liikaa. Tarina ei saa paeta kuitenkaan liian kauas
tutkittavasta aiheesta. Tarkeda on, ettei tarinaa keskeytetd, mikali se lahtee etenemé&én. Tutkija
on empaattinen kuuntelija, joka voi kayttaytymisellddn rohkaista haastateltavaa jatkamaan
eteenpdin. Kun padkertomus on paattynyt, voi tutkija kommentoida kokoavasti ja tehda viela
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tarkentavia kysymyksiéd. Tarkoitus on kuitenkin saada tarinoita tapahtumien kehittymisesta.
(Flick 1998, 99-100.)

Aloitin haastattelut avoimella kysymykselld, joka kuitenkin oli rajattu tutkimustani ajatellen.
Naiset kertoivat kertomustaan kaytdnngssa ilman suurempaa ohjausta. Jos olisin tavannut
naiset ensimmaista kertaa, en vélttamaétta olisi saanut kuulla niin henkilokohtaisia kertomuksia
ja niihin sisaltyneitd tarinoita. Nyt kun naiset olivat tavanneet minut vuosia aikaisemmin
sosiaalityontekijan roolissa, he tiesivdat kuka on kertomuksen vastaanottaja. Kerrontaan ja

haastatteluun liittyivat my0ds vahvasti naistutkimuksen periaatteisiin liittyvid elementteja.

Haastattelussa oli epéhierarkisuutta ja vastavuoroisuutta. Talldin tutkijana joutuu asettamaan
itsensd alttiiksi, eikd voi piiloutua roolinsa taakse. Tarinan kertoja, haastateltava on oman
elaménsa asiantuntija ja sen kokija, ja hén voi kertoa valitsemansa asiat. (Ronkainen 1989,65,
67.)

Vastavuoroisuudessa myods mina kerroin omasta elamaésténi, enkd voinut piiloutua minkééan
roolin taakse. En sosiaalityontekijan roolin, niin kuin vuosia aiemmin, mutta en my6skaan

tutkijan roolin. Pyrin olemaan lasn& ja kuuntelemaan.

Kritilkkia ~ tdhan  on  kuitenkin  esitetty.  Kritiikin ~ perusteella  haastattelu-/
tarinankertomistilanteet eivat koskaan voi olla tasa-arvoisia, vaan kyse on aina jonkinlaisesta
epatasa-arvosta. Tutkija saa tietoa tarinankertojan eldmastd, tulkitsee sitd ja tekee siitd
raportin. Mutta se mita tutkija kertoo tilanteessa, ei paady raporttiin. Tutkija kayttdad valtaa,
koska hédn ratkaisee mitd hén saadusta tiedosta kayttdd ja miten. Tutkijan osallisuutta
tutkimukseen tulisi aukaista myos raportissa, jolloin hanen roolinsa tulee myds nékyviin.
(Oinas 2004, 218-222.)

Riessman (1993, 8) puhuu kokemuksen tutkimisesta. Naistutkimuksessa usein ajatellaan etta
naisille annetaan &&ni tutkimuksen kautta. Riessman kuitenkin katsoo, ettd emme voi antaa
tutkimukseen osallistuville &ntd vaan voimme kuulla heidan &anensd kun &anitimme ja
tulkitsemme aineistoa. Yhdyn Riessmanin tulkintaan, koska kuvitelma siit4, ettd voimme
antaa &anen toiselle ihmiselle, siséltdd valtakasitteen ja alistamisen. Tutkijalla on ikdan kuin
valta antaa ja ottaa &ani. Aanen kuuleminen ja sen julkituominen tutkimuksen kautta on

mahdollista.
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Mind en pysty antamaan néille naisille &&ntd, se heilld on jo omasta takaa. Teht&véani on
paremminkin tuoda esille tutkimukseni avulla heidédn ajatuksiaan ja kokemustaan
hylkayksesta. Kaikki kuitenkin suodattuu minun valintojen kautta nékyville, jolloin jotain

olennaista voi jaada myos piiloon.

Haastattelujen kasittely ja tutkijan rooli

Tein viimeisen haastattelun toukokuussa 2007. Aikomuksenani oli litteroida nauhat heti
alkukesasta ja aloittaa saman tien analyysin pohtiminen. Se ei ollutkaan niin yksinkertaista,
koska haastattelut nostivat monia tunteita pintaan. Koin, ettd naisia oli kohdeltu vaarin, he
olivat saaneet vaaria paatoksia, heitd ei oltu kuunneltu tai oli kuultu tahallisesti tai
tahattomasti véarin. Halusin tietoisesti etdisyyttd haastateltaviini ja heidan tilanteisiinsa.
Kesékuussa 2007 kuuntelin nauhat kertaalleen l&pi ja tein omat muistiinpanot haastatteluista.
Sitten yksinkertaisesti jatin aineiston odottamaan. Loppukeséstd aloin purkaa nauhoja ja
viimeisen nauhan purin vasta joulukuussa 2007. Litteroinnin jalkeen Kirjoitettua tekstia oli

111 sivua, fonttina 14 ja rivivélina puolitoista.

Haastatteluja kuunnellessani, litteroidessani ja lukiessani niitd, pohdin monta kertaa omia
roolejani omana itsendni, sosiaalityontekijana ja tutkijana. Sosiaalityontekijana tydssani olen
voinut upota asiakkaani tilanteeseen ajoittain hyvinkin Kkritiikittomasti ja toisaalta
sosiaalityontekijanakin on aina pitanyt séilyttdd jonkinlainen analyyttinen ote asiakkaan
tilanteeseen. Olin tavannut haastateltavat sosiaalityontekijand, auttanut, ohjannut ja tukenut
heitd. Haastatteluvaiheessa en tuntenut itseéni kovinkaan paljon tutkijaksi, mutta en voinut
olla sosiaalityontekija, koska sosiaalityontekija rooli olisi etdyttanyt minut haastateltavistani.
Sosiaalityontekijan ammattiin kuuluu tietynlainen vallan kayttd riippumatta siitd mik& on
hénen tyopisteensa. Kuntoutuslaitoksen sosiaalityontekijand se on asiantuntija valtaa, tiedon
hallintaa byrokratiasta. Turvauduin siind tilanteessa omana itsendni olemiseen. Olin lasna
aikuisena naisena keittion pdydén vieressa kahvikupin ddressa kuuntelemassa ja kyselemassa.
Kuvittelin voivani siirtyé tutkijan rooliin, kunhan olin saanut aineiston koottua, mutta ei se
niin kaynyt. Ajan kuluminen ja kirjallisuuden lukeminen toi vali& tunnetiloihin, jotka
haastattelut nostivat pintaan. Tutkijan rooli alkoi vahvistua vasta lahes vuotta my&hemmin
jolloin aineisto ei ollut end4 vain tiettyja kasvoja ja &anen painoja vaan myos tietoa

tutkittavasta aiheesta.
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Tutkimuksen tekemisen merkitys tarinan naisille

Haastattelemilleni naisille ei ollut merkityksetontéd osallistua tutkimuksen tekemiseen. Naiset
nakivat tutkimukseen osallistumisen mahdollisuutena vaikuttaa muiden samaan tilanteeseen
joutuvien hyvéksi. Tutkijana se asettaa vaatimuksia tutkimukseni laadun ja tuotettavan tiedon
suhteen. Naiset toivat esille myos tieteellisen tyon arvostamisen. Koska he nékevat arvon
tutkimuksen tekemiselle, he osallistuessaan kokivat myds oman arvon nousevan. Heidéan
tilanteestaan ja tapahtumista on kiinnostuttu niin paljon, etta tehd&an tieteellista tutkimusta.

Epamiellyttavat ja vaikeatkin asiat voivat saada sité kautta uutta merkitysta.

”Kaikki tammoset mulle on niin tarkeita. Mina haluan olla hirvean
oikeudenmukainen ja mini en voi sietdd tammosta vaarinkaytosta ihmisia kohtaa.

Siis minéd en ymmarrd.” Salme

5 Narratiivisen haastatteluaineiston analyysi

Analysointia kaytannossa

Niin kuin olen jo aikaisemmassa luvussa maininnut, jokainen nauhoitettu tutkimushaastattelu
on kertomus, johon sisaltyy useita tarinoita. Analyysia aloittaessani minulla oli seitsemén
kertomusta, joiden sisalla oli tarinoita tydstd, perheestd, sairastumisesta, terveydenhuollon
kohtelusta,  tyokyvyttomyyseldkkeen  hakemisesta, hylkd&dmisestd ja  saamisesta,

selviytymisesté ja selviytyméattomyydesta, tervehtymisesta ja elaman jatkumisesta.

Kertomuksista piti kuitenkin [0ytaa tarina eldkkeen hakemisprosessista ja hylkdaamisestd, sen
kokemisesta ja niiden vaikutuksesta hakijan elamé&an. Olennaisen Idytaminen kertomuksesta ja
tarinan johdonmukainen kirjoittaminen oli haasteellinen tehtdvd. Mik& on merkittdvéaa ja
mink& voi jattad pois? Vai voiko jattad mitdan pois? Koska olin tavannut naiset aikaisemmin
kuntoutuslaitoksessa sosiaalityontekijdn ominaisuudessa, mietin my6s kuinka paljon tuon
tutkimusaineistoon omia muistikuvia ja asenteita haastattelemistani naisista ja heidéan

elaméstédén. Kuinka objektiivinen pystyn olemaan tutkijana ja kuinka suhtaudun aineistoon,
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joka herdtti monenlaisia tunteita? Loytddkseni véhan etdisemman nédkemyksen aineistoon,

jouduin ottamaan aikaa ja véalimatkaa aineistoon.

Ennen haastattelujen litterointia, kuuntelin ne l&pi ja Kkirjoitin muistiin siind vaiheessa
mielestani olennaiset asiat. Tama tapahtui heti haastattelujen teon jalkeen kesdkuussa 2007.
Pitkin samaa vuotta litteroin nauhoja paperille saaden viimeisen haastattelun valmiiksi vuoden
2007 lopulla. Saman vuoden aikana luin valmiita kertomuksia ndkékulmanani ensimmaisen
vaiheen kysymys, millaisena naiset kokevat tyokyvyttomyyselédkehylkdayksen. Aineisto alkoi

kuitenkin tuottaa myos muuta materiaalia, eik& yksi tutkimuskysymys enaa riittanyt.

Luin aineistoa kevddn 2008 aikana harvakseltaan ja aineisto toi nakyvilla myds
elakkeenhakuprosessiin liittyvat ongelmat. Kokemus hylk&amisesta oli keskeinen kysymys,
mutta sitd en olisi voinut kasitelld, ellen olisi jotenkin pystynyt avaamaan siihen liittyvéaa
prosessia. A.J. Greimassin (1980) aktanttianalyysistd, jonka esittelen vdhdn myéhemmin, olin
saanut ehdotuksia jo kevaalla 2007. Kokeilin tatd mallia Kirjoitettuun aineistoon ja se toimi
sielld&. Vaikka en téssa tutkimuksessa Kirjoitettua aineistoa kayttdnyt, analysoimalla paria
niistd 16ysin naisten erilaiset tavoitteet eldkkeenhaussa. Tamén kokeiluanalyysin perusteella
aloin koota keskeisia hakutarinoita haastattelukertomuksista ja niiden analysointi

aktanttianalyysin perusteella tuntui toimivan

Haastatteluaineistojen kertomukset olivat rikkaita sisélloltaan ja niitd lukemalla nousi vield
uusi nakokulma aineistoon, naisten erilaiset identiteetit ja niiden muutokset hakuprosessin
aikana. Sairastumisen ja tyokyvyttomyyseldkkeen hakuprosessin aikana naisten sosiaaliset
identiteetit ja niihin liittyvat toimija-asemat muuttuvat. Identiteettianalyysini pohjautuu hyvin

vahvasti aineistoon ja siitd nouseviin kysymyksiin. Analyysi valmistui kevaan 2009 aikana.
Seuraavassa kayn lyhyesti lapi kayttdmani aktanttianalyysin perusteita ja miten kaytan sité

omassa tutkimuksessa. Esittelen myods hyvin lyhyesti suuntaviittojani, joiden perusteella olen

pyrkinyt tekemé&an identiteettianalyysiani.
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A.J. Greimasin aktanttimalli

Olen kayttanyt A.J.Greimasin (1980) aktanttimallia yksinkertaisimmassa muodossa, pyrkien
Ioytdmadn jokaisesta kokoamastani kronologisesta tyokyvyttomyyseldkkeen hakemis- ja
hylkaystarinasta erilaiset aktantit, toimijat, jotka vaikuttavat tarinaan ja sen etenemiseen.
Greimasin mallissa aktantteja on kuusi, subjekti, objekti, lahettdja, auttaja, vastustaja seka

vastaanottaja ja ne saavat erilaisia merkityksié arvioitaessa tarinassa tapahtuvaa toimintaa.

Lahtokohta tarkastelumallissa on subjektin ja objektin vélinen suhde. Subjekti toimii yleensa
tarinan keskeisend henkilond, joka tavoittelee toiminnallaan objektia. Subjektit naisten
tarinoissa ovat naiset itse, he ovat toimijoita, jotka tavoittelevat objektia. Muut aktantit ovat
tavallaan sivuroolissa auttaen tai vastustaen subjektin toimintaa. Aktantteina ei vélttdmatta ole
konkreettiset henkil6t, vaan aktantti voi olla myds abstraktikésite esim. sairaus tai
tyeldkelaitos. Lahettdja toimii  subjektin  liikkeelle panevana voimana objektin
tavoittelemisessa. Auttaja tukee ja auttaa subjektia objektin tavoittelemisessa. Vastustaja
toimii vastakkaisella voimalla suhteessa auttajaan. Vastustaja aktantti pyrkii hankaloittamaan
subjektin toimintaa objektin tavoittelussa. Vastaanottaja on taas tapahtuneesta tavalla tai
toisella hydtyva toimija. Aktantit voivat toimia myds useassa roolissa samassa tarinassa.
Vastaanottajana, toiminnasta hyddyn saajana voi toimia esimerkiksi subjekti. (Greimas 1980,
201-206.)

Greimasin alkuperdisessd tarina-analyysimallissa esitetddn nama kuusi edelld esitettya
aktanttia, toimijaa. Salosaari (1989, 75) esittdd myos anti-subjektin olemassaolon tarinallisessa
kaaviossa. Anti-subjekti toimii subjektia vastaan ja h&dnen auttajanaan toimii talloin vastustaja.
Alla olevassa kaaviossa esitetdan aktanttien suhteita toisiinsa.
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Lahettdja Vastaanottaja

Anti-subjekti

Vastustaja eli
anti-subjektin
auttaja

- .

Kuvio 1. Greimassin aktanttianalyysimalli (Greimas 1980, Salosaari 1989)

Olen itse lisannyt edella esitettyyn malliin oman analyysini perusteella yhden uuden aktantin,
anti-vastaanottajan. Vastaanottaja on tarinan hyotyva osapuoli, joka saa etuutta tai hyotyy
muuten subjektin toiminnasta. Naissd haastattelemieni naisten tarinoissa on myQds
antivastaanottaja, toimija joka tavalla tai toisella karsii lopputuloksesta. Kun subjekti ei
saavuta objektia, eli tavoittelemaansa aarretta, han joutuu kérsiméén tai joku muu osapuoli saa
vahingon. Vaikka subjekti saavuttaisikin tavoittelemansa objektin, voi silti joku toinen
osapuoli karsid. Mallissa on lisdksi lyhyesti omassa pallossaan subjektin toiminnan
lopputulos. Huolimatta siitd, ettd subjekti olisikin saavuttanut ik&&n kuin tavoitteensa, voi
hanella silti olla tullut menetyksid ja lopputulos voi olla erilainen kuin han on odottanut.

Lopputuloksen, paatepisteen saavuttamiseen on voinut menna pitkéa aika.
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Anti- Lopputulos
vastaanottaja

Lahettdja Vastaanottaja
 ——  —

Anti-subjekti

—————

- .

Kuvio 2. Greimasin aktanttimalli laajennettuna

Vastustaja eli
anti-subjektin
auttaja

Aktanttimallia laajentamalla olisin voinut ottaa mukaan aktanttien toimintaa ohjaavat arvot,
jotka ilmenevét toimijoiden valisissd suhteissa. Subjektin ja objektin vélistd suhdetta ohjaa
halu ja tahto. Kun subjektin toimintaa ohjaa halu, se liittyy hénen tarpeidensa tyydytykseen,
kun taas tahdon ohjaamassa toiminnassa tavoite ja padmaara ovat selkeitd. Muiden aktanttien
suhde liittyy subjektin ja objektin valiseen toimintaan ja selkeyttad tahdon ja halun liittymisté
taytymiseen, kykyihin ja osaamiseen. Namé ilmaisevat kuinka toiminta liittyy kulttuurisiin
arvoihin. L&hettdja ja vastaanottaja liittyvat tdytymiseen, mitkd kaikki voimat pakottavat,
velvoittavat, Kieltdvat tai oikeuttavat toimintaan. Auttaja, vastasubjekti ja vastustaja liittyvét
subjektin kykyihin ja osaamiseen, millaisia resursseja subjektilla on. Auttajat tuovat nékyville
positiivisia voimavaroja kun taas vastasubjekti ja vastustaja tuovat esille subjektin

heikkouksia. (T6érrénen ja Maunu 2005, Sulkunen ja Torronen 1997.)
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Identiteetin muutos tarinoissa

Ké&sitan identiteetin t&ssd tutkimuksessa erilaisina luonnehdintoina ja madritelming, jotka voi
tehdd erilaisten kategorioiden perusteella. (Houtsonen 2000). Tass& kategoriat tulevat esille
erilaisina muutosvastapareina, jolloin identiteetti on ”jdsenend” toisessa ryhmaissi siirtyen
toiseen ryhmaén erilaisten kokemusten ja tapahtumien jalkeen. N&mé& vastaparit ovat
kulttuurisesti maéariteltyja ja niiden sisaltoon vaikuttavat niille annetut kulttuuriset
merkitykset. Terve-sairas, tyontekija-tyoton, palkansaaja—"aikuiseldtti” ja eldkeldinen, ovat
sisalloltadn oman kulttuurimme sisalla maariteltyja. Aineistosta olisi noussut myds muunlaisia
pareja aiti-tyontekija, aiti-vaimo, vaimo-tyontekija, vaimo-tyoton ja niin edelleen. Kuitenkin
prosessissa tapahtuvan muutoksen kuvaamiseksi kyseiset muutosparit olivat sopivimmat.
Naiset voivat ndiden identiteetti muutosparien siséll& valita sen millaisen toimijan roolin he
valitsevat. He voivat toimijuudessaan olla haavoittuvaisia, tarkkailijoita, pohdiskelijoina, tai
muiden toiminnan kohteena (Hyvérinen 2007, 13).

Terveend naisena he voivat olla haavoittuvaisempia kuin muuta tai pohdiskelijoita, jotka
kadntyvat sisdanpdin. Sairaana he voivat olla terveydenhuollon tekemisen kohteena tai ottaa

itse aktiivisen roolin toiminnassaan.

Analyysissa naisten identiteetti muuttuu suhteessa itseensé ja suhteessa ulkoiseen maailmaan.
Tassa tutkimuksessa identiteetin muutokseen liittyy myos taloudellinen selviytyminen ja
yhteiskunnallinen asema. Hakuprosessin aikana ja sitd ennen tapahtuva muutos on
negatiivinen, vaikka siitd voi ollakin lopulta positiivisia seurauksia. Terveena palkansaaja
tyontekijand on helpompaa ja hyvaksytympéa olla kuin sairaana rahattomana tydnhakijana.
Pienituloisen elékel&isen identiteetti on tavoiteltavampaa kuin ei mitéén, vaikka se ei aina olisi

sitd mita odotti.
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6 Kertomuksista elakkeen hylkaystarinoiksi

Tutkimukseen kerrotut kertomukset sisdltdvat useita tarinoita. Kertomuksiin sisaltyivat myos
tarinat tyokyvyttomyyseldkkeen hakemisprosessista ja hakemuksen hylk&&dmisestd. Tarinat
eivat kuitenkaan ldytyneet kronologisessa jarjestyksessd, vaan jokainen néistd seitsemaésté
hakemis- ja hylkddmistarinasta on ollut hajallaan haastattelukertomuksen sisélla. Olen
koonnut hakemis-hylkdystarinat kertomusten sisalla olleista palasista, jotta olen voinut
kasitella niita aktanttianalyysin késitteilld. Koska olen poiminut palaset ja rakentanut niista
tarinan, olen jo tehnyt mukaan/pois valintaa ja tulkintaa siitd mitka haastattelussa kerrotut osat
kuuluvat hakemis- ja hylkéaystarinaan. Tarinoista on hdivytetty kaikki mahdolliset kertojien

tunnistamiseen liittyvét tiedot ja nimet on muutettu.

Olen kirjoittanut naista palasista uuden tarinan, johon olen koonnut péakohdat kertomuksista.
Jokaisella naisella on oma koottu tarinansa. Alussa kerron naisen taustasta ja siitd mista
tilanteesta kasin han hakee elakettd. Keskeisessd osassa on tarina hakemisprosessista ja
elakkeen hylkd&dmisestd. Tarinan loppu kertoo mik& naisen tilanne on nyt ja miten han arvioi
prosessin merkitystd eldmdssaan. Jokaista tarinaa on tarkasteltu Greimasin aktanttianalyysin
kautta, etsien siita erilaisia toimijoita ja toimijoiden valisia suhteita. Keskeista tarkastelussa on
subjektin ja objektin vélinen suhde (objektin tai objektien merkitys subjektille) ja se miten

muut aktantit toimivat ndiden kahden véalisessa suhteessa.

Vaikka kaikki seitsemén tarinaa olivat erilaisia, 10ytyi niista kolme ryhmaa. Ryhmajaottelu
muodostui yhteisten tavoitteiden perusteella. Kun tavoite (objekti) oli yhteinen, 16ytyi myods
toimijuudessa ja prosessin kulussa samanlaisia piirteitd. Luvun lopussa tarkastelen
haastattelujen kautta esiin tulevia yhteisid kokemuksia, selviytymistd ja opetuksia

hakuprosessien ajalta.

Tyo6 ahdistaa — elamanmuutosta hakemassa

Aulikin ja Emman tarinoissa tyokyvyttomyyseldkkeen hakemisprosessilla haettiin muutosta
elamé&an ja taloudellisesta turvaa. Kumpikaan heisté ei saanut hakemaansa eléketta. Aulikille

osatyokyvyttomyyseldkkeen saaminen olisi merkinnyt hengéhdystaukoa tydsta, enemman
omaa aikaa ja mahdollisuutta tehdd muutakin kuin ty6td. Emmalle tyokyvyttomyyseldkkeen
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mahdollisuus taas olisi turvannut taloudellisen tilanteen. Molempien kohdalla tydssa
kayminen ja tyOpaikan ilmapiiri ovat vieneet voimia. Aulikki on vaihtanut tyopisteitd, mutta ei
ole loytanyt paikkaansa. Emman tydtunnit véhenivét ja han koki joutuvansa syrjityksi niin ian
kuin myds oman elamantilanteen vuoksi tydpaikallaan. Molemmille naisille tuli seka fyysisia
ettd psyykkisida oireita ja tyokyvyttomyyden uhka oli todellinen. Aulikin kohdalla
osatyokyvyttomyyseldkkeen hylkd&minen kaansi eldmén uuteen suuntaan ja antoi ehka
yllattdenkin hénelle uusia voimavaroja. Emma taas oli sen ikéinen, ettd han kuului muun
sosiaaliturvaetuuden piiriin (oikeus pidennettyyn ansiosidonnaiseen pdivarahaan ja 60-

vuotiaana tyottomyyselédkkeeseen) ja sai tatd kautta kaipaamansa taloudellisen turvan.

Aulikin ja Emman kertomuksissa ei painotu tyokyvyttomyyselakkeen hylkéykset vaan naisten
suhde tyOnantajaansa ja tyohon sekd selked muutoksen tarve eldaméssd. Tydolosuhteet
uuvuttavat ja naiset oireilevat fyysisind ja psyykkisind oireina niitd. Tyostd vapautuminen
kokonaan tai osittain helpottaa molempien oireita ja parantaa merkittdvasti heidan
tilannettaan. Haastatteluhetkella Aulikki opiskelee tydn ohessa lahihoitajaksi ja kdy tydssa
osa-aikaisesti. Emma on ty6ttdména tyonhakijana ja saa ansiosidonnaista paivarahaa odottaen

tyottomyyseléketta.

AULIKKI

Aulikki oli viisissakymmenissa kun hanelle kaynnistettiin osatyokyvyttomyyseldkkeen
hakeminen. Han oli kasvattanut kaksi lastaan yksihuoltajana ja tehnyt koko tyéuransa lasten
parissa. Han koki tyonsd raskaana ja oli vaihtanut usein tyOpistettd ennen

osatyokyvyttomyyseldkkeen hakemista.

Aulikille oli tullut vuosien saatossa Kipuja ja vadsymystd. Han oli paljon sairauslomilla, joista
han sai negatiivista palautetta tyokavereiltaan. Aulikin tilanteesta pidettiin useita palavereja,
joihin osallistui sekd tyonantajan ettd tyoterveyshuollon edustajat. Kivut ja vasymys eivat
poistuneet ja lopulta diagnoosiksi 16ytyi fibromyalgia. Koska tyopisteen muutokset ja useat
sairauslomat eivat tilanteeseen auttaneet, Aulikki l&hetettiin  kuntoutuslaitokseen
kuntoutustutkimukseen. Talloin ehdotettiin ratkaisuksi osatyokyvyttomyyselékettd, koska
tilanne ei ollut kohentunut useista muutosyrityksista ja usean vuoden ajan aikana tehdyisté

tyokokeiluista huolimatta.
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Osatyokyvyttomyyselékettd haettiin ja se palautui takaisin hylattynd. Tyoelakelaitos vastusti
osatyokyvyttomyyseléketta ja katsoi, ettd Aulikki kykeni tekemé&an taysipaivaisesti toité lasten
parissa. Aulikki koki hylkayksen vaikeana, koska joku kasvoton ja nimeton henkild hanté

nakemattd paatti kykeneekd han tydhon vai ei.

Aulikille osatyokyvyttomyyseldkkeen hylk&&dminen oli kova pala, koska han osa-aikaisessa
tyossa olisi voinut kuvitella selviytyvanséd. Han valitti paatoksesta ja haki eldketta uudelleen,
mutta kaikki valitukset ja hakemukset tulivat hylattynd takaisin. Aulikille ei tarjottu mitaan
vaihtoehtoja tyoeldkelaitoksen eikd tyOonantajan taholta. TyOnantaja antoi ymméartaa, ettei
Aulikki ole tydkykyinen nykyiseen tyéhonsa, mutta mitdén uusia ehdotuksia ei tydnantajan
puolelta tullut. Palavereja ty6nantajan ja tyoterveyshuollon kanssa pidettiin useita kertoja,
mutta ne eivat johtaneet mihink&an toimenpiteisiin. Aulikki itse pyrki olemaan aktiivinen, han
kavi neuvotteluja eri tahojen kanssa, ehdotti erilaisia vaihtoehtoja, mutta jai lopulta yksin, eiké

tyOpistettd enad vaihdettu.

Aulikki paatti hakea myods ammatillista kuntoutusta tyoelakeyhtion kautta, mutta hakemus
hylattiin. Lisakoulutuksen hankkimista ei tuettu myoskdan tyonantajan puolelta. Ainut mité
Aulikille tarjottiin, oli paluu tydhon entiseen tydpisteeseen.

Aulikki ei kuitenkaan tyytynyt annettuun vaihtoehtoon, vaan péétti l&hte& toteuttamaan omaa
unelmaansa opiskelusta lahihoitajaksi. Selviytyakseen tyon ohella tapahtuvasta koulutuksesta
han siirtyi tekemaan osa-aikaista tyotad. Rahat olivat vahissa, mutta miesystavén taloudellinen
tuki ja Aulikin sitkeys pelastivat tilanteen. Han eteni koulutuksessa, voimavarat alkoivat
palautua ja han halusi palata takaisin taysipaivéiseen tyohon. Yllattden hénelle kuitenkin
selvisi, etta hanen virkansa nimike oli muutettu neuvottelematta hdnen kanssaan. Ty0nantajan
edustaja ilmoitti, ettd mikéli hén palaisi tayspaivaiseksi tyontekijaksi, hénen palkkansa
pienennettaisiin nimikkeen mukaiseksi. Joten han sai kuuden tunnin ty6ajalla saman palkan
kuin han saisi jos palaisi taysaikaiseksi tyontekijéksi eri nimikkeelld. Keskusteluyhteys niin
ty6nantajaan kuin luottamusmieheen oli vahéista, eikd Aulikki enda luottanut heihin.

Aulikki pééatti jatkaa kuuden tunnin tyOpdivien tekemistd ja opintoja, koska silld ei ollut
taloudellista vaikutusta. Lé&hihoitajan ammattiin valmistumisen jalkeisid suunnitelmia
Aulikilla ei ole, koska ammatilliseen eldkeik&an ei ole jaljelld montaa vuotta. Aulikki on
pystynyt hallitsemaan kipujaan omatoimisen liikunnan ja erilaisissa vaihtoehtohoidoissa

kéymiselld. Aulikin tukena ovat miesystéva ja aikuistuneet lapset.

38



AULIKIN TARINAN AKTANTIT

Tydnantaja
Eldmamuutos tapahtui
opintojen kautta,
tyOpaikka pysyi
samana.
Kokonaistilanne

ﬁ kohentunut

1. Osatyokyvyttomyys-
elake

2. Elamanmuutos
3. Uusi ammatti

1.Epékiinnostava
tyo

2. Krooninen kipu 1.Tybelékelaitos

2. Aulikki

1. Tydeldkelaitos
2. Tybnantaja

1. L&heiset
2. Terapeutit

3. Tyoterveyshuolto

4. Tydnantaja

5. Esimiehet/tyokaveri
6. Hankalat tydtehtavat

— 1. 1k

2. Diagnoosi

Kuvio 3. Aulikin tarinan aktantit

Aulikki  on tarinan subjekti, toimija, joka léhtee tavoittelemaan objektia,
osatyokyvyttomyyseléketta. Krooninen kipu toimii l&hettdjana hakemaan
osatyokyvyttomyyselékettd. Osatyokyvyttomyyseldkkeen hakeminen on kuitenkin pintaa,
Aulikki hakee eldmdnmuutosta, johon l&hettdjand toimii epékiinnostava tyon sisaltd ja
tyopaikka. Aulikki haluaa osatyokyvyttomyyselédkkeen, jonka han ndkee olevan, ei vain
taloudellista korvausta tehdystd palkallisesta tyostd, vaan my6s korvauksena monista
yksinhuoltajana eletyistd vuosista. Toisaalta osatyokyvyttémyyseldkkeen saaminen
mahdollistaisi h&nen tahtomansa eldmanmuutoksen. Tavallaan kolmantena tavoitteena on
uuden ammatin hankkiminen, joka liittyy elamanmuutoksen hakemiseen. Vastasubjektina on

tyteldkelaitos, joka ei halua myontdaa elakettd, eikd toisaalta mydskaan ammatillisena
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kuntoutuksena uuteen ammattiin kouluttautumista. Vastasubjekti on vastustajana kaikkiin
objekteihin n&dhden. Tydelékelaitoksen tehtdvané ei ole tukea elamanmuutoshaluja eiké se pida
Aulikkia tyokyvyttomané edes osa-aikaisesti. Koska Aulikilla on jo ammatti ja vakituinen
tyopaikka, ei uudelleen koulutuskaan ole tyoelakelaitoksen nakokulmasta ajankohtainen.
Vastasubjektin auttajana toimii Aulikin ik& ja diagnoosi. Han on nuori eldkkeenhakijaksi ja
fibromyalgia diagnoosilla ei ole helppoa saada eléketté.

Vastasubjektiksi olen merkinnyt myos tyonantajan. TyOnantaja vastustaa Aulikin
eldm&nmuutokseen liittyvaa tarvetta, koska ei ole valmis etsimdén Aulikille pysyvampad uutta
tyopistettd, eikd ole myoskadn halukas tukemaan taloudellisesti Aulikin uudelleen
kouluttautumista. Toisaalta Aulikin toisen tavoitteen, osatyokyvyttomyyselakkeelle
siirtymisen suhteen, tyénantaja aktanttirooli muuttuu auttajaksi. Tyonantajan toimet tukevat
jopa kokoaikaiselle tyokyvyttomyyseldkkeelle siirtymistd. Ty0terveyshuolto on auttajana
mukana Aulikin etsiessé uutta sopivaa tyopistettd. Auttaja aktantteilla voi siis olla vastakkaisia
tavoitteita tukiessaan Aulikkia. Tyoterveyshuolto huolto tukee eldmanmuutostavoitetta,

ty6nantaja elédkkeelle siirtymista.

Aulikin molempia tavoitteita tukevat erilaiset terapeutit, joilla Aulikki kdy hoidossa ja
ldheiset, miesystava ja aikuiset lapset. Miesystava tukee Aulikkia sekd taloudellisesti etta
henkisesti. Vaikeat suhteet esimiehiin ja tyokavereihin sekd hankalat tyotehtavat tukevat myos
Aulikin tavoitetta péasta osatyokyvyttomyyseldkkeelle horjuttaessaan Aulikin psyykkista
kuntoa ja heikentden Aulikin mahdollisuuksia selviytya taysipainoisesti tyostd. Tyonantajalle
loytyy tarinasta vield kolmas aktanttirooli, anti-vastaanottaja. Ty®nantaja ei padse eroon

tyontekijastd, josta haluaisi padsta eroon, vaan joutuu pitdmaan tdman tyossa.

Vastaanottajia eli hyotyjia on tdmén prosessin péatteeksi kaksi, tyoelékelaitos ja Aulikki.
Tyoelakelaitoksen ei tarvitse maksaa eldkettd ennen vanhuuseldkeikéa ja toisaalta Aulikki sai

haluamansa muutoksen elaméassaan.

Vaikka Aulikki ei saanut osatyokyvyttomyyselékettd, han saavutti toisen tavoitteensa.
Eldmanmuutoksen hén tavoitti aloittaessaan lahihoitajaopinnot. Pitka elakkeenhakuprosessi ja
sithen liittyvdt monet hankalatkin neuvottelut, tyopisteiden vaihdot ja eldkkeen hylkays

vahvistivat Aulikkia. T&man on tehnyt mahdolliseksi myos kipuoireiston hellittdminen. Han ei
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jaddnyt odottamaan tydantajan muuttumista, vaan otti oman eldmdansa kasiinsd tehden

paatoksia, jotka vievat hanta eteenpadin.

EMMA

Emma oli 56-vuotias hakiessaan tyokyvyttomyyseldkettd. Han oli ollut saman yrityksen

palveluksessa 1970-luvulta alkaen, ollen valilla useita vuosia poissa lasten kanssa kotona.
Palattuaan tydeldmaén takaisin lasten kasvettua kouluikaiseksi, han palasi tekeméan osa-
aikaista tyota. Tyod oli hénelle merkityksellistd ja oltuaan pitkddn saman tydnantajan
palveluksessa, hdn tunsi lojaalisuutta tybantajaa kohtaan. Han koki osaavansa asiakaspalvelun,
mutta tietokoneiden kaytto tuotti hanelle ylimaardisté tyota ja hankaluuksia. Esimies painotti
asiakaspalvelun merkitysta, mutta toi esille myds tydn muut vaatimukset. Emma alkoi uupua
tyén vaatimusten edessd ja han kantoi toitd kotiin. Kotona tehtdvat tyot han teki omalla
ajallaan, koska tytnantaja vaati, etta tyot taytyi pystyd tekemaan annetulla tyoajalla. Emma
palkka oli suurempi ty6vuosiensa perusteella kuin nuorempien osa-aikaisten tyontekijoiden
palkat, joten hédn oli kallis tyontekija tyonantajalle. Han koki, ettei héntd arvosteta ja hénen

ty6tuntejaan véhennettiin ian ja palkkauksen vuoksi.

Emman esimies vaihtui ja tilanne huonontui entisestddn. Emma uupui tyossa ja koki etta
hanen tydpanostaan aliarvioidaan ja ettei han selviydy nuorempien tyontekijan joukossa.
Esimies ei hyvaksynyt hanen sairauslomiaan ja Emman tilanne muuttui kestamattomaksi.
Emma ei jadnyt tyosta sairauslomalle vaan sanoi itsensa irti vuonna 2001. Hén oli talléin 53-
vuotias, eikd héanelld ollut ammatillista koulutusta. Tarkein tavoite oli kuitenkin pé&sta pois
tyosta keinolla milld hyvansa. Emman psyykkinen kunto oli kuitenkin heikentynyt vaikeiden
tyéolosuhteiden vuoksi, jonka vuoksi hén jéi sairauslomalle irtisanoutumisen jalkeen.

Emman haki tyokyvyttomyyselaketta sairausloman jalkeen, mutta hakemus hylattiin. Han ei
kuitenkaan kokenut hylkaystd mitenk&an hankalana, koska han ilmoittautui tyottoméksi
tyonhakijaksi ja h&n sai toimeentulonsa ansiosidonnaisen tyottomyyspdivédrahan ja

mybdhemmin tyottomyyseldkkeen turvin.

Haastatteluhetkelld Emma on toipunut tyduupumuksesta ja masennuksestaan hyvin. Han
suunnittelee vapaaehtoistyéhon menemista tai jopa jonkinlaisen palkkatyon aloittamista
siirryttyéan tyottomyyselakkeelle. Irtisanoutumisesta ja masennuksesta toivuttuaan ja talouden

tultua turvatuksi hén kokee vanhasta tyosta luopumisen helpotuksena.
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EMMAN TARINAN AKTANTIT

Taloudellista  tappiota Ansiosidonnainen

liitolle, joka maksaa péivéaraha, jonka jalkeen

ansiosidonnaisen tyottomyyseldke.

paivarahan 60 v. asti Kokonaistilanne
kohentunut

1. Vaikeat
tydolosuhteet
2. Hankala esimies
3.Uupuminen
4..Laakari

1. Ty0sta eroon
2. Tyokyvyttomyys-
eléke
3.Taloudellinen
turva

1. Tydeldkelaitos
2. Tybnantaja
3. Emma

1. Perhe
2.Tydvoimatoimisto
3. Lainsdadanto

(4.Tybnantaja)

Kuvio 4. Emman tarinan aktantit

Emman tavoite on ensisijaisesti péastd eroon tyokykyd ja eldmanlaatua heikentdvasta
tyopaikasta. Tyokyvyttomyyseldkkeen hakeminen on toissijaista. Prosessin alussa han
irtisanoutuu tyopaikastaan. Vaikeat tydolosuhteet, hankala esimies ja uupuminen ty6hon ovat
Emman lahettdjid objektin tavoittelussa. Ensimmadinen tavoite saavutetaan irtisanoutumisen

yhteydessa.

TyoOeldkkeen hakeminen tulee ajankohtaiseksi, kun uupuminen k&é&ntyy masennukseksi ja
Emma hakeutuu sairauslomalle. Sairausloman aikana hanen tyokykynsa ei kohene, vaan
hoitava laakéri l&hettdd hé&net hakemaan tyokyvyttomyyseldkettd. Emmalle itselleen

tyokyvyttomyyseldkkeen merkitys tavoiteltavana objektina on taloudellisen tilanteen
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turvaaminen. Han ei tuo esille sen merkitystd palkintona koko ty6historiasta vaan

nimenomaan taloudellisen turvan tuojana.

Tarinan  pintarakenteessa, jossa Emman tavoite on tydstd irtaantuminen ja
tyokyvyttomyyseldke on hédnen vastasubjektina tyoelékelaitos, joka hylkdd Emman
elakehakemuksen. Tarinasta ei |0ydy vastasubjektin auttajaa, jolloin vastasubjekti toimii
yksin. Syvérakenteessa oleva taloudellisen turvallisuuden tavoittelussa, ei Emmalla ole

vastasubjektia, lainsdadénté turvaa hanen tilanteensa.

Emman auttajana toimivat oman tydpaikan luottamusmies, tydvoimatoimisto ja lainsdadanto.
Luottamusmies selvittelee Emman elékeasioita yleisella tasolla ja Emma kokee tulleensa
hanen kauttaan kuulluksi. Tyévoimatoimistosta Emma saa neuvoja ja ohjausta toimeentulonsa
turvaamiseksi. Emman syntymavuosi on oikea ja lainsdéddanto tukee Emman mahdollisuuksia
turvata muulla tavoin toimeentulonsa. Jos Emma tavoittelisi Kiivaasti tyokyvyttomyyselaketta,
voisi hdnen auttajakseen laittaa my0s tyonantajan, koska tdmad on heikentdnyt Emman
tydolosuhteita ja tyokykyad. Mutta Emman tavoite on taloudellisen turvan saavuttaminen ja sen

tavoitteen han saavuttaa.

Emma ei saa tyokyvyttomyyseldkettd, mutta irtaantuu tyopaikastaan. Taloudellisen hyodyn
saa tyoeldkelaitos, koska eldkkeen maksaminen siirtyy mydhempaén vaiheeseen. Hyotyjana
voi katsoa myo6s olleen tydnantajan, koska se paasi eroon tyontekijastaan, joka tuli sille liian
kalliiksi. Maksajatahoksi jaa liitto, jonka kautta Emma saa ansiosidonnaisen paivarahan 60-
vuotiaaksi saakka jaaden sitten tyottomyyseldkkeelle. Emma ei havid tilanteessa, koska

saavutti syvemmalla tasolla olevan tavoitteensa, taloudellisen turvallisuuden.

Diagnoosi helpottaisi

Elsan ja Tiinan tarinat ovat tarinoita pitk&sta prosessista, jossa tyokyky ei ole palautunut
sairauslomalle jadmisen jalkeen, mutta tyokyvyttomyyseldkkeen hakeminen on myos
osoittautunut epatoivoiseksi. Hakemisprosessi on kestényt tavalla tai toisella l&hes kymmenen
vuotta, eikd Tiinan kohdalla tyokyvyttomyyseldke naytd vieldkddn mahdolliselta. Tiina on
menettanyt ammattiaan vastaavan tyopaikan, ja yrittanyt selviytya fyysisesti raskaammasta
tyostd. Tiinalle ei ole l0ydetty diagnoosia eikd mitddn hoitoa oireille, epdvarmuus ja
tyokyvyttomyys jatkuvat. Elsa ei ole palannut lainkaan ty6elaméan sairauslomalle jadmisen
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jalkeen, lukuun ottamatta lyhytta tyokokeilu jaksoa vuosituhannen alussa. Elsalle diagnoosi
kipuihin 10ydetddn ja lisaksi hanelle tulee masennusoireisto. Elsan ja Tiinan tarinoissa
painottuvat hakemisprosessit ja siihen liittyvat kokemukset. Hakemisprosessit ovat olleet
henkisesti ja taloudellisesti raskaita. Rahattomuus ja prosessien pitkdkestoisuus ovat
vaikuttaneet naisten parisuhteisiin. Molemmissa perheissdé on keskusteltu avioerosta.
Molempia on kohdeltu epé&asiallisesti ja alentavasti terveydenhuollossa. Epamaaréiset oireet
on kuitattu vaihdevuosioireina ja naiset ovat kokeneet mitatintid. Haastattelua tehdessé Tiina

on ansiosidonnaisella paivérahalla ja Elsa kuntoutustuella.

ELSA

Elsa oli hoitoalan ammattilainen, joka oli ollut alalla tydssé jo kouluaikana. Hénell& oli ollut
pitk&an kipuja, joiden vuoksi han oli ollut eripituisilla sairauslomilla. Vuonna 1998, 41-
vuotiaana, hén jai pitkélle sairauslomalle, eikd palannut sen jalkeen tyohon.

Elsa halusi tietdd mika teki hénet kipeédksi ja jaykaksi, joten alkuun han koki tarkeimmaéksi
I0ytdd diagnoosi oireilleen. Huolimatta Elsan nuoresta idstd, syytd hé&nen Kivuilleen ei
riittavasti etsitty. Elsa kunto romahti niin fyysisesti kuin psyykkisestikin. Elsa oli alkuun
vuoden sairauslomalla ja sen jéalkeen tyoeldkelaitos myonsi hénelle vuoden ajaksi

kuntoutustukea. Kuntoutusta ei tana aikana kuitenkaan ollut.

Kuntoutustuki katkaistiin vuonna 2000 ja Elsa laitettiin tyokokeiluun omalle tyopaikalleen
perushoitoty6hon, jossa hdn pystyi olemaan kaksi viikkoa, jaaden jélleen sairauslomalle.
Tassa vaiheessa Elsan tyoterveyslaakari totesi hanet toistaiseksi tyokyvyttomaksi ja hanelle
haettiin pysyvaa tyokyvyttomyyseldkettd. Hakemus hylattiin. Elsa valitti p&atoksestd, mutta
kaikki valitus hylattiin.

Elsa jai tulottomaksi, koska kukaan ei ohjannut h&ntd hakeutumaan tyGvoimatoimistoon
tyonhakijaksi. Han jai puoleksitoista vuodeksi eldmaén puolison tulojen varaan. Taloudellinen
tilanne ja Elsan sairaus Kiristivat parisuhdetta, perheessa keskusteltiin avioerosta. Puolison oli

vaikea ymmartdd, miksi Elsalle ei myonnetd tyokyvyttomyyselékettd, vaikka Elsa on

tyokyvyton.

Elsalle 16ytyi diagnoosiksi fibromyalgia kolme vuotta sairauslomalle jd&misen jélkeen. Han

sai diagnoosin, mutta kivut eivat havinneet eivétka tyo- ja toimintakyky ndin ollen palautunut.
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Elsa etsi hoitokeinoja kivulleen, mutta sitd ei I6ytynyt. H&n tunsi saavansa epdasiallista
kohtelua terveydenhuollosta ja hénet leimattiin vaikeaksi potilaaksi. Hanelle tarjottiin psyyken
la&kettd kipujen hoitokeinoksi, mutta niita han ei halunnut. Hanen psyykkinen tilanteensa
kuitenkin heikkeni kipujen, rahattomuuden ja jatkuvan epavarmuuden vuoksi. Kun han
ohjautui vihdoin tyévoimatoimistoon tyonhakijaksi, ohjattiin hénet sieltd ottamaan yhteytta
la&kariin masennuksen vuoksi ja lopulta Elsa aloitti 1&akityksen ja paatyi terapiaan. Han kavi
terapiassa, s0i masennuslaédkkeitd, mutta tyo- ja toimintakyky eivat kohentuneet. Elsa toimitti
tyoeldkelaitokseen uusia tyokyvyttomyyseldkehakemuksia, jotka hylattiin. Valitukset

palautuivat myos hylattyna.

Elsan toimeentulona oli ansiosidonnainen péivaraha noin kaksi vuotta, jonka jalkeen han
siirtyi harkinnanvaraiselle péivarahalle ja lopulta joutui jalleen puolisonsa elatettavaksi, koska
puolison tulot vaikuttivat Elsan tyottomyyspéivarahaan. Syyskuussa 2005 Elsalle lopulta

myonnettiin kuntoutustuki mééaraaikaisesti vuodeksi kerrallaan.

Haastatteluhetkelld kuntoutustuki on myonnetty syyskuuhun 2008 ja epavarmuus tilanteesta
jatkuu. Elsa jatkaa terapiassa kaynteja mielenterveystoimistossa. Fibromyalgian osalta hén
paasi kuntoutusjaksolle ensimmaisen kerran kevaalla 2007, kuusi vuotta diagnoosin teosta.

Kuntoutusta han on hakenut kuitenkin useampaan otteeseen vuosien varrella.
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ELSAN TARINAN AKTANTIT

1. Elsa, koska pitkd odotus

vaikuttanut tydelékkeen Huono psyykkinen ja
suuruuteen ja hanen fyysinen kunto,
psyykkinen tilanteensa on masennusta hoidetaan.

heikentynyt prosessin aikana.
2. Yhteiskunta

1. Sairastuminen
2. Hoitava laakari

1.Diagnoosi Tyoelakelaitos

2.Tybkyvytto-
myyseléake

1.Tyoelékelaitos

1. Diagnoosi
2. Terveydenhuolto

3. k&

4. Kuntoutuksen puute

1. Perhe
2. Terapia
3. Tydvoimatoimisto

Kuvio 5. Elsan tarinan aktantit

Elsa hakee oireilleen nimed ja hoitomahdollisuutta. Diagnoosi on ensisijainen tavoite.
Lahettdjand diagnoosin etsimiseen toimii sairastuminen. Kun diagnoosi lopulta 16ytyy, ei
tilanne Elsan kohdalla kuitenkaan korjaudu. Oireet jatkuvat ja ty6hon paluu tydkokeilun
kautta ei onnistu. Hoitava ladkari tekee B-lausunnon tyokyvyttomyyseldakkeen hakemiseksi ja
Elsan toiseksi tavoitteeksi tulee tyokyvyttomyyseldke. Vastustajaksi kuitenkin nousee
tyoelékelaitos, joka hylkad hakemuksen toisensa jalkeen. TydOeldkelaitoksen tukijana/auttajana
toimii Elsalle annettu diagnoosi, fibromyalgia, hanen ikénsa tyokyvyttomyyselékettd hakiessa
ja terveydenhuollon nihked suhtautuminen Elsaan. Tyoelékelaitos myonsi kuntoutustuen

vuodeksi sairausloman jalkeen, mutta tdnd aikana Elsalle ei jarjestetty mitd&n kuntoutusta.
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Elsan auttajana tdman prosessin aikana ovat olleet tydvoimatoimisto, jonka tyontekijan kautta
héan ymmarsi hakeutua terapiaan. Terapiassa saatu tuki ja perheen tuki ovat auttaneet Elsaa
eteenpdin. Prosessi on kuitenkin ollut Elsan parisuhteelle rankkaa aikaa ja puolison tuki on
ajoittain horjunut taloudellisen tilanteen heikennyttyd ja Elsan jouduttua puolisonsa

elatettavaksi.

Prosessin voittajana, palkinnon saajana voidaan nahda vastasubjekti, tydelékelaitos. Se hyotyi
taloudellisesti, koska Elsalle tulevina vuosina maksettava eldke pieneni. Selked haviaja
prosessissa on Elsa, jonka eldkkeen osuus on pienentynyt ja jonka niin fyysinen kuin
psyykkinen kuntokin on heikentynyt edelleen prosessin aikana. Toiseksi havidjaksi,
menettdjaksi voidaan nahda yhteiskunta, joka menetti veronmaksajan, koska riittavia

kuntoutustoimenpiteitd ei tehty ajoissa.

TIINA

Tiina oli 39-vuotias hénen hakeutuessaan terveydentilansa vuoksi tutkimuksiin. Vuosi oli
1998 ja nuorten kanssa tydskentelevélld keski-asteen koulutuksen saaneella Tiinalle oli
ilmaantunut péan vatkaamista ja n&kooireita. TyOnantaja kehotti Tiinaa hakeutumaan
tutkimuksiin, koska oireet vaikeuttivat Tiinan selviytymista tydsséan. Syytd oireisiin ei
kuitenkaan 16ytynyt ja Tiina jatkoi tydssa kaksi seuraavaa vuotta ollen vélilla sairauslomilla.
Néiden kahden vuoden aikana epdmaaraisia oireita (hidastuminen ja kognitiiviset ongelmat)
tuli lisdd. Tiina kavi tutkimuksissa seka psykiatrin etta neurologin luona, mutta syyté oireisiin

ei I6ydetty eik& néin ollen yksityiskohtaista diagnoosia.

Tiinan ensisijainen tavoite oli 16ytda diagnoosi ja sitd mydten jonkinlainen hoitokeino
oireisiin. Hanta tutkittiin useaan otteeseen, mutta mitdan selitysta oireille ei 10ytynyt. Tiina
yritti olla tydssd, mutta siitd ei tullut mitd4n ja hén jai sairauslomalle. Tiinalle haettiin eléketté
ensimmaéisen kerran vuonna 2002, mutta hakemus tuli hylattynd takaisin. Han valitti
hylkd&dmisestd, mutta p&atds ei muuttunut. TyoOeldkelaitos ei myontanyt eldkettd ja
terveydenhuollossa keskeytettiin tutkimukset, koska mitd&n diagnoosia ei 16ytynyt. Tiinan
nuori ikd ja diagnoosin puute ei tukenut tyokyvyttémyyseldkkeelle siirtymistd. Toisaalta oireet

eivéat havinneet mihinkaan.

Tiina hakeutui ensimmaisen hylkdyksen jalkeen mielenterveystoimistoon psykologin luokse,
koska mitadn ratkaisua tilanteeseen ei tullut. Tiina oli tydsta pois, mutta jatkoi edelleen
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tyonantajan Kkirjoilla. H&n oli tyottomand tyonhakijana saaden viisisataa pdivaa
ansiosidonnaista paivarahaa. Ansiosidonnaisen paivarahaoikeuden paatyttya han sai sovitellun

paivéarahan 118 euroa kuussa (soviteltu puolison tuloihin).

Koska hén oli tyonhakija ja sai tyottomyyspdivarahaa, oli hanen osallistuttava myos
tyévoimahallinnon osoittamiin toimenpiteisiin. TyOvoimatoimiston kautta hénet laitettiin
kurssille, jossa haettiin intoa tyoelamaan. Tiina koki sen loukkaavana ja ndyryyttavana, koska
han oli joutunut jadmaan tyosta pois sairastumisen vuoksi, ei innottomuuden vuoksi. Vuoden
2005 lopussa tyonantaja irtisanoi Tiinan, koska tyonantajalla ei ollut tarjota hanelle sopivaa
tyotd. Saman vuoden lopussa Tiinalle haettiin vield tyokyvyttomyyselakettd, joka tuli
hylattynd takaisin. Tiina kévi vield kerran erikoissairaanhoidossa tutkimuksissa, mutta
diagnoosia ei edelleenk&édn I6ytynyt. Tarinan voisi péattaa tahan, koska Tiina ei valittanut

hylkayspaatoksesté eika hakenut uudelleen elaketta sen jéalkeen.

Tiina paatti, ettd han ei enda tyokyvyttomyyseldkettd hae, koska toimeentulo oli saatava
jostain. 118 euroa kuukaudessa ei riittdnyt takaamaan toimeentuloa ja h&n ei halunnut olla
miehensa elétettdvand yhtédan pidempadédn. Prosessin aikana perheen sdéstot olivat menneet.
Niinpé seuraava askel oli ottaa avioero puolisosta taloudellisista syistd, koska talloin Tiina
siirtyisi muun sosiaaliturvan piiriin (Tiinan olisi mahdollista saada niin tyéttomyyspaivarahaa,
asumistukea ja tarvittaessa toimeentulotukea). Avioeroon asti ei kuitenkaan jouduttu, koska
Tiina p&asi tydhon pesulaan, jossa han oli ollut tyévoimahallinnon jarjestamén kurssin kautta
harjoittelussa. Tiina jaksamisen kannalta paras tydaika oli aikaisesta aamusta puoleenpdivaan,
jolloin hén pystyi jotenkin olemaan tydssa. Kuuden tunnin tyopdivan jalkeen hén ei kyennyt
kotona muuta kuin nukkumaan. Tiina teki ty0tddn sitkedsti, vaikka han kokikin sen
ihmisradkkayksend. Mutta ansiosidonnaisen pdivarahan piiriin padseminen ja sitd kautta
itsekunnioituksen takaisin saaminen antoi hanelle voimia. H&n onnistui siind ja alkoi saada
yhdeksan  kuukauden tydjakson  jalkeen  ansiosidonnaista  tyottomyyspdivérahaa.
Jatkosuunnitelmissa oli tehd&d voimien mukaan kesdjaksot tyotd pesulassa ja jatkaa siten
ansiosidonnaisen tyottomyyspaivédraha aikaa. Suunnitelmat kuitenkin menevat nurin, koska

pesulan toiminta loppui.

Haastattelua tehdess&d Tiina saa ansiosidonnaista pdivdrahaa. Sairauden oireet ovat jonkin

verran  lisdantyneet eikd diagnoosia edelleenkdin ole. Pohtimisen alla on
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tyokyvyttomyyseldkkeen uudelleen hakeminen, koska paluu ty6elam&in on mahdotonta

oireiden vuoksi.

TIINAN TARINAN AKTANTIT

Tiina, perhe, tydnantaja Ansiosidonnai-
sella péivérahalla,
yhteiskunta oireet jatkuvat,

sisukkuus lisédéntynyt

I

1. Sairastuminen, Tyoelakelaitos

1. Diagnoosi

neurologiset oireet 2. Hoitokeino
2. Tybnantaja 3.Tyokyvytto-
myyseléke

1. L&&ketiede
2. Ty6elakelaitos

1. Perhe, ystavét
2. Tybvoimatoimisto
3. Mielenterveys-

1. Iké

toimisto 2. Terveydenhuolto

Kuvio 6. Tiinan tarinan aktantit

Tiinan tarinassa hdn ei saavuta mitadan niisté tavoitteista, jota hanelld hakuprosessin alussa ja
pitkin matkaa on. Lahett4jind Tiinan tarinassa ovat neurologiset oireet ja tyonantaja, joka tuo
esille oireiden tuomat haitat tyGeldaméssa. Tiinan tavoitteena on I0ytd4 oireille nimi ja
hoitokeinot. Mutta niité ei prosessin aikana 16ydy.

Vastasubjektiksi nousevat l&&ketieteen rajat ja tyOeldkelaitos. Auttajina vastasubjekteille on
Tiinan nuori ik& ja terveydenhuollon epéilys Tiinan oireiden todellisuudesta. Kun oireille el

I0ydy mitédén diagnoosia, Tiina pudotetaan hoidon ja tutkimuksen ulkopuolelle yksin.
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Hakuprosessin aikana Tiinaa tukee hanen perheensd, mielenterveystoimiston terapia ja
laakitys seka tavallaan myos tydvoimatoimisto ja tyottomyyskassa, koska hén saa jonkinlaista
toimeentuloa sitd kautta. Tyoeldkelaitos hyotyy, koska ei tarvitse maksaa elaketta.
Menettdjand, anti-vastaanottajana on Tiina ja h&nen perheensd. Tiinan oireet eivat ole
helpottaneet, epdvarmuus omasta terveydentilasta jatkuu ja se vaikuttaa myos perheeseen.
Taloudellinen tilanne ei ole paranemassa, koska lyhyelld ty6jaksolla hankittu
ansiosidonnainen péivaraha loppuu ajallaan. Tydnantaja on myds menettajan asemassa, koska

menetti koulutetun tydntekijan.

Tyokyvyttomyyseléke on ainut vaihtoehto

Salmen, Liisan ja Saaran tarinoille on yhteista selked tavoite saada tyokyvyttomyyseléke.
Naméa kolme viimeistd tarinaa péattyvat kaikki tyokyvyttomyyseldkkeen saamiseen. Vaikka
he saavuttivat tavoitteensa, joutui heistd jokainen odottamaan sen saamista useamman vuoden

ajan roikkuen tydvoimatoimistossa vajaakuntoisina tyonhakijoina.

Salme sai elakkeen kuusikymmenvuotiaana, hanen fyysinen toimintakykynsa on edelleen
heikko, eikd hdnen psyykkinen kuntonsa ole kohentunut huolimatta vuosia kestaneesta
terapiasta. Liisalla on vaikeuksia selviytya péivittaisistd askareista, psyykkinen kunto
heittelehtii. Koska hanella ei ole ollut pitkdaikaisia tydsuhteita ja viimeiset vuodet ennen
elakkeelle ja&@mistadn hén oli tyollistettynd, ei hanen eldkkeensé ole kovin suuri. Jatkuva huoli
taloudellisesta tilanteesta ei paranna hénen tilannettaan. Né&istd kolmesta naisesta Saaran
tilanne on parantunut eldkkeen saamisen myo6ta. Fyysiset syyt eivat ole hdavinneet mihinkaan,
liikkumisen rajoitteet ovat edelleen, mutta masennus on havinnyt eiké alkoholin kayttoa enaa

kaytannossa ole.

SALME

Salme oli 53-vuotias kun han hakeutui fysiatrille voimakkaiden niskakipujen vuoksi. Hanell&
oli pitk&d tyoura ravintola-alalla, eikd han ollut aikaisemmin pitdnyt sairauslomia. Han oli
pidetty tyontekija niin tyonantajan kuin tyokavereiden keskuudessa.

Héan jai saman tien sairauslomalle vuodeksi ja hoitava ladkari suositti hénelle pysyvaa
tyokyvyttomyyselakettd, syyna lukuisat kulumat tukirangassa ja voimakkaat kivut. Salme haki

tyokyvyttomyyseldkettd suoraan pidettyddn kolmesataa péivadad sairauslomaa, koska
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kuntoutuksella tai leikkauksilla ei ty6- ja toimintakykyé pystyttdisi palauttamaan. Kipujen ja
toimintakyvyn rajoitteiden kanssa oli vain elettdvd. Tyokyvyttomyyseldkehakemusta ei

kuitenkaan hyvéksytty vaan hakemus tuli hylattyna takaisin.

Hakemusten ja valitusten teossa auttoivat sekd terveyskeskuksen sosiaalityOntekijd etta
Salmen sisar. Salmen oli vaikeaa ymmartdd, miksi han ei saanut eléketta tehtyadn
vuosikymmenid tyotd ja vaikka hanet oli todettu tyokyvyttémaksi. Sairauspaivarahakauden
jalkeen Salme ilmoittautui tydvoimatoimistoon, ongelmaksi vain muodostui alkuun se, ettd
tybnantaja ei halunnut luopua hyvasta ja pitk&aikaisesta tyontekijastaan, eikd Salme saanut
ty6nantajalta tarvittavia papereita ja joutui odottelemaan usean kuukauden ajan, jotta péésisi
ansiosidonnaisen tyottomyyspaivarahan piiriin. Talléin han joutui turvautumaan myds
sosiaalitoimistoon toimeentulonsa turvaamiseksi. Lopulta ansiosidonnainen paivaraha alkoi
tulla. Salmella oli pitkd tyohistoria takanaan ja han koki nQyryyttdvand tayttad tyoton

ilmoituksia.

Salmen psyykkinen kunto ei kestényt jatkuvaa hylkayskierretta ja lopulta kay niin, ettei han
aukaissut enaa virallisia kirjeitd, mita hanelle tuli. Salme vasyi byrokratiaan ja papereihin, eiké
jaksanut eikd osannut hoitaa ja valvoa omia etujaan. Salmen psyykkisen kunnon romahtaessa,
han hakeutui mielenterveystoimistoon psykiatrille. Prosessin aikana han menetti sdéstonsa ja
joutui myymaan autonsa, jotta pystyisi turvaamaan ladkkeiden hankintansa ja jonkinlaisen
toimeentulon itselleen. Tyokyvyttdmyyseldkkeen myonnettiin lopulta Salme taytettyd 60
vuotta. Talléin tyokyvyttomyyseldkkeen hakuprosessi oli kestdnyt kuusi vuotta ja

sairauslomalle jadmisesté oli kulunut seitseman vuotta.
Haastattelutilanteessa Salme on 61-vuotias ja han on ollut vahan yli vuoden

tyokyvyttomyyselakkeelld. Psyykkinen tilanne ei ole kohentunut ja han kay edelleen
terapiassa. Han saa tyokyvyttomyyselakettd, mutta sen maaré pienentyi hakuprosessin aikana.
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SALMEN TARINAN AKTANTIT

1. Tydnantaja 60-vuotiaana elakkeelle,

2. Salme, pitkén kuuden vuoden jalkeen

odottamisen vuoksi 1.hakemuksesta.

eléke pieneni Edelleen heikko
psyykkinen tilanne.

1. Salme
Tydkyvyttdmyys- 2. Ty6elakelaitos
elake

1. Sairastuminen, 2.
Tydkunnon

romahdus
3. Laakari

Tyoeldkelaitos

1. Omaiset
2. Tk:n sos.ttja

3. Tydvoimatoimisto

4. Mielenterveystoimisto

1. Henkinen
vasyminen

2. Tybnantaja
3. 1ka

: <
.
Kuvio 7. Salmen tarinan aktantit

Salme jaa heti sairauslomalle toistaiseksi, kun h&n hakeutuu tuki- ja liikuntaelinoireiden
vuoksi l&akariin. Sairauden oireet, tyokunnon romahtaminen ja Salmen hakeutuminen
la&kariin toimivat ldhettdjind kohti tyokyvyttdmyyseldkkeen hakemista. Salme hakee
tyokyvyttomyyseldkettd  sairauspdivdrahan  padatyttyd, mutta hakemus  hylataan.
Vastasubjektiksi nousee tyOeldkelaitos. Vastasubjektin auttajana toimii Salmen henkinen
vasyminen byrokratiaan, jolloin hén ei jaksa avata kirjeita, eiké tayttd4d hakemuksia. Toisaalta
vastasubjektia tukee my6s tyonantajan toiminta, joka ei halua luopua hyvasta ja luotettavasta
tyontekijastaan, vaikka tastd ei enda toihin ole. Salme ei ole myoskdan vanha hakiessaan

ensimmaisen kerran elédkettd, jolloin ikakin tulee vastasubjektin auttajaksi.
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Salmen auttajina prosessin aikana ovat omaiset, erityisesti sisar, joka alkaa hoitaa h&nen
hakemusasioitaan. Toisena on myo6s terveyskeskuksen sosiaalityontekija. Salme kay
sédannollisesti terapiassa ja tapaamassa psykiatria, joka auttaa selviytyméan eteenpdin.
Tydvoimatoimisto ja sosiaalitoimiston kautta h&nen taloudellinen tilanteensa tulee jollain
lailla turvattua.

Saatuaan tyokyvyttomyyseldkkeen Salme on sekd vastaanottaja ettd anti-vastaanottaja. Han
saa elédkkeen, mutta se on pienentynyt monen vuoden odottamisen jalkeen. Tahan
nakokulmaan Kkatsoen tyodeldkelaitos on vastaanottaja. TyOnantaja taas menetti hyvan

tyotekijan, jolloin se siirtyy myos anti-vastaanottajan aktantin osaan.

LIISA

Hakiessaan ensimmadisen kerran elakettd vuonna 1998 Liisa oli 52-vuotias. Han oli karsinyt
nuoresta lahtien pelkotiloista, paniikkioireista ja kivuista, joiden han arvioi tulleen jatkuvasta
jannittamisesté. Liisalla ei ollut ammatillista koulutusta ja hén oli koko tyduransa tehnyt hyvin
sekalaisia toitd. Liisan oli vaikeaa olla tyonhakijana tydvoimatoimistossa, koska hén katsoi,

ettei ole tydkuntoinen. Han halusi olla ty6ssd, mutta ei kuitenkaan kyennyt siihen.

Tyo6voimatoimisto l&hetti Liisan tarkempiin terveydentilan tutkimuksiin, koska Liisa oli
kieltdytynyt ottamasta vastaan tyotd terveydentilaansa vedoten. Tydvoimatoimisto halusi
selvittad oliko Liisa tyokykyinen. Tutkimuspaikassa tyokyvyttdmyyseldke suositeltiin
myonnettavaksi psyykkisten syiden perusteella. Liisalle tyokyvyttomyyselake olisi ollut keino
paasta jatkuvasta epévarmuudesta pois ja siirtyd tilaan, jossa hédn saisi olla rauhassa.
Tyokyvyttomyyselékettd haettiin vuonna 1998 ensimmadisen kerran, mutta hakemus hylattiin.
Vaikka Liisan tyokyvyttomyyseldke hylattiin, paési han tutkimuksen kautta paniikkikurssille,
josta han sai lisda tietoa sairaudestaan ja sen hoidosta. Liisa kdvi kurssin, mutta hén oli
edelleen ty6ttoméana tyonhakijana. Han yritti takaisin tydelamaén, laittamalla pystyy pienen
Kirpputorin asuinpaikkakunnalleen. Kirpputori oli hénelle se pieni “putiikki”, josta hén oli
haaveillut. Unelma ei kuitenkaan kantanut kuin véhan yli vuoden, koska Liisan poly- ja
hajuallergia pahenivat ja Liisa joutui lopettamaan yrityksenséd. Koko hanen eldmansa mullistui

ja han vaihtoi paikkakuntaa odottaen, ettd han saisi paremmin toitéa.

Liisa tyollistyi kolmannen sektorin yllapitdmaan ruokalaan. Han ei kuitenkaan jaksanut tehda

tayttd tyopanosta. Liisa tarvitsi lisdansioita ja han hakeutui puutarhalle kurkunpoimintaan,
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mutta lisdty0 ei tuonut lisdansioita vaan véhensi nettotuloja. Paniikkioireita esiintyi
kurkunpoiminnassakin. Liisan psyykkinen toimintakyky heikentyi ja tydévoimatoimisto lahetti
hanet uudelleen elékeselvittelyihin.  Talloin laitettiin - uudelleen  hakemukset ja

tyokyvyttomyyselakehakemus hyvaksyttiin vuonna 2003.

Liisa on haastatteluhetkelld ollut noin nelja vuotta elékkeelld, mutta edelleen hanen
psyykkinen kunto on edelleen heikko. Viiden vuoden aikana, jonka Liisan hakuprosessi kesti,
han kokee psyykkisen tilanteensa huonontuneen niin rajusti, ettei han ole pystynyt elakkeell&
toipumaan lainkaan. Vaikka psyykkinen paine on loppunut ja Liisa pystyy rajoittamaan
kuormitustaan, ei tilanne silti ole parantunut. Liisan selviytymiskeinona ja voimavarojen

antajana koko prosessin aikana ovat olleet usko ja laheiset ihmiset.

LIISAN TARINAN AKTANTIT

L_iisa gtydelékkeen Koyhyys ja heikko
pieneneminen) psyykkinen tilanne.
Tyokyvyttomyyseldke

mydnnettiin 5 vuotta 1.

i hakemuksesta.

Liisa
Tydeldkelaitos

1. Psyykkinen oireilu Tyokyvyttomyys-
2. Tydvoimatoimisto elike
3. Psykiatri

Tydeldkelaitos

1. Byrokratia

2. Noyryytys
3. Sosiaalitoimisto

1. Usko
2. L&heiset
3. Tydvoimatoimisto

Kuvio 8. Liisan tarinan aktantit
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Liisa koko tyohistoriaa ja aikuisik&é ovat varjostaneet psyykkiset ongelmat, paniikkioireisto ja
ahdistuneisuus. Hdanen tarinassaan edetddn kohti tyokyvyttomyyseldkkeen hakemista
vadjadmattd. Kun hanen psyykkiset oireensa tulevat siihen pisteeseen, ettd hén kieltaytyy
tyostd, koska ei usko selviytyvansé tydvoimatoimiston kautta tarjotusta tydstd, hénet ohjataan
tyokykyarviointiin. Tyokykyarvioinnin tuloksena Liisalle haetaan tyokyvyttomyyseldkettd,
joka palautuu hylattyné.

Vastasubjektina on tydelékelaitos, jonka mielestd Liisa on edelleen tyokykyinen. Liisalle on
vaikeaa hakeutua sosiaalitoimistoon hakemaan toimeentulotukea, koska kokee tilanteen
noyryyttdvana. Toisaalta han ei ymmaérrd miksi hdnen pitdd olla ty6évoimatoimistossa
tyonhakijana, vaikka han ei todellisuudessa pysty tyohon. Tyoelékelaitos ja muut virastot ovat

osa byrokratiaa, joka toimii Liisan vastustajana.

Liisa kokee suurimpana auttajanaan uskonnon ja uskon, jonka kautta han peilaa tapahtumia.
Laheiset ihmiset toimivat my6s auttajina prosessin aikana. TyOvoimatoimiston rooli tulee
jalleen vahvasti esille Liisan hakiessa uudelleen tyokyvyttomyyseldketta. Tydvoimatoimisto
ldhettdd Liisan uudelleen tydkykyarviointiin ja toisella hakemisella Liisa padsee
tavoitteeseensa. Liisa on objektin vastaanottaja, mutta samalla myds anti-vastaanottaja, koska
elake ja& pieneksi. Pitkdaikainen prosessi on heikentdnyt Liisan psyykkista kuntoa ja
pienentanyt eldkettd. Tavallaan myds tydeldkelaitos on vastaanottajan asemassa, koska Liisan

elakkeen maksu on siirtynyt muutamalla vuodella eteenpéin.

SAARA

Saara oli 52-vuotias, kun hénelle haettiin ensimmadisen kerran tyokyvyttomyyselaketta.
Saaralla ei ole ammatillista koulutusta ja han on tehnyt koko sekalaisia toitd. Hanella on kuusi
lasta, jotka h&n kaytannossa kasvatti yksin, koska vékivaltainen puoliso oli suurimman osan
aikaa avioliitosta vankilassa.

Saaran seldn toimintakyky oli vuosien varrella heikentynyt ja hoitava l&é&kari totesi hé&net
tyokyvyttdmaksi vuonna 2002. Saaran sairauspdivarahahakemuskin hylattiin alkuun, mutta
hoitavan l&&kérin puhelu Kelan toimistoon muutti péatoksen myonteiseksi. Saaran tyo- ja
toimintakykya ei kuntoutuksella pystytty parantamaan. Hanelld oli vaikeuksia selviytyé
arkisista toimistaan. Saara ei pystynyt marjastamaan ja portaiden nousu tuotti vaikeuksia.
Saara haki tyokyvyttomyyseldkettd vuonna 2003, mutta hakemus hylattiin. Saara valitti
paatoksestd, mutta sekin hylattiin. Saadakseen toimeentulon, Saara ilmoittautui
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tybvoimatoimistoon tyonhakijaksi, vaikka ei kyennyt mihinkaan tyohon. Tydvoimatoimistosta
ei tarjottu Saaralle tyotd, koska he uskoivat hénen olevan tyokyvyton. Saara sai Kelan
maksamaa peruspdivarahaa, joka on niin pieni, ettd han joutui turvautumaan
sosiaalitoimistoon. Saara koki ndyryyttavaksi sosiaalitoimistoon turvautumisen, koska han
halusi selviytyd omillaan. Tyokyvyttomyyseldkettd haettiin uudelleen, mutta jalleen hakemus
hylattiin. Saara masentui ja han hoiti masennustaan alkoholilla, joka vei héanet vield
syvemmalle masennuksen sydvereihin. Saara ohjautui mielenterveystoimistoon, josta han sai
la&kityksen ja alkoi kaydéa saannollisesti psykologilla. Lopulta tydvoimatoimisto lahetti Saaran

elakemahdollisuuksien selvitykseen kuntoutuslaitokseen.

Kuntoutuslaitoksessa Saara tyokyvyttomyyselakehakemus laitettiin uudelleen vireille, mutta
tuki- ja liikuntaelin oireiden lisdksi masennusdiagnoosi tuli lausuntoon mukaan.
Kuntoutuslaitoksessa téytettiin  myos tyokyvyttomyyseldkehakemus, jonka Saara koki
ratkaisevana tekijand myonteisen paatoksen tulemisessa. Tyokyvyttomyyseldke myonnettiin
vuonna 2006.

Oltuaan vuoden tyokyvyttomyyseldkkeellda haastattelua tehdessd, Saara on lopettanut niin
mielialaladkityksen  kuin  alkoholin ~ kdyton. Han ei  my6skddn kdy enad
mielenterveystoimistossa. Fyysinen kunto on pysyvésti heikentynyt ja pitk&an istuminen,
seisominen tai kédvely tuottaa hanelle vaikeuksia. Eldmanlaatu on parantunut saannéllisten

tulojen myota, joilla hdn selviytyy itsendisesti.
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SAARAN TARINAN AKTANTIT

1.Saara  (tyoelékkeen 3 vuotta
pieneneminen) 1.hakemuksesta
2. Tyoelakelaitos myonnettiin elake

Tyokyvyttomyys-
elake

1. Sairaus
2. Hoitava
laakari
(3.Tybvoima-
toimisto)

Tyoelakelaitos

1. Perhe
2. Ty6voimatoimisto

1. Diagnoosi
2. Ika
3. Kelan virkailijat

3. Sosiaalitoimisto

Kuvio 9. Saaran tarinan aktantit

Saaran sairaus on tullut vuosien saatossa raskaasta ty0std ja hoitava laakéri toteaa hanet
tyokyvyttomaksi. Tyokyvyttdmyyseldke nousee tavoiteltavaksi objektiksi, koska ilman
ammatillista koulutusta Saara ei kevyempéaa tyoté saa ja raskaisiin toihin hanesta ei enaa ole.
Kevyemmisséd toissakin Saaran selviytyminen tuottaisi vaikeuksia. Tyokyvyttomyyseléke
pitkdn tyduran ja suuren lapsiperheen &itind nayttaytyy Saaralle kunniallisena toimeentulona.
Saara hakee el&kettd useampaan otteeseen, mutta vastasubjekti, tyOeldkelaitos tyrméaa
hakemukset. Vastasubjektin avustajana toimii jalleen kerran diagnoosi (tuki- ja
litkuntaelinoireet) ja Saaran nuori ik& eldkkeenhakijaksi. Saara ei saa mielestdén riittavasti
tukea, eikd konkreettista tukea Kelan virkailijoilta hakemusten taytossa, jolloin hekin toimivat

vastasubjektin avustajana.
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Saara on hakuprosessin aikana asunnottomana, koska paikkakunnalla ei ole tarjota
rivitaloasuntoa vuokralle, eik& Saara voi nousta portaita kerrostaloasuntoon (paikkakunnalla ei
ole hissillisia kerrostaloja). Han saa tukea perheeltdan ja ystaviltaan. Taloudellista tukea han
hakee sosiaalitoimistosta, jossa kaynnit hdn kokee ndyryyttdvand. Tyovoimatoimisto on
Saaran kohdalla merkittdvassa asemassa auttajan roolissa. Ty6voimatoimisto ei toimi
pelkéstdén auttajana vaan voidaan viimeisesta tyokyvyttomyyshakemusta vireille laitettaessa
asettaa myods lahettdjan rooliin. TyOvoimatoimisto l&hettdd Saaran lisdtutkimuksiin
kuntoutuslaitokseen, jonka lausuntojen perusteella hakemus hyvaksytaan. Masennus, joka
puhkesi hakuprosessin aikana, on lisadiagnoosina haettaessa viimeisen kerran elékettd. Saaran
mielestd han on jaanyt tyokyvyttomyyselédkkeelle kunniattomasti, kun hanen hakemus

hyvaksyttiin vasta masennuksen puhjettua.

Tassa prosessissa voittajana selviytyy Saara, vaikka samanaikaisesti han on myo6s havidja,
anti-vastaanottaja, koska tyokyvyttomyyseldke on pienentynyt prosessin aikana. Toisena
havidjana on tyoeldkelaitos, joka joutuu maksamaan ennenaikaista elékettd. Toisaalta

voimavaroja ei kulu Saaralta eikd mydskaan tyoelakelaitokselta asian pyorittamiseen.

Kokemuksia hylkéaamisesta

Elédkkeenhakuprosessi, jonka pituus on nédiden naisten kohdalla kestanyt muutamasta vuodesta
kymmeneen vuoteen herattdd erilaisia tunteita ja tuo mukanaan erilaisia kokemuksia. Naisten
nakemys tyosta ja tyon tekemisesta on kokonaisvaltaista. Eléke ei ole vain palkkatyon korvaus
sairastuessa vaan se on myds korvausta kotona lasten kanssa olemisesta. Lasten
synnyttdminen ja kasvattaminen on vaikuttanut jokaisen naisen tyohistoria katkaisevasti ja
eldkettd pienentévasti. Enk&pa juuri sen vuoksi naiset kokevat olleensa tydssa myos kotona ja
kodin vaatimukset ndhdaén osana tyohistoriaa ja tyokyvyn heikkenemisté.

Jokaisen seitsemdn naisen tyokyvyttomyyseldke hakemus on hylatty vahintd&n kerran tai
useammin. Kaikilla on samantyyppisia kokemuksia ja tuntemuksia hylkaamisestd, ehka eniten
joukosta eroaa Emma. Hanella on huoli taloudellisesta tilanteestaan, mutta saatuaan selville
ettei han joudu taloudelliseen ahdinkoon koska oli oikeutettu ansiosidonnaiseen paivarahaan
tyottomyyselédkkeeseen  saakka, ahdinko hellitt4d.  Toimeentulo on turvattuna
tyottomyyselédkkeeseen asti. Han ei tuo esille kokonaisvaltaista pettymystd hylkayksesta,

koska toimeentulo on turvattu.
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Kuusi muuta tarinan naista sen sijaan reagoivat pitkaan hakemisprosessiin ja hylkéyksiin.
Hakemisprosessin jatkuminen pitkd&n sairastuttaa lisad. Jatkuvat hylkaykset ja naisten
epéileminen valehtelijaksi on ndyryyttdvad. Kokemuksen voi kaantdd moneen suuntaa,
prosessi sisuunnuttaa ja naiset hylkadvat kokonaan elédkoitymisen mahdollisuuden vaikka
muualta ei olisi mahdollisuutta hakea toimeentuloa eldamélleen. Toisaalta vaikka

tyokyvyttomyyseldke myonnettaisiinkin, on katkeruudesta vaikea péésté eroon.

”Se justiisa [thmisarvon menetys|, sehin se vettad ihmisen, kun ei kykene toihin ja
ei sua rahhoo mistadn ja pittda kerjata se raha, vaikka on ikidnsd hankkinut ja
tehny tyonsd kunnolla ja lapset eldttdnyt mualimalle, niin tuntu, etti sitéd ei niin

kun valiteta.” Saara

Hakemuksen hylkaamiskirjeen tuleminen postilaatikkoon ei ole vain hakemuksen hylkéays,

vaan sen toistuminen kerta toisensa jalkeen vie voimia ja sairastuttaa lisaa.

”Elsa: Se rommautti minut, silloin mind upposin, mind masennuin, todella
masennuin, ei ennen el niin kuin ollut tutustunna masentuneisuuteen eikd minun
ystavipiirissd ollut sellaista joka ois kokenut sen millaista se voi olla. Siind tulloo
niin valtavia tunteita, ettd sitd huutaa kuin elukka ja sitten mannoo sellaiseksi
ettei oo mitidén tunteita, sitd on kun lasikopissa, sitd kahteloo vuan etti tuossa se
mualima mannoo. Ei itketi ei naurata, ei mittaan. Sita voi verrata, kun mini olin
kuopassa, etti mannoo, etta olis niin kuin, kun on tammonen suokopero niin on
niin senniin alapuolella. Ei, siis ihmisarvo mann6o6.

Tutkija: Nimenomaan siitd hylkadmisesta?

Elsa: Kylla, kylld, kun sita aina tulj sitd bumerangia. Ja sitten kun tulloo ne
hienot lauseet, etta sitd itki ja nauro, voi ettd kun on menny hyvit kirjailijat

hukkaan, ja ettd kun viiltda niin syville. Vaikka ne on kuinka kauniisti siind. ”

Hylkays vaikuttaa psyykkiseen kuntoon, koska eldkkeen hylkays ei ole vain eldkkeen hylkays
vaan siind kosketetaan myods hakijan ihmisarvoa. Hakija hylatdadn kokonaisvaltaisesti.
Hakemusten uudelleen tayttdminen, muutoksenhaku ja byrokratian kentéssa toimiminen vie

voimia. Salmella késitteet ja paivat menevat sekaisin. Hanen oma la4karinsd varoittaa
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tulevasta pitkasté prosessista, mutta sitd on vaikeaa kasittaa, ettd aikaa kuluu Salmen kohdalla

seitseman vuotta. Ajan mittaan hankin joutuu turvautumaan psykiatriin masentuessaan.

”Héan [ladkari| vield varotti, ettd se kestdd kauan, ettid se on melko hankala, etta
mitd hdn on niin kuin kuullut ja en mina ikind uskonut, ettid se on niin hirveeta,
ettd vie paan ja kaikki. Hiukset ldhtee pdasti ja hilseet tullu, kato nyt tata paata.
No sitten sita jatku ja jatku, vuos meni sen viisisataa [300 paivda] paivaa kun
kela makso ja sen jdlkeen se rumba vasta alkokin. Haettiin sité, terveyskeskuksen
sosiaalihoitaja teki niitd papereita, kun miné en jaksanut, se oli niin kauheeta ja
aina tuli hylky, aina hylky kelan hylky, vakuutusyhtion hylky. Siind vaiheessa ei

ollut viela tarkastuslautakunta mukana siina alussa.” Salme

”...nehdn ne mun pddn sai sekaisin. Naitten takia minid jouduin menemaiin

psykiatrille.” Salme

”Kylld mie koin etti se tima on jattanyt jalkensa ithan konkreettisesti psyykkiselle

puolelle.” Tiina

Hakija joutuu miettimaan sitékin, ettd jos vain luovuttaisi ja pyytaisi sen depressio lausunnon
ja paasisi elakkeelle. Toisaalta jo eldkkeen hakemisen ehdottaminen véarilla perusteilla saa

hakijan raivoihinsa.

"Tosin joskus tdn hylkypéaiatoksen puitteissa miettinyt, ettd jos ois vaan
pyytianny, ettd laita vaan syvd depressio on edelleeenkin hyvin vaikea
depressiivinen ihminen, niin sit se elike ois menny ldpi se ois tullu positiivisena

takaisin, sit ois myontéany sen.” Aulikki

”Kun joku sano vield mulle, ettd kuule mene psykiatrille, yks postimies, minun
pojan tuttava. Ettd mee psykiatrille, hidn meni kun postissa rupes olemaan
myllerryksid, hdn meni ja valitti paatdan, etta silla paaset helposti elikkeelle.
Kuule mulla on aivovaurio laps, ettd minidko lahtisin kidyttimaidn hyvikseni
psykiatria. Silloin mie en ollut vield joutunu kdymaé&éin, kun oli se kelan juttu. Mie

en ees kuvitellu ettd mie oikeesti jouvun sinne tai paasin. Nyt pitdd sanoa, ettd
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padsin. Se oli korkea kynnys, ettd sinne menee ja sanoo ettd menee huonosti.
Mutta pakko, nuo tukahdutti, pakahdutti ja jo yksin se etten uskaltanut postia

mennd kattomaan, vaan vein ne aukaisemattomana ja vein ne muualle.” Salme

Tyokyvyttomyyselékettd voisi siis katsoa myos kokonaistilanteen huomioiden ja vahén
pidemmaltd ajaltakin. Erityisesti kokonaistilanne vaikuttaa psyykkiseen kuntoon ja hakijan

ty0ssé tarvitsemia voimavaroja verottaa myos menneisyys ja kotiolot.

”Ja tdtd oon niin ku ylleensd aatellu, ettad tehh&ddn niitd tilastoja ja néitd
elikejuttuja, niin siind olis hirmuhyvi kasitella vihan pitemmaltd ajalta, jaksolta
niitd hakijan eliminolosuhteita, kun sielld on niita, niitd asioita, jotka vaikuttaa
sithen jaksamiseen. Se ei ole vain se tyotd, vaan ne perusteet mistéd on ldhteny ja ne
mitkad on ne olosuhteet. Niilld on isot tekijat, sielld on avioerot, mitd onkaan nyt

ite kullakiin, jotka vievit niitd voimavaroja.” Liisa

”Ja kylla kaiken kaikkiaan, kun elamankuvio on ollut niin rankka niin sitd
ajattelee, ettd sen on ansainnut jo pitkdn tydrupeaman ja yksinhuoltajuuden ja
tdmin tyorupeaman kun niputtaa. Kylla sita ajattelee, etta se kaikki on ollut niin
kuluttavaa. Ettd on tehnyt tyotd ja ollut diti ja isd ja lapsillensa. Tavallaan
kaksinkertainen tyo sitd voi sanoa ettd kaksikertainen tyo on, jos ei nyt jotkut
kriteerit taytykiaian, ladketieteen pohjalta, niin minun omasta mielestdni kylla

tayttyy.” Aulikki

Hakeminen, valittaminen ja odottaminen vaikuttavat naisten terveydentilaan heikentdvasti.
Naisten haastatteluissa myds eldkelaitosten  kasvottomuus on ongelmallista ja
paékaupunkikeskeisyys vaikuttaa negatiivisesti péaatoksentekoon. Sitd on myds vaikeaa
hyvéaksyd, ettei hoitavan ladkarin suosituksilla tai lausunnolla ole mitddn merkitysta. Eika

mydskéan laajoilla tyokykyarvioilla.

”Kipeeti se on ollut ja kylld yhessd vaiheessa aattelin, ettéd ldhen elikelaitoksessa
henkilokohtaisesti. En miné oo, se tempperamentti, ettd yhtikkid saattaa syttyad
valo paissid, ettd mind haluan nidha, ettd mitd, ndhd kasvotusten. Kohdata niita

ihmisid oikeesti, ettd miten ne voi olla niin ettd, meiddn yhteiskunnassa on
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tallaiset isot laitokset ja muut ja siella ihmiset tutkii ja tekevat valtavan
tyOomaéirin ja sitten joku pikkuporukka paattdd, jossain Helsingin komerossa, etta

taa ihminen ei ookaan sairas.” Aulikki

”Kylld, mutta onhan se kiva olla Helsingin keskustassa lasipalatsissa, jostainhan

ne pittad ottoo, kun on niitd hyvia ukkoja jotka elattda.” Elsa

Hakemisprosessi koetaan my6s hyvin monimutkaisena. Mitdan ohjaus tai neuvontakaytantoa
ei ole kentdlld vaan hakija joutuu liikkumaan vyksin kentélla. L&akarinlausuntojen
hankkiminen, jatkuva todisteiden haku siitd, ettd on sairas, ei paranna tyo- eika toimintakykya.

NOyryytys on jatkuvaa, lisdna vield toimeentulon heikkeneminen.

”Ja sekin vield oli sen kaiken kivun keskelld tuskana. No sitd vaan jatku, joka
kuukausi suurin piirtein vaaditaan laidkarintodistuksia hyldtdadn ja vaaditaan.
Etta tdatahin se oli ja mind sen kun sairastuin lisda siind ja siiné sitten silld pienella

rahalla.” Salme

”Sitten erindisid eldkkeitd haettiin siind jo moneen kertaan ja aina ne tuli
bumerangina ja kylldhén se oli aina kauhee pettymys itselle, ettid kun ties ettei oo
tyokykyinen ja pitad todistaa hirveesti. Ja valituksia tein ja aina odotin ja se oli

aina niin etta mentiin sit tuli se ettd mina maan sekasin.” Tiina

”Sitten just se ettd, minusta tuntuu katkeralta, mind oon vihanen ja minulla on
vaikka minkailaisia tunteet ollu tidtd yhteiskuntaa kohtaan, se teki minusta
henkisesti sairaan. Kun on tarpeeks sairastumisessa lapikidyvéa ja hyviksya ja ellee
sen kanssa. ja vield tamid ainainen valituksien rumba ja tadmia ainainen

hakeminen.” Elsa
Tyokyvyttomyyseldkehylkdyksen saanut on ldhetteiden ja lausuntojen pyorityksessd. Hakija

yrittdd paastd eldkkeelle, mutta héntd lahetetddn paikasta toiseen. Itselld on vahéan

paatosvaltaa, kun on byrokratian rattaisiin joutunut.
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”Sama oli XX:lla, jouvuin semmosen tati-ihmisen luokse sielld, ja tuas siita etta
etkoé oo minny sinne etko oo minny tdnne. Mina sanoin, ettd kun minid vuan
tietasin minne luukulle minun pittdd méannia. Minnekd mind méanen koulutukseen
ja minnekd mind minen kuntoutukseen ja tidtd kaikkee jankuttamista ja
jinkuttamista, jotta minusta tuntu ettd ne pannoo jo kuuhun minut. Mutta kun
sinne kuuhun ei voinna ménnid ite, vuoan aina piti olla lihete, joko olla
terveyskeskus, tyonantajaladkiri tai sitten Kela, elidkelaitos tai joku muu. Aina
piti olla joku muu, joka ldahettdd sinut, et sind ite sinne sua ménnid. Ja aina
pyoritettiin sitd ettd eiko sinusta oo tehty kokonaisvaltaista oo tehty tatd

suunnitelmaa, suunnitelmaa ja suunnitelmaa.” Elsa

Tunteet hylkaamisen jalkeen eivéat ole positiivisia, mutta niista voi selvitd. Tiina ei antanut
periksi vaan k&vi lapi prosessin, jotta pa&si eteenpdin. Vaikka fyysinen kunto ei ole

parantunut, hén ei jadnyt pyorimaan vihaansa vaan k&ansi sen voimakseen.

”Niin paljon inhottaa nuo, raivostuttaa, mini oon niin vihanenkin ollut valilla,

ettd itken ja huudan ja itken ja huudan.” Salme

”Kylld, on nii ko kylla oli jossain vaiheessa katkeruuskin, kaunaakin ja vihaa,
sielld oli ja raivoa ja tunteita. Minid oon kdynny sen kaiken omasta mielestini sen
kaiken kirjon lidpi, aivan, se on ollut aivan psyykkisesti aivan mieleton ty6. Sitd ei
ikind ois uskonu, ettd tasta selviytyy. Ja se ehkd puhkes silloin 2003, etta sitten
mie olin vililld erittdin kyyninen, ettd miun ystdvit sano ettd mie oon todella
kyyninen. Se oli jonkinlainen selviytymiskeino, mutta se ei ollut miun oma, vaan
mie kérsin siitd ite. Ja ettd kylld sitten niitd keinoja, ettd miten voi ithmismieli
sitten ndin jalkikdteen kun ajattelee ite. Etta yks varmaan on ollu se kyynisyys ja
kieltad se kieltiminen ja mind menen vaan ja ettd kun minéd oon eliméssé joutunu
luopumaan jo muutenkin monista asioista. Siitd tuli niin kuin sitd katkeruutta,

kaunaa vihaa raivoo.” Tiina

”Ei kun silloin kun tuli se viimeinen [hylkays]. Se tuli heti silloin 2005 kevaalla,

silloin huhti toukokuulta, se tuli hylkyni. Sit mie katoin ettei enaéd haetakkaan, sit
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mie laitoin tietoja, n#da jaljelld olevat voimavarat, kun pidédsin masennuksesta
jaloilleen ja irti niistd aikaisemmista hylyistd ja valituksista. Se oli niin kuin
kolmas kerta kun myé haettiin silloin 2005. Sekin oli silloin 2001 tai 2002 ja aina
ne tuli kielteisend. Eihén siiné jadnny mitdan muuta ku laittaa eliméa uusiks, ettd

miten téstd eteenpdin ja miten tasta selvitdin taloudellisesti.” Tiina

Naisten voimavarat hiipuvat prosessin aikana tai he sisuuntuvat ja etsivat toisenlaisia
ratkaisuja elamalleen mikali se on mahdollista. Yhteista kuitenkin on se, pitkékestoiset
hakemisprosessit muutoksenhakuineen ja odottamisineen kuluttavat voimavaroja, altistavat
masennukselle ja nostavat voimatonta raivoa ja epatoivoa. Naiset yrittdvat ratkaista
tilanteitaan eri tavalla, riippuen siitd millainen terveydentila tai taloudellinen tilanne on.
Joskus ihminen repii itsensa &arirajoille saadakseen itsekunnioituksensa takaisin ja taloutensa

toimivaan kuntoon.

”Se oli erittdin rankkaa, ettd paattijille vakuutusyhtioon semmosia terveisii, etti
vois niin ko tulla kattomaan ihmisten tyopaikoille, mita se on. Kylld se on niin
kuin ihmisraakkaystd, mutt sinnikk&dasti, mutta ihan tdmidn oman
itsekunnioituksen takia, etti sain sitd omaa rahaa. Koin ettd olen jotain tavallaan
ja tota sit kyllihdn ne on aiheuttaneet, kun on kuullu tuttavapiirissd, miten
ihmiset on paissy elidkkeelle, niin monenlaisia tunteita saannut tyostdd, semmonen
kauna ja kdyda ndmia noyryytyksen tunteet lapi, et miten sit padsee. Tuntuu etta
toiset pdidsee puhumalla, ettd se on ihan niin kuin leikiten, ketkd on paassyt

elikkeelle. Et, et mika tida on tida kuvio taalld yhteiskunnassa.” Tiina

7 ldentiteettien muutostarinoita

Naiset ovat toimijoita omassa hakuprosessissaan ja toimivat subjekteina. Heihin kuitenkin
kohdistuu erilaisia toimenpiteitd objekteina. Heidan eldmaénsa vaikuttavia byrokraattisia
paatoksia tendadn heidan mielipiteitddn kysymatta tai heista riippumatta. Siita huolimatta he
toimivat, ovat omassa eldmassééan toimijoita erilaisissa tilanteissa. Kuten edellisessa luvussa
kerrotuista tarinoista kdy ilmi, naiset toimivat hakuprosessin aikana ja tekevét itsendisesti

yhteiskunnasta tai byrokratiasta riippumattomia pé&atoksid. Merkittdvimpid, eldmaén

64



vaikuttavia tekijoitad ovat lahisuhteet, perhe ja ystavét tai se tuttu virkailija. Moni heista teki
ratkaisunsa eldkkeen hylkdyksen jélkeen ja valitsi oman tapansa suhtautua hylkd&miseen.
Hakuprosessi ja siihen liittyvédt tapahtumat vaikuttavat heiddn eldmdansad siitd saatujen
kokemuksien ja konkreettisten tapahtumien kautta. Prosessin aikana heidan identiteettinsa
muuttuvat. Identiteettien muutoksen voi n&hdd kasvun prosessina, siirtymavaiheina tilasta

toiseen, sopeutumisena vaikeaan tilanteeseen tai selviytymisena siita.

Tutkimustarinassani identiteetit eivat ole pysyvia yksittaisia ominaisuuksia vaan enemmankin
tapa suhtautua ja toimia sosiaalisen ympariston kanssa. Naisten identiteettien olemassaoloon
vaikuttavat niin naisten oma toiminta, mutta my6s ympéaroivan yhteiskunnan ja lahipiirin
oletukset tietynlaisesta olemisesta. Kyse ei ole kuitenkaan rooleista, koska rooleissa he
toimivat yksittdisissa tilanteissa saman identiteetin sisalla. Naiset ovat toimijoita, joilla on
erilaisia identiteetteja suhteessa ulkopuoliseen maailmaan ja ndiden identiteettien sisalla heilla
on erilaisia rooleja. Naisten identiteetin muutoksessa on kysymys subjektin kyvysta muuttua
yksilossd tapahtuvien muutosten (esimerkiksi sairastuminen) ja ulkopuolelta tulevien

muutosten vaikutuksesta.

Tutkimukseni naiset ovat Kkertoneet tarinansa, joista olen loytdnyt kolme erilaista
identiteetinmuutosparia ja sitten kolmen naisen kohdalla my6s lopulta muutoksen tuloksen
lopullisessa péatepisteessa, elakkeelld ollessa. Tyokyvyttomyyseldkkeenhakuprosessin
alkamisen edellytyshdn on sairastuminen tai itsensa kokeminen sairaaksi. Muutokseen
vaaditaan olemisen tila ennen sairastumista, terveend oleminen. Tdma identiteetin muutos
koskee naisen fyysistd olemista, hdnen ruumistaan tai sieluaan, sisdistd maailmaa. Té&hén
identiteettimuutokseen liittyy siirtyminen terveesta sairaaksi, mutta myos selityksen
etsiminen, mistd sairaus johtuu. Loytdessaan selityksen tai syyn sairauteen, naisen on

tarinassaan helpompi hyvéksyé tilanteensa.

Tutkimustarinaan  osallistuvien naisten tyokyvyttomyyseldkehakemus on hylétty ja
odottaessaan muutosta hylkdykseen, he joutuvat muokkaamaan tyontekijan identiteettiadn
ty6ttdméan identiteettiin, kun he ilmoittautuvat tyévoimatoimistoon odottaessaan muutosta
hylkdyspéaatokseen kykeneméttda menemadn tyohon. Talldin identiteetti muuttuu suhteessa
toisiin, ulkopuoliseen maailmaan ja nakyy naisen toimijuudessa tyontekijané. Naiset eivét ole
sairauslomalle  jadmisen/  hylkdyksen  jdlkeen  yhteiskunnassa  hyvéksyttavassa

tyontekijaasemassa, eivat sairauden vuoksi siirtyneet hyvaksyttavaan eldkeldisen asemaan
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vaan ovatkin ty6ttOmié tyonhakijoita. Ty6ttomind tyonhakijoina he ovat tilastoissa ja myos
konkreettisesti tyonhakijoina tyévoimatoimistossa, vaikka eivéat kykenisi ottamaan vastaan

tarjottuja tyotehtdvia vajaakuntoisina tyohakijoina.

Kolmantena identiteettiparina on muuttuminen itsellisestd palkansaajasta “aikuiseldtiksi”.
Nainen ei pystykéan sairastumisen ja hylkdyksen jalkeen itsendisesti elattaméaan itsedan tai
osallistumaan taysipainoisesti perheen taloudellisen tilanteen kohentamiseen. Jos nainen ei
pysty palaamaan tyohén sairausloman jalkeen ja on kayttdnyt ansiosidonnaisen
paivarahaoikeutensa,  han  joutuu  tallin  turvautumaan  Kelan = maksamaan
tyottdmyyspdivarahaan. Kelan péivarahaa vaikuttavat puolison tulot ja nainen saa hyvin
pienen péivarahan tai ei lainkaan mitaén tuloja. Puoliso on talléin naisen elattdja. Vaistamatta
tyokyvyttomyyselakkeen hylkadys vaikuttaa talloin parisuhteeseen. Yksineldva nainen taas
joutuu turvautumaan sosiaalitoimistoon, jossa kdyminen koetaan erityisen noyryyttavaksi.

Itsendinen itsensa elattaja joutuu ndyrtymaan muiden elatettavaksi.

Lopuksi kasittelen tyokyvyttémyyseldkeldisen identiteettiin siirtymistd ja siihen liittyvaa
kasvamisen vaikeutta. Eldkkeelle padseminen ei valttaméttd tuokaan odotettua muutosta ja
helpotusta. Tilanne helpottuu ehka taloudellisesti, mutta omaa ryhmaa mihin leimaantua ei

valttamatta 10ydykaan.

Terveesta sairaaksi

Kaikilla n&illd naisilla on pitk& tyoura takanaan. Tyouraa ovat jaksottaneet niin lasten
syntymiset kuin tyottdmyysjaksot. Naiset ovat séilyneet kutakuinkin terveend ja
toimintakykyisena osa nelikymppiseksi, osa viisikymppiseksi saakka. Tyo- ja toimintakyky
ovat kuitenkin heikentyneet ja erilaisia oireita on vuosien varrella tullut heille. Aineiston
kautta ei voi arvioida sitd miten erilaiset olosuhteet (perhe-, ty6- ja koulutusolosuhteet) ovat
vaikuttaneet heidan terveyteensa. Ndiden naisten diagnooseina ovat olleet erilaiset psyykkiset
syyt, kroonistuneet kipuoireistot, tuki- ja liikuntaelinoireet ja nimedmatdn neurologinen

oireisto.

Naisten sairastumiset eivat seuraa yhta kaavaa, tyon vaatimukset ja fyysinen raskaus on

erilaista. Tiinan tyokenttdna oli sosiaaliala ja ty0 ei ollut niink&an fyysisesti raskasta, mutta
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oireet estivdt omaa koulutusta vastaavan tyon tekemisen. Oireet alkoivat 1dhes kymmenen
vuotta ennen haastattelua, eivatkd ole helpottuneet tand aikana eikd toisaalta syytd niiden
aiheuttajaksi ole 16ytynyt. Salmen kohdalla raskas epasaannéllinen ravintola-alan ty6 kulutti

fyysisesti loppuun.

”Vuonna 1998 minulle tuli ensimmdiset oireet, ettd alko t&dlldi minun pé&idn
vatkaamisella, tuli ndkohiirioitd ja siitd lahtien oon ollutkin hyvin kiitettavasti

sairauslomilla.” Tiina

”Kun mulla tyossd ravintola tyossa, kolme kerrosta ravintoloita ja huoneita. Ja
sitd hirveetd juoksemista, rappuja pitkin, vanha talo, ei ollut kuin pieni hissi. Ja
joutu kantaa kisissi ja tuota sitten kun likaset lasitkin tuotiin, niin ne piti nostaa
sithen maadrattyyn, missd niita pestiin. Piti aina toisella kiddelld nostaa aina toista,
ettd sail tal ensimmiisend rupesin tekemaién sitd vasemmalla kidella ja sitten piti

nostaa molemmilla. Kun ei padssyt ylos tekemé&én niita.” Salme

Aulikin ja Elsan kohdalla kivut ovat niin henkisid kuin fyysisia. Elsalla tarjotaan kipujen
selitykseksi psykiatrista diagnoosia. Elsan kohdalla nakyy jo tdssd myéhemmin kasitteleméani
mitatdinti ja naisten kokemusten aliarviointi. Aulikin vdsyminen ty6hon ja vaikea lapsuuden

historia nousee kipuina esille.

”Niin no kun se romahus tuli se olj vuan semmosta laaja-alaista kipua ja tuolla
sanottiin ihan suoraan ettd sulla on korvien vilissa vika ja sitten ldakarit anto

mulle psyyken lidkettd, sarkylidkkeend” Elsa

”Ettd semmosta henkistd. Se oli varmaan yks semmonen, kun se oli niin rankkaa
ja raastavaa, ettd se mnosti niitd kipuja, sita kautta, sielti mind rupesin
kipuilemaan, ettd miten min&, niin kuin miten minid aina vaan vaikka on jo niin
kauvan ja nidin kauvan jo mennyt, ettd aina vaan oon uupunut. Aina minuun

rupee koskemaan aina vaan enemmin, ettd enko minad ndistda kivuista selvid

ikina.” Aulikki
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Naiset sairastuvat tehtydén pitk&n tyopdivan niin tyoeldaméssa kuin kotonakin. Sairaus ei ole
kuitenkaan tullut nopeasti tai yht ékkisesti vaan kehittynyt useamman kohdalla pitkén ajan
kuluessa. Naiset ovat olleet pitkddn huonokuntoisinakin tydssa ilman sairauslomia ja eraana
paivana vain tulee hetki, ettei pysty endéd lahteméan tyohon. Salmella ei ollut sairauslomia

ennen romahdustaan ja han jai kerralla pois tyostaan.

”Se oli ihan tdydellinen romahdus. Se oli yks viikonvaihde. Siis silloin
maanantaiaamuna sen viikonvaihteen jilkeen, tilasin heti sille XX:lle ajan, ettd
mi oon niin romu, ettd kun piéta ei voinut kdidntdi ja kidet oli niin kipeet. Ja
jalka oli, se ei siind vaiheessa ollu vielad niin romahtanut, mutta se olisi ollu kun ois

seisonu naulojen pailla.” Salme

Liisan kohdalla jo tyohistorian alkuvaiheet alkavat viitoittamaan terveydentilan kehitystéa.
Ensimmaisessd tyOpaikassa tyonantajan lahentely laukaisee paniikkioireiston, joka seuraa

Liisaa l&pi koko tyohistorian. Liisa ja& eldkkeellekin paniikki- ja masennusoireiston vuoksi.

”Ja siind vaiheessa sillon jo mulle rupes tulemaan semmosia jannityksia johtuen
erilaisista tilanteista siind tyossi, siind olj tam& tyonantajan vihidn tammonen,
joka meinas sitten kiapaloidda. Ja sitten se kurssin alku [tyotehtdvina
toimistotyontekijd|, tuntu jotta kun ihmisid ilmoittautu niin sillon tulj ne
ensimmadiset paniikit. Semmoset pelot, ettd sillon piti jo turvautua ladkitykseen,
ettd hallihenko, kun on niin paljon ihmisid, ruppeeko kisi vapisemmaan ja

semmosta” Liisa

Aulikin terveys hajoaa pitkin matkaa elaméssé. Kivun selitykset tulevat perheen sisdisesta
seksuaalisesta hyvaksikaytostd, vékivaltaisesta &idistd ja yksinhuoltajuudesta. Aulikki on
jollain tavalla kivun kanssa tekemisessa jo lapsuuden perheessd, jolloin oma siirtyminen ei
olekaan niink&an siirtymista terveestd sairaaksi vaan sairaasta terveeksi. Aulikki l0yt&a
hakuprosessin aikana uusia tavoitteita elaméstdén ja han tekee omaan eldaméénsa ratkaisuja.
Héanen on kuitenkin vaikea nahdd miksi kipuja tulee vaikka han niitd selittddkin jo lapsuuden

perheen tilanteella.
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”Mutta sekin oli jo iso asia, ettd sen [hyviksikdytto] sai sanottua ulos. Et se oli
kylld niin hdavettdviaa, tai liitty siithen kylla hidpeikin, taikka ehka siind vaiheessa
sithen ei liittynyt endd hapeda, vaan paremminkin se kipu, jota kasitteli mita se
tuottanut ja miten pitkédin sitd on sisuksissaan kantanut ja minkélaisen helvetin

on kaynyt lapi.” Aulikki

”Missa mulla on niin kauheesti kipuja kun mini oon ollu litkunnallinen koko ikéni.
Ihan sitid kun oli syntynyt ja jaloillensa ldhtenyt niin ulkolenkkejahén sita tehtiin
ja liikuttiin, pompittiin ja hypittiin. Tanssia ja musiikkia, niin ettd voisi olettaa

ettd keho olisi terve ja kunnossa.” Aulikki

Saara ei tee numeroa sairastumisestaan, mutta hdn vaan toteaa, ettei pysty enempaan.
Tukirangan romahtaminen on totaalista. Sairastuminen tapahtuu pikku hiljaa, mutta eldkkeen
hylkd&dminen lisad hanen sairastumistaan, koska hdn masentuu. Saaran kohdalla sairastuminen
tarkoittaa nimenomaan toimintakyvyn menettdmistd arkisessa eldméssd. Han ei pysty

kdymaan metséssd marjassa ja sienessd, ei nousemaan portaita.

”En kirsi nousta portaita, niin tuota senkéin takia en oo yrittianyt asumista. Se
on tuskien taival, kun mind pojan perheen luokse minen. Se assuu toisessa
kerroksessa, niin suapi monta kertoo huilata. Olin kova liikkumaan metissa,
marjassa ja sienessi ja sieltd lisdtienestit otin, ikdni ihan pennusta lihtien. Sité ei
ossoo niin kun jittee poikkeen. Nyt on hankala, kepin kanssa ei voi oikein
mehtddn mannd, kun en pysty kantamaan sitten pois niitd tavaroita. Kepit on
pakko pittee. Ei seleki kesta nostoo jalakoja niin paljoo, vai jalatko ne ei kesta.”

Saara

Elsa halusi diagnoosin itselleen ja tiedon siitd miksi han on niin sairas. Mista ne kaikki kivut
tulivat, mutta vasta my6hemmin hé&n ymmaérsi tarvitsevansa la&kityksen myos

masennukseensa

”Ja enhédn mina silloin tajunnut ettd mind psyykenlidkettd olisin tarvinna, kun
minéd halusin diagnoosin miks mind oon niin kippee ja jaykka, ettd minnuun

suihkutkin koskoo ja tuntuu ettd min&d halakiin ja ettd oli kauheat kivut oli ja
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seinid pitkin kivelin ja oli kaiken maailman sdrkykohtauksia ja niin kuin tdhan

minun fibromyalgiaan kuuluu se.” Elsa

Naisten kohdalla ei riit4 se, ettd he ovat sairastuneet ja menettdneet tyokyvyn ja osittain
toimintakykynsakin. Heiddn kokemuksensa ja tunteensa joutuvat mitdtéinnin kohteeksi
terveydenhuollossa. Mitatointi koskettaa erityisesti Tiinaa ja Elsaa, joiden sairauden oireet
ovat epamaéaraisia ja diagnoosia on vaikea l6ytda. Heiddn molempien kohdalla vaikuttaa myos

heidén ikdnsa sairausoireiden alkamisvaiheessa.

”...sit oli aina hyvin hankala paasta laakariin, aina katottiin, ettd sind oot niin
nuori, ettei sinussa voi olla mitadn. Kunnes sitten tyoOnantaja otti kantaa
neurologille: Tiinalla ei oo kaikki kunnossa. No sitd sitten selviteltiin ja se oli
hirveen rankkaa ja henkisesti, kun ei ite tienny ja epdiltiin vaikka mita,
parkinnsonia ja ms-tautii ja sit se elidkkeelle. Sitten kun se asia vuodesta 2000
ruvettiin tutkimaan neurolla, siirryin psykiatrialta neurologian puolelle ja tuota
sieltda sitten mita ilmeni, ettd hidastumista, mikd nyt on heilld pdaasiana, etta
hidastumista ja tietysti ndd kognitiiviset ja tietysti on ndmi minun omat fyysiset

oireet erittain vaihtelevia.” Tiina

” Mut ne nyt heti katto, ettd minut on tutkittu ja heti kahto, ettd jos mulla on
jotain muuta, niin ne vaan laittaa sithen samaan kaikki. Se tuntuu kauheen

noyryyttavalta.” Tiina

Oireiden epamaéaraisyys, vaihdevuosi-ian lahestyminen vaikuttavat naisten kohteluun.

”...enkd padssyt sitten tuolta terveyskeskuksesta tuonne reumapolille
tutkimuksiin. Siini oli, en mini ennee muistakaan mini vuonna kiavin, no mina
kavin siella sitten no silla lidkéarilla oli paljon yksityispotilaita, ne sitten yla- ja
alakerran [vaihdevuosioireet ja psyykkisetoireet] vaivat sitten tihéan sotki. Sitten
kun paperit sain ja sanoin, ettd vaivoohan tuossa on. Ei muuten niin kuin ruvettu
tutkimaan reumapolilla, ennen kuin 16in nyrkkid poytdan, ettd mina olen tullut
tdta varten niin, jotta sind litkuttasit, edes kahtosit silimiin, kun se olj aina selin ja

ovvee vuan niytti, ettd siiné oli semmoista.” Elsa
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Elsa tuo esille myos riittdvdn varhaisen reagoinnin ja oikean diagnoosin I0ytamisen
merkityksen sairastuessa. Elsa saa diagnoosiin liittyvdn kuntoutusjakson noin seitseman
vuotta diagnoosin saamisen jalkeen. Tyossa ja arjessa selviytymisen kannalta kuntoutuksen
ajoissa aloittaminen ja oikein kohdentaminen edistéisi tyossa pidempaéan olemista. Tiina taas
jaa diagnosoimatta, koska laéketieteen keinot ovat rajalliset. Tiinan epdmadréiset oireet on
todettu neurologisiksi, kaikki tunnetut sairaudet on tutkittu, mutta mitdén ei 10ydy. Hanen

kokemuksensa mitatoidaan ja han jaa yksin perheensé kanssa miettimaan mika hanella on.

”Kylld mind oon ainakin tullu, yritdn pohtia tassa nyt, ettd jos silloin 2000 oisin
suannu oikeen diagnoosin, oikeella lailla minnuu oes koheltu, eikd hullun kirjoja
silloin ois pantu mulle. Mutta kun tamé yhteiskunta tekko6 ihmiset henkisesti
sairaaks. Et silloin kun oisin suannu apua ja silloin kun ois puututtu siithen, niin
mind voisin olla vaikka toissd, edes jottain osa-aikaista tai jottain tammostd,
mutta sithen aikaan kun ei ollut, yheksdn vuotta sitten, kuvittele , etté jos suksi ei

luista niin ei tidlld tarvita sinua. Ei yksi mies sovassa tie yhtdan mittaan.” Elsa

”No sitten viela ettd pddsin sinne A:n sairaalaan, ettd sieltd ei tullu mitdan uutta.
loppukéynti oli sillon joulun alla sielld oli tad ladkarin joka sano etta haa ei kato
ettd minussa on mitddn muuta neurologista hiiriotd kun mini oon hidastunu, se

oli se loppukaneetti.” Tiina

Pitk& hakuprosessi, epaméaardiset oireet ja naisen mitatdinti saa epdilemaan omaa tunnetta ja
kokemusta sairastumisesta ja oireista. Kun muut epéilevat oireiden todellisuutta, alkaa itsekin

niitd epailld ja miettim&an omia motiiveja olla tydeldmassa.

"Ettd kylld oli minullakin silloin 2003, minulla oli sellaisia vainoharhaisia
ajatuksia. Miné olin niin vasynyt, ettd mie ajattelin, ettd kuvittelenko mini vaan
nid oireet, vai. Et mie kidvin niin syvalla, ettd kuvittelenko minid vaan ndi oireet
vai enks mie halua teha enaa niita toita vai enko halua teha toita ollenkaan.
Tiijaks ettd kaikki kidvi mielessd. Niin pohjamutia myoten, etté ei kylla mie tulin

sithen tulokseen etta en todellakaan.” Tiina
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Kun yrittad kaikkensa, vie itsensa fyysisesti &arirajoille, on pakko menné eteenpdéin psyykkisin

voimavaroin.

”Se on niin tolkutonta, oon kokenut, ettd tulee siis niin totaalinen visymys,
fyysisesti. Se tulee, se tilttaa minut ihan ja minun aivotoiminta menee ihan seis.
Niin fyysinen kuin psyykkinen vidsymyskin, ei niin ettd vésidhtdisin vain
psyykkisestikin, vaan se lahtee ihan se energia lihaksista. Sit tulee, ettd mie koen
sen. Se alkaa niin viikkausta mitd mie tuolla pesulassakin tein. Niin mie sen oikein
tunsin ja sitten mie visihin niin totaalisesti psyykkisestikin, koska mie yritdn silld
psyykkeen voimalla, kun miun pittda sannoo ettd nosta sita jalkaa ja kitta ja tee
ja hirveesta vaatii niin kuin ponnisteluja. Se tulee tosi rajuna, ettd sitd ei usko
kukaan, tai se on vairin sanoo, etti ei kukaan, kuka ei oo nahny sita. Ja tuollakin
tyoeldmassiakin, siin ei 0o mitadn tehtiavissi, siind puhe puuroutuu ja siini ei toimi

endd mikdian. En tiedd mista johtuu.” Tiina

Sairastuminen tuo mukanaan luopumista. Saara on joutunut luopumaan marjastuksesta ja
sienestyksestd, luonnossa litkkumisesta. Tiina on joutunut luopumaan sosiaalisiin tapahtumiin

osallistumisesta. Elsan kokee saaneensa ikuiseksi loppuelamén seuralaiseksi masennuksen.

”Paljon on ollu semmosta, mistd on joutunut luopumaan, teattereissa konserteissa
kaymisestd, sitten sosiaalisista tapahtumista, en mee missd on isompaa, mie
vieroksun jo. Mie oon omasta mielestédni siitd, ettd en mie niin ku pelkda mennia
sinne, mutta ku mie visdhdn niin siit ei tule mitdén.. sitd puhetta ja sitad

sellaista.”Tiina

"Nyt sitten mina, kun tédssd on ollut tdtd, masennus, mitenka paljon se muuttaa
ihmista. Mina tunnen etten ikina tule ennee entiselleen, on se sellainen koulu on

ollu. Kylla se nyt ikuisen vaivan heitti nyt minulle.” Elsa
Muutos terveen ja toimintakykyisen naisen identiteetista sairaan naisen identiteettiin ei ole

ollut helppoa ja se on tapahtunut erilaisten teiden kautta. Toisaalta sairaan naisen identiteetti ei

ole siirtynyt pysyvéksi ominaisuudeksi, vaan osa naisista on palannut takaisin terveen naisen
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identiteettiin. Aulikille ja Emmalle on kaynyt niin, mutta se on vaatinut voimavaroja, etta

muutos on saatu tehtya.

”Kivut on enemmainkin henkistid kipua, fyysisistd kivuista olen pédassyt jo eroon ja
nyt on jo toista vuotta kun minulla ei ole ollut mitiaéan ladkkeitd. Mind olen tehnyt
ihan hirveesti toitd elimin jarjestdmisessa. IThmettelen itekkiin miten ihmiselld on

voimavaroja” Aulikki

Saaralle tyokyvyttomyyselékkeelle paasy toi mukanaan voimavaroja ja masennus, joka tuli
hakuprosessin aikana, havisi. Alkuperdiset eldkkeen hakusyyt, tuki- ja liikuntaelin sairaudet,

rajoittavat edelleen niin ty6- kuin toimintakykyakin.

”...niin se loppu oikeestaan siithen [elikkeen saantiin|, mind oon vissiin erilainen,
en oo niin masentunut, kun lopetin my6s masennuslidkkeitten syonnin. Ettd niitd

jai tahteelle...” Saara

”Oon asunut nyt vajaan vuoden, tdssi on ihan hyvi olla, kun on palvelut ihan
ldhelld. Kun miné en pysty kidvelemadn pitkida matkoja tdmin romahtaneen jalan

kanssa.” Salme

Toisaalta sairastumisen oireet eivat lievene tai hé&vid mihinkdan saa hakija

tyokyvyttomyyseldkkeen niin kuin Salme tai on saamatta Elsan tavoin.

”Ja tdnd paiviana mulla on nédiden niskojen takia timéa kasi on ihan puuduksissa.
Kavin sitten tdlla XX:lla, oon kdynny useamman kerran. Jalka on romahtanut
sen lisdaksi, YY:lld sanottiin, ettd jos leikataan, joudun kaymain fysioterapiassa,
jos ei leikata joudun kdymain fysioterapiassa. Sithen ei sitten ruveta, sano tdma
paikallinenkin laakari, etta sielld on niin paljon pikkuluita, ettda hyvid kenkid vaan
ja tukia ainakin nidin alkuun. Ja sano tdstd minun kéddestidkin, ettd on iskias
kadessd, nytkin vaikka neulan pistis tdsta ldpi, niin ei tunne mitdan. Ja se oli niin,
niin hirvittavaa se kipu, mind jouduin menemidn moneen kertaan sairaalaan, niin
kuin olisi lihoja revitty luista. Ja sai kylld semmoset laidkecoctailit, ettd menee

ylamikeen eikd 0o maassa ollenkaan.” Salme
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"Nyt minéd oon henkisesti sairas, niin minusta varsinkaan oo [ty6hon], ihan kun

vellia mielelta, etta kun ruumiilta.” Elsa

Terveen naisen identiteetti muuttuu sairauden kaydessa kiinni. Sairaus sindnséd muuttaa naisen
suhtautumista itseensa ja ymparistoonsa. Sairaus aiheuttaa myos kyvyttémyyden olla tydssa,
hankkia elantoaan, jolloin se vaikuttaa myds laajemmin naisen elaméaan. Aulikki alkoi
parantua prosessin aikana ja sai uutta voimaa Kipujen hallintaan. Eeva sairastui
irtisanoutumisensa jalkeen, mutta saatuaan valimatkaa tyopaikkaan alkoi voimaan paremmin.
Elsa sairastui ja terveen identiteetti muuttui, samoin kavi Tiinalle. Tiina pyrki takaisin terveen
identiteettiin palaamalla taloudellisista syista tdihin, mutta ei todellisuudessa kuitenkaan
siihen pystynyt, koska sairaus on lasnd koko ajan, vaikka silla ei ole nimed. Saaran tilanne
kohentui, koska masennus héipyi eldkkeelle pdasyn myota. Liikkumisen vaikeudet vaikuttavat
edelleen. Seka Salmen ettd Liisan kohdalla molempien toimintakyky on heikentynyt koko

ajan, mutta he pystyvét edelleen toimimaan.

Tyollisesta tyottomaksi

N&ma naiset ovat ylpeitd kotona ja kodin ulkopuolella tehdysté tydsta. Heille tyon tekeminen
ja itsensd elattdminen on itsestddnselvyys. Tydssd kdyvén naisen identiteetistd siirtyminen
ty6ttdméan tyonhakijan identiteettiin vaatii voimia. On vaikeaa ymmartaa, ettd sairastumisen
kautta he menettavat tyokykynsd, tyopaikkansa, mutta heitd ei hyvaksyta tyokyvyttomaksi

vaan heistéa tuleekin tyéttémia.

Tyon tekemisen malli on tullut kotoa. Tydlla on ndille naisille suuri merkitys, se suo
taloudellisen itsendisyyden ja sitd on totuttu tekemaan niin kotona kuin ty6ssakin. Saara on
ylpea tyon tekemisestaan ja malli perheen elattdmiseen tulee isalta, joka elatti yksitoista lasta

ilman kunnan sosiaaliapua.

”Isd olj kanssa kova tekemdidn, isd olj niin kova tekemiddn toitd, etta jai
neljankymmenen viiden vanhana eldkkeelle. Se kylla pids, sen oikeestaan
laittoivat ihan vikisin elikkeelle. Se siihen aikaan olj vdhdn helepompoo.
syvianvian, syvimen takiahan se joutu, isdllakkiin olj kurkkusyopa ja ykstoista

lasta elatti ite, ite se eldatti kaikki. Ei sen koskaan tarvinna, sen ei koskaan
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tarvinnuonneks noyrtyd méanemiédn sosiaalitoimistoon, ettd se olj sitkee ukko
kanssa aikoinaan. Kunnan, kunnan to6issa olj kyldlla ja iltatéina viljelj peltoo,

kivia raivas ja vilkonloppuna heinid teki. Sitked sissi. ”Saara

”Minékin oon pienestd pitden tehnyt. Pienempid paaponut ja lehmia lypsiny ja
kivid pellolta kerdnnyt, ja rankametissd ja joka paikassa. Ja siihen tottu siihen
tyohon ja sita tykkas teha, ei sitd arvannu kun sita nuoruuden innolla kisko puita
metasta, etta selkd mannoo. Jos taan ois arvannu, niin ois sita voinnu vahan
vilttee, mutta piti vuan niyttee kaikille, ettd mind pystyn tekemdéan toita. Ettd
sitd kovalla innolla vuan, ettd kuka on vahvin. Repié ihtensé kappaleiksi. Se on se

suomalaisen perusvietti, miki lie, se tyohulluus.” Saara

Ty6n merkityksen lisaksi ammatin hankkiminen itselleen on ollut tarkead. Aidin antamissa
ohjeissa Elsalle nakyy d&idin luottamus suomalaiseen hyvinvointiyhteiskuntaan ja
tyontekijoille suunnattuun elékejérjestelmaan. Yksityisyrittdjana elama ei olisi niin helppoa,
eikd suurta elékettd pystyisi turvaamaan itselleen. Huolimatta siité, ettd Elsa noudattaa aitinséa
ohjeita, ei elédkkeelle pddseminen ole helppoa saati ettd eldke turvaisi toimeentulon tyokyvyn
heiketessa.

”Mind muistan silloin nuorena tyttond, kun aiti kannusti, ettd pittda suaha
ammatti ja pittdd mannd kouluun ja semmosta. Ja kyllihdn nuorena tarvihtoo
sitd ihan todella. Ja hyvi kun sain sen paperin ja oli toita. Niin diti sano, ettd ela
ruppee yksityisyrittdjaksi, ettd tuota aitilla oli tai isdlld oli kuorma-auto ja
muanviljelyspaikka ja monta ammattia. Isd kuol sitten 28-29 vuotta sitten, ne
joutu muatalloushommat sillon lopettammaan. Aina sitd, jotta méne vieraan
tyohon, niin sulla on sitten kunnon elike ja on turvattu on sinun elami. Kun
yksityisyrittdjand pittdd ite maksoo ne elikkeensd itelleensd ja turvata se

toimeentulo. Kylldpa tuntu.” Elsa

Tyoeldma on alkanut varhain ja se on ollut rankkaa. Sek& Salmen ett4 Saaran kuvauksissa
nakyy myos naisten arkista eldmé&é tyon ohessa. Elsan kuvauksessa nékyy jo tydpaikan hengen
merkitys ty0ssé selviytymisessa. Jos kotiarki on voimia vievaa ja tyopaikalla on huono henki,
vaarantuu tyokyky.
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”’Siis mé oon niin kuustoistavuotiaasta ldhtien tehny kovasti tyotd, hoitanu kolme
lasta joista yks aivovaurio ja alkuaikoina halvaantunut &iti, joka pissas allensa
joka yo. Kattilassa kannoin veet ja kannoin puut. Ja sitten tyoelamissa se oli
rankkaa, ei sielld koskaan joutanu kahvia istualtaan juomaan ja ohimennen
jotakin syomain. Ja sitten se hyppyvuoro ja XX kadun ja sitten sen XX klubin,
jossa mini olin eméntidné. Ja aamulla jos, puol viis kiyt nukkumaan, kun tuut
toistd se on puol nelja, koiran ulkoilutus on mulla ennen kuin rauhotut siitd
hirveestd kiireestd ja sitten saatto olla jo kymmeneltd klubilla tilaus. Se unen

vihyys, kulumiset.” Salme

”Sisuahan se on vuatinnu, kun mina oon koko elaman taistellu. Mullakin on
tosissaan lapsia. Paljon halusinkin lapsia, kakstoistahan miné oisin niitd halunnu
tehd, mutta kuuteen piti tyytya. Terveys petti, siitdkiin hommasta. Suurperheen
aitind, toissa piti kdyvi kuitenkin vaikka lapset olj pienend, niin sillonkin piti olla
toissd. Ei joutanna kotona olemaan, se viahdn harmittaa. Vuan ei ne jouva
itekkdédn, vaikka tytot marmattaa joskus mulle, ettd kun et ollu sillon kun pienia
oltiin kotona vuan aina olit toissd. Mina tein montaa tyotid, yhenkin kerran neljee
tyota tein, ensin olin ompelijan toissd, sitten méanin kansalaisopiston siivuuseen,
sitten minin siivoomaan rappukéytiviid ja saunoja ja sitten olin vield uamuyosta
lehenjakajana. Siind piti keretd nukkuakkiin ja késin pestd pyykkikiin valilla. etta
aika lujille se otti. Kaks vuotta sita kesti, sitten tuntu ettd nyt on pakko. Lidkéar
sano ettd nyt on pakko lopettaa, etta ei kestd pid, kun ei tullu ennee nukkumisesta
mittddn, kun ei kerennd nukkumaan. Aika tiukkoo se teki, etta kylla sitd voi joku

kokkeilla. Mina tein, isd aina sanokin, ettd sinid aina tiet niin kuin haluat.” Saara

”Sitten mind vield vipottelin sielld tyossd kdyva niin mind oon ajatellu sitd, ala-
aste aikoo nimenommaan, kun poika sairasti ja olj kolomivuorotyé ja tyopaikka
olj se. No tyokavereita vastaan minulla ei oo yhtddn mittddn, mutta se yks
ihminen voip luuva huonon hengen niin, etta sita kaikki pelekés ja se etta aina kun
se olj poissa niin voi, niin myohén oltiin ihan immeisii. Ei se tuntuna se ty0 niin

raskaalta sielld, silloin kun tuas pelekevvia, silloinhan mennee tyokykyki” Elsa
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Naiset ovat olleet tyontekijoitd ennen sairastumistaan, mutta my0ds joutuneet olemaan
tyomarkkinoiden kaytdssad huonokuntoisena. Liisa kuvaa omaa vastuuntuntoaan tyontekijana

ja omaa suhtautumistapaa tyohon tyotarjouksen kautta.

”Ja sitten ne esitti tyovoimatoimistossa semmosta lapsenhoitajan paikkoo minulle.
Pieni lapsi ois ollu, joku vuuven vanha ja toinen vihidn isompi ja miné sitten
kieltayvyin siitd, kun mini ajattelin, ettd tammoselld ololla en voi, en voi ottaa
vastuuta, koska se on vastuunalasta. Siini ei sua herpaantua se ote millonkaan ja
aattelin silleen vield, ettd kun sen oman kunnon ite tiesin, niin aattelin, ettd jos
minulla ois pienet lapset, niin timéankuntoista en missdan nimessd hyviksys lapsen

hoitajaksi.” Liisa

Naiset suhtautuvat vastuuntuntoisesti tydohon. Tyot on pyrittdva tekemaan ja sairauslomista
tunnetaan huonoa omaa tuntoa. Toisaalta tyonantaja ja tyotoverit eivét suhtaudu kovinkaan
positiivisesti sairauslomiin. Elsa joutuu tyokokeilunsa aikana ja&dmé&an sairauslomalle, joka

aiheuttaa epétietoisuutta ja hankaluuksia tyopaikalla.

”Yritti pakertaa toissa, sitten kun oli paljon sairauslomia, niin siitdhidn kuuli
sitten. Ja taas se on poissa, kai sitd itekkin reagoi, etta sita pelkasi jo sitd takaisin
menemistid ja poisjadmistd ja semmoisiin hyvin herkisti reagoi, nytkin ylireagoi
kaikkeen. Kylld sen niin kuin tunnisti ettd oli hirveen matalalla eikd kaivannut

mitadn ndaykkimista niiden kipujen lisiksi.” Aulikki

”Super vai elikelaitos pani minut ty6kokeiluun omalle tyopaikalle, minéd siina
muutaman péivin olin ja sitten mini olin 2 viikkoa sairauslomalla ja sitten minut
taas haukuttiin sitten, hirvedsti papereita piti tayttee, ilmottoo jos on
sairauslomalla. Niin tuota niin sitten minut puhelimessa haukuttiin, ettet sini
suannu ottoo sitd sairauslommoo, se piti se kuukaus olla minun téissd, mutta
miten mind hyva ihminen oon tyossi, kun jaksanna koko péaivee olla pystyssé, niin
huonossa kunnossa ja kaikki mulle tehtiin valamiiks, jokkainen pelekis tyontekija,

ettd jos mulle tulloo nyt jottain sielld tapahtuu.” Elsa

77



29 . . . . . . . . oo
Se oli vaan tosiaan, se tuntu vaan aina ettd olin kauhu kun lahti, se meni siithen
ettd mind otin puoli diapamia kotona aamulla ennen kuin miné uskalsin aamulla

toihin.” Emma

Tyopaikalla keski-ik&inen nainen voi saada monenlaista kohtelua osakseen. Emman ja Aulikin
kokemukset viittaavat selkeésti kokemukseen syrjinnastd ja vaikeudesta 10ytdd paikkaansa

typaikassa.

”Miné oon yrittinyt aina, antanut kaikkeni kaikkeen. Mutta se on raskasta, kun
antaa kaikkensa ja ei saa muuta kuin naljailut, haukkumiset ja tammoiset.”

Emma

”Sielld oli timmosid, jotka hankkivat vaan kenkédrahaa, olivat osa-aikaisia vaan
mind olin vakinainen, ne hyppi niin silimille, ettd esimiehelld ei ollut kanttia

sanoa.” Emma

”Tuli entista voimakkaammin tunne, niin talla ronttoset akat sivuun vaan,
vaihtoehdot oli niin vdhissd. Kaupunki antoi niin ymmartiaa. Ja aina oli niita

palavereja. Aina oli palaveri, piti istua vaikka minkélaisen koorin kanssa.” Aulikki

Toisaalta Salme viihtyi hyvin tydssaan, koki auttavansa nuorempia ja selviytyi hyvin
tyopaikallaan. Salmelle tuli jo ongelmaksi se, ettei tydnantaja halunnut luopua tyontekijasta,

jota piti hyvéana. Salmen ty6ttomyyspaivérahojen saanti oli kiinni tydnantajan lausunnosta.

”Mina olin kova tyon tekemién ja kaiken piti olla tiptop niin kuin pitaéd ollakin.
Aina kun minulla oli hovimestari vuoro, niin kaikki sano, etta ihanaa kun sina oot
hovimestarina. Ja aina tyossd pidin uusien nuorten puolia, kun siinid oli pari
hirviota, jotka aina niita tallo jalkoihinsa koko aika. Pidin niin niitten puolta.
Kylli mind omasta mielestdni on hirveen empaattinen ja sen takia oon joskus
joutunut kirsiméan. On aina ollut helppo sysité, kun oon aina ollu semmonen etta

pien heikompien puolta.” Salme
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”Niin mun toistd, meille oli tullu kaikkien ravintoloiden paallikkoé, kolmeen
kuukauteen ei kirjoittanut mulle sellaista paperia, vaikka miné olin ilmoittautunut
tyovoimatoimistoon, totta kai oli pakko ilmoittautua, jostain sitd rahaa, muuten
ei olisi liitolta saannut. Se vaan ootti, ettd kun sé oot siella klubilla niin hyvé, niin
tule t6ihin. 7 Salme
Emman ja Aulikin kohdalla tydpaikan kanssa on hankaluuksia ja he eivat 10yda paikkaansa.
Se etteivat he 10yda tyopaikkansa kanssa yhteistd séveltd vie heidat etsim&én niitd muita
ratkaisuja, joita edellisessé luvussa késittelin. Elsan tyopaikan ilmapiirissd on myos ongelmia,

vaikka han tuo ne esille 1ahinna sivulauseessa.

”Ei ollut mitaan muuta kuin tulosvastuu, tulosvastuu, tulosta, tulosta, tulosta,
ihmisesta viis. Ja suhtautuminen just, ettd kun olis pitdnyt ihmiseen pitiisi
suhtautua ihmisend ja totta kai tyontekijand, mutta ei minddn konneena...”

Emma

”Kylld mind sen muistan, etten mind hirveen tyytyvéiinen ollut, ettd miné niin
kauheen isoja ja vastuullisia toita en koskaan kaivannut. Et joskus olen miettinyt
sitakin et sitd ei ole olemassakaan, mutta mind olin pettynyt ettd mini jouvuin
niin vastuulliseen hommaan. Kun mina oon tykdnnyt olla niin enemman just sitd
lastakin ldhelld, niin kuin nytkin sitd vanhusta, ikdihmista ldhella kun sitten taas
vastuuhoitajana on niin paljon kaikkee paperityotda. Semmosta miké taas vie niin

kuin pois ja miné on taas aina ihmisen ldhelle niin kuin kaivannut aina.” Aulikki

”Kylld se oli se ihmisarvo tuollakin loppuaikoina, ei sitd ollut ollenkaan, kun

tarpeeksi kauan poletaan.” Emma

”Parempiakkiin tyopaikkoja on nidhty maailmalla ja on niin kuin ihmista

arvostettu.” Elsa
Naisten tarina tydssad kaynnista tuo esille pitkdn tyohistorian. Ty0 on merkittdva asia, ei

pelk&stadn ansion hankinnan vuoksi vaan myos siksi, ettd ollakseen jotain on tehtdva tyota.

Ty0 on naisen kunnia.
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”Paljon tekemistd tdssd maailmassa ja toissdhdn mind olisin halunnu olla. Mind

oon ikani ollu toissa.” Saara

”Ja en oo koskaan ollu tyottoméana.” Elsa

Naiset ovat siis tyontekijoitd, jotka muuttuvat prosessin aikana tydttomiksi tyonhakijoiksi. Osa
heistd kuten Liisa ja Saara ovat olleet jo aiemmin ty6ttdmand tyonhakijoina, mutta

tyonhakeminen vajaakuntoisena tai tyokyvyttomana ei ole helppoa, niin kun Liisa kertoo.

”No sitten tanne tyovilitykseen tuas, ilmottautumaan tyottomiksi tyonhakijaksi.
sitten kylld tunsin ite jossakin vaiheessa, ettd ei oo sellanen tyonhakijaksi. Mind
pohin itekseni sitd. Monet sano, ettd kylld sind voit olla tyonhakijana, mutta kun
maéanet toihin, niin sanot tyonantajalle, ettei minusta ookkaan tdhan. Mutta ei
minusta sellaista, en mind voi sellaista pelata, jos mind ite tunnen etten ole
tyokuntoinen. Niin mind otan sen riskin, ettd sanon itteni irti sieltd
tyovoimatoimistosta, mutta en mina voi epirehellisesti toimia siind mielessa, etta
mind oon tyokuntoinen ja valehtelen tyonanatajalle, joka tarjoo tyota, vaikka ite
tiijjin etten pysty. Niin mind sieltd sitten sanoin, etti kidvin sanomassa, ettd
tdimmonen on timid minun ajatus, ettd mind en voi silleen vidrilla tavalla olla,
enki kesta sitd jannitystéd, ettd pittadko minun lihtee vai ei. Mind ennemmin jidn
pois, tapahtupa mita hyvviaiansa rahallisesti. No sittehdn ne sieltd rupes sitd

etteenpiin viemaan.” Liisa

Kun Elsan sairauspdivarahaoikeus ja kuntoutustuki pé&attyivat, olisi hénet pitanyt ohjata
suoraan tyottomaksi tyonhakijaksi. Mutta sosiaaliturvan parissa tydskentelevillek&én ei ole
itsestddn selvad, mihin ohjata asiakas silloin kun han on tyokyvyton ja eldkehakemus on

hylatty.

”Mista sitd sitten tapahtui? Niin 2003 sitd sitten taas pohittiin, ettd minun on,
kauheen noyryyttavvee sekkiin. Jotta, kun voi hyvédnen aika, sillo ihan
alakuaikoine niin minun ois pitannd kuukauven sisdlldi méannid, kun se
kuntoutustuki loppu, niin midnnéd tuonne tyonvilitystoimistoon tyonhakijaksi.

Koska minulla, vaikka minulla olj virka, nythdn se on toimi, silloin se oli virka,
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tuota ja minnuu neuvottiin, kaikki ladkarit neuvo, sosjohtaja neuvo. Ja mistés
kaikesta miné sain niitd ohjeita ja niin tyokkaristdkin sanottiin, jotta et oo
tyomarkkinakelpoinen. Ne olj niitid hienoja fraaseja, jotta tuota kun sinulla virka,
niin sinéd et voi olla tyonhakijana ja multa luiskahti ne. Olin puoltoista vuotta

rahattomana. ” Elsa

Mihin sitten tyovoimatoimisto ohjaa tyokyvyttdméksi todettuja naisia? Elsaa ohjattiin
kevyempiin téihin, mutta mikd on se kevyempi ty0, joka sopii. Tiina ohjataan
tyévoimahallinnon kurssille, jossa yritetddn luoda hakijoille intoa tytelaméaén palaamiseen.
Kyseenalaiseksi ohjauksen asettaa se, ettd Tiina menetti tyopaikkansa sairauden vuoksi, ei
innottomuuden vuoksi. Tydnantajahan irtisanoi Tiinan sen vuoksi, ettei hénelle ollut sairauden

oireiden vuoksi tarjota sopivaa tyota.

"Tuota, sitten se rupes mulle, kun on kaikkia ollu naitd hompotyksid, siita
kevyesta tyostd ja vaikka sun mistd. Niin kuka ottaa viisikymppista akkoo, jolla

on kansakoulu pohja, niin mihinka kouluun ja mihinkd minusta ennee on.” Elsa

”Mie en vaan nidhny, ettd onko tédssd nyt mitdan jarked ja se tuntu ettd se ei oo
minun  hallinnassa. Sit kun mie jouvuin tonne sillon sithen, kun
tyovoimatoimistosta tuli se kurssi ja mie jouvuin noyryttavian intoa tyosta
kurssille. Joka on ollu hyva, mutta sekin 161 minnuu ikidan kuin kasvoille, etta kun
mind ndin niitd asiakkaita, joitten kanssa mind oon tehny toéitd. Se otti
itsetunnolle, etta kun mina oon sielli. En mina tarkoita ettad mina olisin ollut
parempi, mutta kun olin tdssd, en olisi kdrsinyt nahad sitakddn ymparillani sitd

ahistusta, kun minulla oli tekeminen itteni kanssa.” Tiina

Eniten tyottomaksi tyonhakijaksi siirtyminen on koskenut Tiinaa ja Elsaa, koska he ovat olleet
kymmenisen vuotta tyokyvyttomind ja hakeneet useampaan otteeseen elékettd. He ovat
kdyneet vaikeimman muutoksen tyontekijastd tyottomaksi. Tyottomaksi tyonhakijaksi
siirtyminen vaikuttaa ennen kaikkea toimeentuloon. Toisaalta, jos eldkehylkdyksen saanut ei
voisi siirtyd tyottomaksi tyonhakijaksi, han jéisi taysin tulottomaksi. Mutta siirtyminen
palkalta sairauspdivarahalle ja siitd ansiosidonnaisen kautta peruspaivérahalle tai kokonaan

tulottomaksi vaikuttaa moneen seikkaan.
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”No se viissataa [300 pdivaa sairauslomalla] pdivda meni suhtkoht hyvin, mutta
sitten kun alko tda tyottomyyskassasta haku, niin siina taas tippu tulot. Kelalta
nyt suhtkoht hyvin sai, mulla oli ihan hyvipalkkanen tyo, se rassas tietenkin aina

se tyoton, tyoton, tyoton” Salme

Palkansaajasta ”aikuiselatiksi”

”Kylld mie oon kuitenkin itsendinen ja mie oon tapellu koko ajan siitd minun
itsendisyydestani. Minuahan ei muuten ukot méirdile, ettd minuahan ei maariile
ku mie ite. Ja totta kai kun parisuhteessa eletdin, niin mie en koe endda huonoa
omaatuntoa siita, ettd vaikka mie saan vaan sen 628 euroa netto. Niin painvastoin
mie olen hirmu ylpee, perkele, mie olen ylpee, kun milla tuskalla mie olen saanut

sen itelleni viime vuonna, ettd mie nautin nyt aivan taysin siita.” Tiina

Tiinan kommentti ansiosidonnaisesta pdivarahasta, jonka hé&n hankki olemalla tydssé
tyokyvyttomyyselakehylkdyksen jélkeen Kkuvastaa naisen ylpeytta ja itsendisyytta itse
hankitusta tuloista. Vaikka hankitut tulot voivat vaikuttaa pieniltd, ovat ne suuremmat

kuitenkin kuin ei mitaan.

Naiset ovat tydssd kdydessddn tottuneet hankkimaan oman toimeentulonsa. He ovat olleet
palkansaajia, jotka ovat tuoneet oman panoksensa perheen tuloihin. Sairastumisen myota
menettédessddn tyopaikkansa ja joutuessaan tyottoméksi eldkkeen hylkéyksen vuoksi, heidan
tulonsa tippuvat ja se vaikuttaa kaikkeen. Kenellekdan et voi puhua, koska ymparilla olevat
ihmiset eivat ymmarra sitd miksi joutuu tyéttoméksi tyonhakijaksi sairaana. Heraa tietenkin

kysymys, ettd onko hakija tekosairas?

”Se on ollut hirveen kova pala, se rahattomuus. Sitd ei voi niin kuin sanoin
kuvata, sitd ei voi kellekkddn puhhuu, sitd ei kukkaan usko ja ihmisilldi on
semmonen kisitys ettd tuota jos on ollu vuuven yhtijaksoisesti sairauslomalla niin

elikkeelle pidso6 heti.” Elsa
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Rahattomuus on koskettanut kaikki haastateltuja naisia. Se ndyttaytyy vain eri tavalla heidan
kohdallaan. Sek& Elsa ettd Tiina ovat naimisissa ja ovat j&&neet sairastumisen Vuoksi
tyGelamasta pois. Puolison tulot ovat vaikuttaneet molempien tuloihin siind vaiheessa, kun he
ovat siirtyneet Kelan maksamalle péivérahalle. Tiinan tulot putosivat 118 euroon kuussa ja

Elsa menetti kokonaan péivérahansa ja jai puolison elatettavaksi.

”Niin sitte my6 vuoan méntiin yhen kerran niitten papereiden kanssa tyokkariin.
XX:lta kysyttiin, ettd mitenkd, kerrottiin ja se tulj sitten vidhdn taantuvasti,
rupes tulemaan niitid piivarahoja. Sain kaikki ne piivarahat ja Kelan paivarahat
tulj se 180 pdivee. Sanottiin vuoan, ettd kun mind olen kerta tyokykyinen niin
tuota oma aviopuolisosi on velvollinen elattimmaéaan. Niin tama lause, ei oikein
kuulu 2000-luvulle, eikd minun pirtaan, joka on tidllad t6issd. Se on ihan sama, kun
minun anoppi on sanonut, jotta tuota, kun anopin terveys petti ja maatallouven
joutuvat lopettammaan niin talon eméanta kuluki niissd heijdn papereissaan

"aikuiselatettavana” Niin mannoo aika kohtuuttomiks nama lauseet.” Elsa

”Et sitten, se oli hyvin tiukkaa aikaa mitd meijan perhe eli, ettad meilla oli koko
ajan semmonen kolmensadan euron vaje ja sit kaks vuotta meni niin, etta

paavastuu oli miehelld. Mina sain sata kaheksantoista euroa.”Tiina

Rahattomuus vaikuttaa my6s naisten parisuhteisiin heikentavasti. Molempien pariskuntien
kohdalla mietitd&n avioeroa vaihtoehtona, kun tilanne kay kestamattémaksi. Elsan puolison on
vaikea ymmartad, miksi Elsa ei saa rahaa mistdan. Molemmat kokevat, ettd omat tulot ovat
tarkeitd omalle itsekunnioitukselle. Naisten asema muuttuu ja perheen sisdinen tasapaino

horjuu.

”Ja silloin minéd kylld sairastuin. Min& olin silloin sairas, mutta miné en tajunnut
sitd. Mind olin niin koukussa, niin loppuunajettu ja silloin oli meilld kriisi.
Eronniin suhteen ja meilld oli tiukkoo, koska ei niin kuin mies ei voinnut
ymmairtee, ettd kun on ollu toisen palavelukessa, etta tilla viisiin kohellaan, etta

voipi jadda rahattomaksi.” Elsa
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”Minia en kuulunna mihinkaan. Sita ei kuulu mihinkiian. En ollu elakeldinen, en
ollu tyossd kidyvid ihminen, miné olin aikuiselidtettdava todella ukolle. Se kylla niisti
nenin.” Elsa

”Ettd kun mind niin pitkille pdisin prosessoimaan itteni kanssa ja ensin oli ndma
muut. Ja jopa ajattelin, ettd se avioero on se ainut, ettd mie jotenkin koin, ettd
olkoonkin ettd se voi kuulostaa epétoivoiselta, mutta mie en nihny endid muita

vaihtoehtoja, ettd mie voin jonkinlaisen itsekunnioituksen sailyttaa.” Tiina

Emma on myds naimisissa, mutta han on jo sen ikainen jaédessaan tyottomaksi, etteivéat puolison
tulot vaikuta hanen paivérahoihinsa. lkénsa puolesta han sdilyttdd my6s ansiosidonnaisen
paivéarahaoikeuden eldkkeelle siirtymiseensa asti. Emman kohdalla on riski, ettd h&n menettaa
kokonaan myds ammattiin liittyvan elédkeoikeuden, mutta siihen vaikuttaa tyopaikalla olevat

edunvalvojat.

”Se ajautuu kerta kaikkiaan niin, ettd se tuntu kylld hirveeltd. Se hyppy
tyhjyyteen [irtisanoutuminen], sen ikdisend, kun minékin olin. Tuli kuin hyppy
tyhjyyteen, ettd mitenkdhdn me parjatadan. Ja sittenhén tuli se ankara masennus,
mina kévin sitten psykiatrilla vissiin vuoden péiviat. No sittenhén siini oli just kun
se eldkejuttu ettd mind olisin jadnyt ilman eldkettd, jollei meille olisi tullut kahta
uutta ihmistéd, toinen tuli tydsuojeluvaltuutettu sellainen viiskymppinen eukko,
oikein semmonen pikkunen vaalee ja oikein napakka. Ja sitten tuli liittoon tuli

kanssa uusi mies.” Emma

”Minid en todellakaan tuntenut itsedni ihmiseksi, vaan sellaiseksi pelinappulaksi,
jonka tunteista ei vilitetty mittadn. Mut sitten todellakin kun rupesin jarelld
ajattelemaan asioita, niin tuli sitten se ansiosidonnainen ja kun sielld sitten

suhtautuivat hirveen realistisesti.” Emma

Taloudelliseen tilanteeseen eivat vaikuta vain saadut tulot. Tulot tippuvat, mutta sairastuminen
tuo mukanaan myos lisdamenoja. Naiset ovat joutuneet luopumaan saastdistdén ja unelmistaan.
Taloudellisen tilanteen heikkeneminen vaikuttaa my0s koko perheeseen, niin kuin Tiinan
kohdalla.
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”Ettd niin nopeasti ne hylyt sitten tulivat. Oli sitd ihan suoraan helevetinmoista,
se vel rahaa, se vei kalliisiin kun on lonkissa vika laiakkeisiin. No se viissataa
pdivaa meni suhtkoht hyvin, mutta sitten kun alko taa tyottomyyskassasta haku,

niin siiné taas tippu tulot.” Salme

”Autohan minun piti heti myyda pois, 30000 saidstojakin, ne kaikki meni
ladkkeisiin ja lddkarintodistuksiin ja tietysti elimiseenkin ja kun on tuo koira viela
tuossa, joka sy6 ihan reippaasti, mutta enhidn mini voinnut siti lopettaa sen takia.
Mulla on 54 vuotta ollut koira, minahan olisin kuollut sen kanssa sammaan

hautaan joutunut ja se oli sitd yhta helvettia monta vuotta.” Salme

”Mutta me ei olla oltu koskaan kovia matkustamaan, mutta kaikki meijan kaikki
sadstot on menny ldidkkeisiin. Meilld oli avattu semmonen tili, ettd ldhetdan
saksaan semmosille olufestareille. Tadstd on joitain vuosia. Ei se mitdan sadstorahat
meni elimiseen. Se oli niin miehen semmonen peliporukan reissu. Ois ollu kiva

lahtee semmosella isommalla sakilla.” Tiina

Aulikki kiteyttdd lauseessaan yksin asuvan tyossa kayvan naisen todellisuuden.

"Tyoelamadn, kun sielld on niin kuin oltava, kun leipas, kun ei ole rikkaita
kuolevia sukulaisia, eikd kukaan oo kirjoittamassa mitiaan testamenttiakaan, niin

se on leipdnsi ite hankittava.” Aulikki

Sosiaalitoimistoa ja toimeentulotuen hakemista naiset kuvaavat noyryyttavana tapahtumana.
Parisuhteessa olevilla ei ole mahdollisuutta edes saada toimeentulotukea, korkeintaan
harkinnanvaraisena maksusitoumuksena ladkkeisiin. Eikd myoskdadan muut tuet ole

kéytettavissd, koska tulorajat ovat niin matalat.
"Mutta ettd oon ihan kdynny sosiaalitoimessa, senkin oon kidynny. Sekin oli

todella noyryyttavaa, ladkkeisiin sain mutta eipa sitd muuhun, sithen muuhun.”

Tiina

85



”Ja sitten niin kuin kyllahdn mind oon niitd papereita katellut, jos niin vaikka
asumistukkee. Ho66h, ukko vuan sano, ettd meinootko sini tiayttee, no en, en mini

sieltd mittdan sua. Sielld on ne rajat on sellaset, ettei sua.” Elsa

Rahattomuus ajaa luukulta luukulle. Vaikka tekisi ty6tad useammassa paikassa, ei kokonaistulo

valttamatta koskaan nouse, eikd mitdan yliméaaraista voi hankkia.

”Paikasta paikkaan juokseminen ja luukulta luukulle juokseminen. Toisen luota
siirretddan niin kuin toiselta toiselle. Se siirtda, ettd méne seuraavalle luukulle ja
sitten sithen tulloo nama. Mulla itellanikin tuli nama sosiaalihuoltoon keikat, etta
kun ei ollu ikina aatellukkaan, etta mina tallasiin haluaisinkaan ies lahteekaan. Se

on vield semmonen lisd, mikd noyryyttda ihmistd.” Liisa

"Tai se yhdistelmituki ja ne puutarhatyot, jossa luulin etta siella hankkisi
enemmain, jotta sais sen oman talloutensa kuntoon, vois hankkia jottain sellaista
ylimdardistda mitd miel tekisi. Se ei kuitenkaan nostanut sitd kokonaistulosta,
koska ne on mitoitettu niin Kelan rahat ja muut, ettd jos toisesta lisdtdan niin
toisesta otetaan. Ne ei ole kovin korkeita verrattuna jos on normaali tyo ja
normaali palkka. Niin kuin esimerkiksi jos on tehtaalla téissa ja on hyvi palkka.

Silloin on reilusti eldd. Niisté sitten tipahtaa, sinne sosiaaliluukulle.” Liisa

Naisten elaman keskidssd on usein miten ollut tyon tekeminen. Heidan identiteettinsa on
rakentunut hyvin vahvasti tyosséd kdymisen, tyontekijan roolin ja palkansaajan identiteettiin.
Naiset ovat erilaisissa asemissaan myods toimeentulonsa suhteen, mutta kukaan heista ei ole
suurituloinen. Emma on ansiosidonnaisella péivarahalla, joka on suhteutettu osa-aikaisen
tyopanokseen. Aulikki tekee osa-aikaisena tyotd ja opiskelee. Tiina on ansiosidonnaisella
paivarahalla, mika on maaraaikaista, eiké kesta yli viitta sataa pdivaa. Elsa on kuntoutustuella,
jonka mé&&rd on pienentynyt hdnen odottaessaan eldkettd. Liisan, Salmen ja Saaran
tyokyvyttomyyseldkkeen mééra on pienentynyt vuosien aikana, ennen kuin elédke hyvéksyttiin.

Kaikilla heilla on alle tuhannen euron nettoeléke.

”Miné niin kuin ite aattelin. ettd se eldke tippu, kun tulot koko ajan laski ja se

tulojen mukkaan se elike lasketaan. Ne niin kuin koko ajan putosivat, joka tuntui
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tosi pahalta, ettd se on niin kuin sellaista alasajoa, alasajamista, siitd tasosta.
minun mielestd kokonaan, kokonaan en mind nyt silleen ihan ymmaérra, oikein
ymmairra tatd, mutta just namia patkatyot ja tyollistamistyot, niin ei niissd oo se
palakka se on aika pieni, verrattuna sithen normaaliin kertymiédn. ja nailla

tammosilla.” Liisa

Elékeldisen identiteetti — 10ytyyko sita tarinoista

”Kylld se oli ihana kun oli virallisesti pantu syrjdén, ettd ei tarvinnu ajatella, ettd

minneka, minneka, minneka? Elikka se epatoivon keha katkes silla tavalla” Liisa

Liisan lauseissa kiteytyy keskeinen tunne elékkeelle paasystd. Helpotus siitd, ettei tarvitse
odottaa paatoksia, eikd miettid mihin seuraavaksi pitdd mennd. Haastatelluista naisista
elakkeelle paatyminen koskee vain kolmea, Liisaa, Salmea ja Saaraa. Heilla kaikilla on pitka
tyohistoria, he ovat olleet sairastumisen jalkeen tyottomina tydnhakijoina, kun elakehakemus
on hylatty ja lopulta usean vuoden jélkeen heille on myonnetty eldke. Elékkeen mé&aré ei ole
kovin suuri, seka Liisalla ettd Saaralla nettoeldke jaa tydeldkkeineenkin alle tuhannen euron.

Mutta Saara tuo myds tyytyvaisyytensa esille.

”Alle 22 vuotiaan tehtyja toitd. Mindhdn olin jo monta vuotta toissd,
kuuvestatoista lahtien olin toissd, kuustoista olin, kun olin ihan verokirjalla toissa.
Niita ei otettu ja sittenhin ne patkatyot tekkoo, ettd ei tama nyt niin hirveesti ole
kerennyt kasvaa, tyoelike. Mutta kuiteskiin, ollaan nyt tyytyviisid ies tdhan.”

Saara

Samoin Liisa tuo esille tyytyvéisyyden eldkkeeseensa ja samalla kertaa myds hénen tekeméaa
vapaaehtoistoimintaa eldkkeelld ollessaan. Vaikka Liisa kokee olevansa eldkkeelld ollessaan
huonokuntoinen, on hénen selviytymiskeinonaan usko ja julistaminen. Hén tuntee voivansa
auttaa muita heikossa asemassa olevia kokemustensa jalkeen. Liisa ei ole erakoitunut, vaan

pyrkii voimiensa mukaan toimimaan ja auttamaan muita.

”Téana paivand mind oon kuitenniin ihan onnellinen niista kaikista, sitd tyosarkoo

ihan kylld riittda monelle tuolla ihan ihmisille, jotta sitd riittdaa vaikka siita ei
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palakkoo tulekkaan rahallista. Siind mielessa eldke on hyvi asia, vaikka se ei niin
hirveen iso olekkaan, mutta kylla Suomessa parjee vaikka, ei ulokomuan matkoja
Y parj |

eikd autoja eikd mittddn semmoisia voi pittee, mutta pystyy elaméin sitd.” Liisa

”Mutta minulla on tuo hengellinen puoli ollu se kaikista suurin apu. etta sieltd
kautta mind oon suannu ihmeellisesti apua ja tdnd pdivdand minid oon onnellinen,
jatkanpahan nyt siitd, kaikista niista kokemuksista. Mina oon onnellinen, ettd oon
tdmin ruljanssin kddnnid. Nyt ymmértad paremmin niitd, jotka on samassa
tilanteessa, suurin piirtein samassa tilanteessa. Niitd on paljon jotka on
toivottomassa tilanteessa ja siini just, ettd mihink& jouvut ja mihink&. Se rasittaa

just, ettd ajjaa ihmisen loppuun vield se ylimédardinen.” Liisa

Liisa on séilyttanyt hyvinkin vahvat kontaktit ulkomaailmaan ja heikosta toimintakyvystaan
huolimatta hanell& on aktiivisen elékeldisen identiteetti. Sen sijaan Saara erakoitui jo prosessin
aikana. Erakoitumiseen vaikutti varmaan jonkin verran myoés alkoholinkayttd, joka lisaantyi
hénen odottaessaan eldkettd. Vaikka alkoholinkdyttd on loppunut, ei hén ole 16ytanyt tietd
takaisin aktiivisempaan toimintaan vaan on sitoutunut enemmankin l&heisiinsd. Saaran
elaméntilannetta hankaloittaa asunnottomuus, joka haastattelutilanteessa oli jatkunut jo
useamman vuoden ajan. Asunnottomuuden jatkumiseen vaikuttaa se, ettei pienelld
paikkakunnalla ole hissillisia kerrostaloja ja toisaalta rivitaloasuntoja on harvassa ja niissa on

korkea vuokra. Portaita Saara ei pysty nousemaan joka paivé vaivojensa vuoksi.

”No tuota se vei omalla tavallaan ihmista alaspdin. Min& erakoivuin hirveesti, ettd
ennenhidn mina kidvin vaikka missd, naissd paikoissa. Niin kuin kutomassa ja
kasityokeskuksessa ja yritin olla ihmisten ilmoilla, mutta se vei silleen, ettd kun
erakoitu silloin ja tunti ihtensd huonommaksi, etta siti ei oo pallautunut enneen
semmokseks aktiiviseks. Kun olin aikoinaan tyottomien puheenjohtajana ja
toimin aktiivisesti noissa asioissa, niin ne jii kaikki minulta. En oo ilenny ennee
mihinkain hakkee.” Saara

”Mutta mind kun piisin eldkkeelle niin minulta loppu viinan ottokin, ettd ihan
huomattavasti on elamianlaatu kohentunut. Etta ei oo semmosta ennee, mutta
vieldkin kun muisteloo ja miettii, niin ruppee itkettimmai&n ja on paha mieli. Ei

oo kivoja muistoja.” Saara
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Saara on sosiaalinen ja hén haluaisi kuitenkin liittyd johonkin ryhmé&éan. Mutta koska h&n on
jaanyt elékkeelle alle kuusikymmenvuotiaana, ei paikkakunnalla ole hénelle sopivia ryhmia.

Ystévid ei juurikaan enad ole, mihin vaikuttanee myos se ettei ole kotia, johon kutsua heité.

“"Mielenvirkeytta sitd tietysti pitis itelleen kehitt6o tidssad tilanteessa, se jidp aika
vihhiin. Noihin jos ldhtis eldkeldisryhmiin jonnekin, hyokin kahtoo etta ei kuulu
meijin joukkoon.” Saara.

”Mind oon niin villiinputoaja, mind en sovellu niitten sinne, idkkaitten sekkaan
enkd oikein nuorempienkaan sekkaan. Mind en tiiji onko minun ikédluokkoo
hirveen paljon elikkeelld jidnny. Aika uuveks timéd homma, timéa systeemi, kun
en oo silleen liikkkunu immeisten ilimoilla. Kaupalla kdyn noppeesti ja siind on
minun kylédlld olo. En miné sinne jid huastattammaan kettdan. Kaikki entiset
ystdvat on jidnny. Sita sanotaan ettd kun immeinen ruppee méinemidn

huonommaksi, niin silloin ne ystiavit kaikkoaa.” Saara

Saara kaipaa aktiiviseksi, mutta on jaényt valiinputoajaksi, koska hanella ei ole ryhmaa johon
leimaantua, niin kuin Liisalla on oma seurakuntansa. Salme taas ei ole toipunut
masennuksestaan. Han ei tuo haastattelussa esille mitddn toiveita 16ytaa itselleen sopivaa
toimintaryhm&&. Han eldé koiransa kanssa ja liitkkuu mahdollisuuksiensa mukaan. Hén ei
tunne kestdvansd mitddn ylim&ardisia paineita ja suhde mielenterveystoimiston

hoitoyksikkdon jatkuu edelleen.

”Etti minusta tuntuu ettid jos minulla olisi nauhakengiit, niin minulta menisi
hermot niiden nauhojen sitomisessa. Mind en kestd yhtaan ylimaaraistd, hermot
menee. i mitddn niin kuin kestd, mina pysyttelen tidalla kotona, ettd minad en
kuule mitadn pahaa. Mind en haluaisi kuulla mitdan pahaa, et aina itken ja oon

kotona.” Salme

Nadma kolme naista ovat tyytyvéisia ja onnellisia saatuaan eldkkeen, mutta ei heilld ole
erityistd elékeldisen identiteettia muodostunut. Se ei tule ainakaan haastatteluissa esille.
Naisten elédkearkeen vaikuttaa selkeasti ennen eldkkeen hakemista ollut toimintamalli. Salme
on ollut keskittynyt tyéelaméén, hénen ilta- ja yétydhon painottuvat tydvuoronsa eivat ole
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juurikaan suosineet kovin vahvaa sosiaalista osallistumista kodin ja tyon ulkopuolelle. Arki
rytmittyy edelleen samalla tavoin, mutta siihen liittyy oman itsens& hoitamiseen liittyvét

tekemiset.

Saara on kasvanut suuressa perheessd, hanelld on paljon lapsia ja hédn on ollut aktiivinen myos
kodin ulkopuolella ennen ty6- ja toimintakyvyn radikaalia laskua. Eldketta odottaessaan ja sen
saatuaan héan on erakoitunut. Sopivaa ryhmaa, johon leimaantua ei ole 16ytynyt. Pelkkéa eléke
ei siis riitd ryhmaytymiseen, vaan siihen vaikuttavat myos ika ja nuoremmille eldkkeensaajille
esimerkiksi sairaus. Saaran arki on liikkumista paikasta toiseen, koska vakinaista asuntoa ei
ole ja tiivista yhteydenpitoa perheeseen. Liisa on keskittynyt vapaaehtoistyohon ja rytmittaa
omaa eldmadnsa sen mukaan. Han kokee selviytyvénsa arjestaan hyvin uskoonsa tukeutuen,

vaikka vaikeita paiviakin on.

8 Mita tyokyvyttomyyselakkeiden hylkaystarinoista 10ytyi?

Tutkimustarinani on tullut paatéslukuun. Haastatteluaineistot ovat analysoitu ja kerrottu
uudelleen, tarkastellen ja etsien syitd ja seurauksia. Paatosluvun tehtdvdna on tiivistaa
tutkimustarina ja tulokset seka etsia uuden tutkimustarinan alku. Tutkimuksen tavoitteena oli
kertoa tyokyvyttomyyselakehylkaystilastojen numeroiden taakse jaavien naisten kokemuksia
tyokyvyttomyyseldkkeenhakemisesta ja hylkddmisestd sekd siitd kuinka prosessi on
vaikuttanut heiddn eldméénsd. Siksi tutkimustarinassa on kéytetty paljon lainauksia
haastatteluista, koska ne vélittavat aidoimmin niita tunnelmia ja kokemuksia, joita naisille on
kertynyt. Pelkat haastattelulainaukset eivat kuitenkaan tuo esille niiden taakse kétkeytyvia
tavoitteita, kokemuksia ja muutoksia, jotka n&itd naisia yhdistavat. Analyysin jéalkeen
kertomukset muuttuivat tarinoiksi ja késitteiksi, joiden tulokset tiivistan tdhan lukuun.

Jokainen néistd seitsemasta naisesta koki olevansa tyokyvyton ja oli valmistautunut saamaan
tyokyvyttomyyseldkkeen ensimmadiselld hakemiskerralla. Mutta jokainen heistd joutui
pettymdan ja sopeutumaan tyokyvyttomyyseldkkeen hylkadmiseen useamman kerran tai

luopumaan ajatuksesta kokonaan.
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Haastattelukertomuksista kokoamistani tarinoista kdvi hyvin ilmi prosessit ja kokemukset,
joihin naiset elékettd hakiessaan joutuvat. Kun tyokyvyttomyyseldke on kerran hylatty, kuluu
valitusprosessiin pitkid aikoja ja itse eldkkeen saaminen useine hakemuksineen ja
valituksineen voi kestdd ldhes vuosikymmenen. Eldma tédna aikana on monelta kannalta

epévarmaa ja odottaminen vaikuttaa monella tasolla hakijan elamaan.

TAVOITTEET JA KOKEMUKSET

Tutkimustarinani seitsemén naisen tyokyvyttomyyseldkehakemusprosessit kestévat kolmesta
vuodesta kymmeneen vuoteen, eikd tuloksena siltikd&dn ole toistaiseksi voimassa oleva
tyokyvyttomyyseldke. Hakiessaan tyokyvyttomyyseldketta naiset kokevat olevansa niin
sairaita ja tyokyvyttémia etteivat he pysty palaamaan sairausloman jélkeen takaisin
tybeldaméén. Tarinoita analysoidessa nousee myds muita tavoitteita kuin eldke. Kahdella
naisista on tarve elamadnmuutokseen, taloudelliseen turvaan tai tydpaikan huonosta ilmapiirista
irrottautumiseen. Tyokyvyttomyyseldke on keino siirtyd pois epamieluisasta tydpaikasta ja
saada eldmé&nmuutos sekd turvata taloudellinen tilanne. Namé kaksi eivat kuitenkaan saaneet
tyokyvyttomyyseldkettd, mutta kumpikin heistd saavutti muun tavoitteensa, eldménmuutoksen

ja taloudellisen turvan.

Kahdelle muulle naiselle diagnoosin Idytdminen osoittautui ensisijaiseksi tavoitteeksi.
Kummallakin heista oli epdmé&érdisia oireita, joille ei I0ytynyt nimed. Toinen heista sai
fibromyalgia diagnoosin, jonka perusteella ei tyokyvyttomyyseldketta tullut. Oireisiin ei
Ioytynyt hoitoa ja hakija jai tyokyvyttomyyseldkehakemisen ja hylkaamisen kierteeseen.
Ensimmaisen kuntoutusjakson kyseiseen sairauteen han sai useamman vuoden jélkeen
diagnoosin tekemisestd. Toiselle heistd diagnoosia ei koskaan 16ytynyt laédketieteen
rajallisuuden tullessa vastaan. Hén toivoi saavansa diagnoosin ja tarvittavaa hoitoa siihen,
jotta olisi voinut kayda tyossa edelleen. Sitd ei 16ytynyt ja hdn menetti tyopaikkansa ja jai
yksin oireiden kanssa, joita kukaan ei pystynyt selvittdmaan. Han keskeytti muutaman

hakemiskerran jalkeen elakkeenhakuprosessit, koska ei jaksanut jatkuvia hylkayksia.

Kolme naista seitseméstd sai tyokyvyttomyyseldkkeen, haettuaan sitd kolmesta kuuteen
vuoteen. Heidan tarinoistaan ei 10ydy muita tavoitteita kuin tyokyvyttomyyselédke. Diagnoosit
ovat tuki- ja liikuntaelinsairauksia ja masennusta. Prosessin aikana heiddn tilanteensa ei

suinkaan kohene, vaan heikkenee.
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Kun tyokyvyttomyyseldkkeenhakuprosessi venyy vuosia kestavaksi hakemisten, hylkéysten ja
valituksien sarjaksi, se ei voi olla vaikuttamatta monella tasolla naisten eldmaan.
Taloudellinen epévarmuus vaikuttaa monella tasolla sekd hakijan omaan tilanteeseen etté
perheeseen. Aivan kuten Gouldin (1995 b) tutkimuksessakin naisten diagnoosien maaré
lisddntyi heidan hakemis-hylkdysprosessin aikana ja erityisesti lisadiagnoosiksi tulivat
mielenterveyshairiot. Tamé nakyi erityisesti naisten osalta ja psyykkisen kunnon epailtiin
rakoilevan nimenomaan odottamisen epamaaraisyyden vuoksi. Samat huomiot nédyttaytyvat

my06s minun aineistossani.

Naiset kokevat noyryyttdvana todistelukierteen tyokyvyttdmyydestdadn.  Prosessi vaatii
lukuisia ladkarinlausuntoja, lahetteitd ja tutkimuksia, joilla perustellaan tydkyvyttomyytta.
Useat lausunnot eivédt kuitenkaan tee muuta kuin kasvattavat paperipinoja kasvottomien
eldkelaitosten byrokratiassa. Hylkayspaatosten kieli on byrokraattista ja hakijalle ei kay
selvaksi kuka paatoksen on lopulta tehnyt. Talléin hakijan on vaikeaa hyvaksya sitd, ettd
hoitavan tahon suosituksilla ja lausunnoilla ei ole mitdan merkitysta. Eldkkeenhakija hapuilee
byrokratian kentdssd, jossa edes sosiaali- ja terveydenalan ammattilaisetkaan eivat osaa ohjata
oikeaan suuntaan. Pitkat prosessit, naisten terveydentilan kokemusten epéileminen, jatkuvat
hylkadmiset nostavat pintaan katkeruutta. Naiset kokevat, ettei eldkkeessa hylata pelkéastdan
elakettd vaan heiddn koko eldmantyonsd ja heiddn ihmisarvoaan loukataan. Tama kaikki
aiheuttaa psyykkisen terveydentilan heikkenemista. Seitsemastéd naisesta viidella psyykkinen

kunto heikkeni hakuprosessin aikana ja he hakeutuivat terapiaan.

IDENTITEETTIEN MUUTOKSET

Tutkimuksessa kavi myods ilmi, ettd naiset joutuvat tahtomattaan siirtymaan identiteetista
toiseen. Koko prosessihan alkaa siitg, ettd he joutuvat siirtymééan terveesté sairaaksi. Terveena
he ovat hoitaneet niin kodin kuin tyonsa, usein &&rirajoilla ollen. Kenenk&an kohdalla oireet
eivat ole tulleet nopeasti vaan pikkuhiljaa. Tyokyvyttomyyseldkkeen hylk&d&minen liséa
sairastumista, eika tilannetta helpota keski-ikéisen naisen mitatointi sekd terveydenhuollossa
etta tyopaikalla. Mitatdinti ja epéily (elékkeen hylkd&dminen) saa naisen epdilemdan myds
omaa tunnettaan ja kokemustaan sairaudestaan ja oireistaan. Sairauden myota nainen joutuu
luopumaan monista asioista. Se on luopumista tyOpaikasta, arkisista tyotehtévistad ja
harrastuksista. Se voi olla luopumista myods kodin ulkopuolisista tapahtumista ja taloudellista

menetysta.
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Kun nainen saa tyokyvyttomyyseldkehakemukseensa hylkéyspaatoksen, taytyy hanen turvata
toimeentulonsa. Talléin h&n ilmoittautuu tyottomaksi tyonhakijaksi. Ty0dssd kayvasta naisesta
tulee tahtomattaan tyoton tyonhakija. Tutkimukseni naisilla on ollut vahva tyota tekevén
naisen identiteetti. Useimmille heista tyé on ollut tirked osa elaméa, ei pelkastaadn palkan
vuoksi vaan myos tyon itsensd takia. He ovat menneet tydelaméaan varhain ja osallistuneet
sithen lukuun ottamatta lasten syntymastd johtuvia vapaita ja lyhyitd ty6ttdmyysjaksoja
muutaman kohdalla. Tyokenttdd on ollut niin kotona kuin kodin ulkopuolella. He ovat
pyrkineet tekemdédn tyonsa vastuullisesti ja sairauslomia on pyritty véalttdmaan viimeiseen
saakka. Vajaakuntoiseksi tyottomaksi tyonhakijaksi siirtyminen ei k&y kivutta ja naisten on
ollut vaikeaa hyvaksya sita, etteivat he paése elékkeelle, mutta eivat kykene mydskaan tydhon.
N&ma naiset ovat tydnhakijoita, mutta eivat kykene tydhon. Talléin he ovat tavallaan
“harmaalla” alueella. Ei tyokykyinen, ei tyokyvyton, ei tyOssdkdyvd, mutta ei oikein

tyonhakijakaan.

Tutkimukseni naisille on ehkéa kaikkein vaikein asia siirtya palkansaajasta joko puolison
elatettavaksi tai  tyottdmyysturvan  piiriin, jolloin  saattaa joutua turvautumaan
toimeentulotukeen. N&ma naiset ovat ylpeitd omasta tyopanoksestaan ja omasta palkastaan,
jolla he osallistuvat perheen elattdmiseen. On vaikeaa hyvéksyé tilanne, jossa puoliso joutuu
elattamaan tai ettd joutuu noyryytettavéaksi sosiaalitoimistoon. Latvala (2008) on tutkinut
puolison elatettdvaksi joutuneita tilanteessa, jossa puolison tulojen perusteella ei myodnneta
tarveharkintaista tyottémyysturvaa. Valtaosa tarveharkinnan perusteella tyottémyysturvan
menetténeista on naisia.

Rahattomuus vaikuttaa hyvin paljon perheen sisdiseen tasapainoon, jolloin avioero
mahdollisuus kasvaa. Sairastuminen tuo mukanaan lisamenoja ja kun tuloja ei ole, perheen

mahdolliset sdastot kaytetadan arjen laskuista selviamiseen.

Tyokyvyttomyyselédkkeen saajaksi paasi seitsemasta naisesta kolme. Kaikki he kokivat suurta
helpotusta siitd, ettei heidan tarvitse enda siirtya virastosta toiseen ja taistella toimeentulonsa
eteen. Eldkeldisen identiteetti ei kuitenkaan muodostu siit4, ettd toimeentulon maksaa
eldkelaitos. Alle kuusikymmenvuotiaana eldkkeelle siirtyminen tuo mukanaan erakoitumisen,
koska pienelld paikkakunnalla ei ole vertaisryhmid, joihin liittyd. Ei kuulu mihinkaén
ryhmaan. Toisaalta pitkd eldkkeen hakuprosessi on vienyt psyykkisid voimia, jolloin ei ole
voimaakaan lahted kodin ulkopuolelle. N&iden kolmen naisen kohdalla tyGelamén aikana

olleet sosiaaliset suhteet vaikuttivat myds sopeutumiseen eldkkeelld ollessa. Kun koti ja perhe-

93



elamé olivat tarkeita tydeldmassa ollessa, vahvistuivat ndmé suhteet myos elédkkeelld ollessa.
Toisaalta vuoroty6laisen epdmadréiset tyOajat eivat suosineet sosiaalisia suhteita ty0ssa
ollessa, eivat ne nayttaytyneet mydskaan siirryttdessd elékkeelle. Vahva usko ja

seurakuntaeldma taas toi vapaaehtoistyon elédkkeella ollessa, kun tyo ei vienyt voimia enéa.

Keski-ikdinen nainen jaa tyokyvyttomyyseldkkeen hylkayksen jélkeen erikoiseen tilanteeseen.

Olen kuvannut tilannetta kaaviossa 3.

Pyrkii tyéhon TYOMARKKINA ”Putken” kautta
ulos
Tyontekija \
Sairas
vanha
Ty6nhakija Elékkeen hakija
Sairas HYLATTY Terve
Vanha HAKIJA Nuori
Terve
Nuori

"ELAKEMARKKINAT” Pyrkimys

elakkeelle

Vajaakuntoisten
tyollistdéminen
Elékel&inen

Kuvio 10. Hylatyn keski-ik&isen naisen asema tyo- ja ”elikemarkkinoilla”

Kun keski-ikaisen naisen eldakehakemus hylataan, hanet todetaan liian terveeksi ja nuoreksi
sekd eldkkeen hakijana ettd eldkemarkkinoille” siirtyjdnd. Hén siirtyy tyonhakijaksi, joka
hakee tyomarkkinoilta t0itd. Han on kuitenkin liian sairas ja liian vanha olemaan
tyomarkkinoilla. Kaaviossa on kuvattu kahdenlaista pyrkimysta. Tyomarkkinoilta pyritdan
siirtdimadn huonokuntoiset ja vanhat eldkkeelle ja toisaalta “eldkemarkkinoilta” halutaan
tyollistad vajaakuntoisia tydnhakijoita tydmarkkinoiden kéyttoon. Hyldtty hakija ei 16yda

paikkaansa sosiaaliturvan kentasta.

Néiden seitsemén naisen kohdalla, joillekin olisi tilannetta helpottanut tydpaikan sisdiset

jarjestelyt ja asianmukaiseen kuntoutukseen ohjaaminen riittdvan aikaisessa Vvaiheessa.
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Tyo6terveyshuollon aktiivinen toimiminen ja ongelmiin ajoissa puuttuminen olisi saattanut
siirtaa tyokyvyttomyyselédkehakuisuutta ja alkavuutta. Toisaalta riittdvan hyva paneutuminen
elakelausuntoihin ja hakijan tilanteeseen olisivat saattaneet lyhentdd elédkkeelle padsemisen
odotusaikaa. Ylipaataan riittdva panostus riittdvan varhaisessa vaiheessa olisi helpottanut
tahénkin tutkimukseen osallistuvien naisten pitk&é odotusta ja tuskaa seka epévarmuutta joka
prosessin aikana on tullut. Kertomuksista kay ilmi, ettei oikeastaan kukaan ole enad
kiinnostunut hakijasta, kun hénen eldkkeensa on kerrankin hylatty. Ilmeisesti katsotaan, etta
naiset vain “leikkivat” sairasta, kun kerran hakemusta ei ole hyvaksytty, vaikka hakemuksen
ldpimenemiseen vaikuttavat monet muutkin seikat, kuin vain hakijan terveydentila. Sek&
ladkéarinlausunnon ettd hakijan hakemuksen siséltdamét kuvaukset ovat merkittdvassa asemassa

paatdksenteossa.

TARINAN LOPUKSI

Tutkimuksen tekeminen ja siitd tutkimustarinan Kirjoittaminen on ollut mielenkiintoinen ja
ajoittain hyvinkin ahdistava kokemus. Tutkimusprosessi on ollut suurta l6ytdmisen ja
oivaltamisen iloa, joskin myos ajoittain suurta tekemisen tuskaa. Prosessin aikana minuun on
kasvanut tutkijan identiteetti. Kun tutkimuksen aihe on tullut arkisesta tyosta ja asiakkaiden
valittamastd tuskasta, on sosiaalityontekija ja tutkija keskustelleet péaani sisalla
tutkimusaiheesta moneen kertaan. Tutkija on tdman tutkimuksen myo6ta vahvistanut
sosiaalityontekijan “minusta tuntuu” ndkokulmaa suomalaisen sosiaaliturvan puutteista
tyokyvyttomyyselakehylkdyksen saaneiden hakijoiden kohdalla. Hylatyt hakijat jadvat yksin
sairauden ja rahattomuuden kanssa kamppailemaan, jollei heille osu kohdalle aktiivista
la&karia tai muuta vastaavaa virkamiestd, joka heita ohjaisi ja auttaisi eteenpdin sosiaaliturvan
viidakossa. Ohjauksen ja avun antaminen ei kdytdannossd ole kuitenkaan helppoa, koska
hylatyt hakijat usein osuvat siihen kohtaan, jossa mik&an lainsaddantd ei turvaa heidan
toimeentuloaan tai etujaan. Ongelmaksi ovat kaytdnndssa muodostuneet myos vuosia kestavat
valitusprosessit, joiden aikana hakijan on vain selvittdva jollakin tavalla arjen kuluista ja
elamastaan. Vuosien prosessi vaikuttaa sekd hakijaan ettd perheeseen. Yhtenad kiinnostavana
jatkotutkimuksen aiheena olisikin haku- ja hylkdysprosessin vaikutus perheessa ja
parisuhteessa. Naisten kertomuksia ja tarinoita tilastojen takaa valottaa pieneltd osaltaan tdma
tutkimus, mutta mielenkiintoista olisi myo6s tietdd mitk&d asiat nousevat miehille

merkityksellisiksi, kun heidan tyokyvyttomyyseldkehakemuksensa hylataan?
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Liite 1

Arvoisa vastaanottaja, 21.1.2007

Olen tekemdissd lisensiaattitutkimusta aiheesta “Hyldtyt hakijat — naisten kokemuksia
eladkehakemuksen hylkddmisestd.” Olen edelleen sosiaalityontekijaind Suomen aivotutkimus- ja
kuntoutuskeskus Neuronissa, missa olemme tavanneet kéydessédsi kuntoutustutkimuksessa /
kuntoutustarveselvityksessd vuonna 200__.

Sosiaalityontekijan tydssani olen huomannut, ettd henkil6t, joiden tyokyvyttomyyseldke hylataan,
jadvat muita kansalaisia heikompaan taloudelliseen asemaan. Asiakkaat ovat kokeneet sen
noyryyttdvané ja katkeruutta herattavand kokemuksena. Aihetta on tutkittu Iahinnd tilastotieteellisin
menetelmin, jossa henkilokohtaiset kokemukset jadvat tilastotiedon varjoon. Néen tutkimusaiheeni
tarkednd ja ajankohtaisena pyrkiesséni nostamaan esille kokemuksen eldkkeen hylkaamisesta.

Tassd tutkimuksessa haluaisin  kartoittaa sinun kokemuksesi tyokyvyttomyyseldkkeen /
kuntoutustuen hylkayksesta. Tutkimukseen osallistuminen on vapaaehtoista.

Olet ollut meilld kuntoutustutkimuksessa / kuntoutustarveselvityksessa ja sinulle on talléin tehty
madraaikaisesti tai toistaiseksi voimassa oleva B-lausunto. Mikéli olet saanut siitd hakemuksesta
hylkdyksen tai jostain muusta vastaavasta tyokyvyttomyyseldke/kuntoutustukihakemuksesta
hylkayksen, pyydan sinua kirjoittamaan tarinasi. Tarinasi saa olla vapaamuotoinen. Térke&4 on etta
kuvaat omia kokemuksia /tunteitasi tapahtuneesta. Miten hylkays on vaikuttanut elamaasi? Miten se
on vaikuttanut toimeentuloosi?

Tutkimuksessa on kaksi vaihetta. Ensimmaisessd vaiheessa pyydéan sinua Kirjoittamaan tarinasi.
Toisessa vaiheessa tulisin haastattelemaan sinua, jolloin syventdisin tarinastasi nousseita teemoja
lisd4. Voit osallistua tutkimukseeni myds pelkastdan kirjoittamalla tarinasi tai ilmoittamalla halusi
osallistua haastatteluun.

Lisensiaattityoni teen Kuopion yliopiston sosiaalityon ja sosiaalipedagogiikan laitokselle. Tyotani
ohjaavat professori Jari Heinonen Jyvéskylan yliopistosta ja professori Vilma Hanninen Kuopion
yliopistosta.

Mikali haluat osallistua tarinallasi tutkimukseen, pyydan sinua Kirjoittamaan sen maaliskuun

puoleen viliin mennessé ja palauttamaan sen oheisessa kirjekuoressa. Vastaan mielellani kaikkiin
tutkimusta koskeviin kysymyksiin. Voit laittaa esim. tekstiviestin, jolloin voin soittaa sinulle pain.

Minna Loikkanen
Sosiaalityontekija, Neuron

Puh.
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