Riippuvuusongelmat ja mielenterveys (5 op)

Kohderyhma: Sosiaalitydn syventavan vaiheen opiskelijat

Osaamistavoitteet: Opintojakson suoritettuaan opiskelija on perehtynyt riippuvuus- ja
mielenterveysproblematiikan tutkimuksiin ja tydkaytantdihin seka kykenee soveltamaan teoreettista
tietoa paihde- ja mielenterveystydssa.

Siséalto: Kurssi sisaltda nelja teemallista osaa: 1) mielenterveyden ja hyvinvoinnin ulottuvuudet, 2)
mielenterveysongelmat 3) riippuvuusongelmat 4) kuntoutuksen moniammatillinen suunnittelu.
Toteutustavat: Opiskelija perehtyy itsenaisesti kurssimateriaaliin, joka koostuu artikkeleista, alan
kirjallisuudesta, luentotallenteista ja sosiaalityontekijoiden tydhon perustuvista tallenteista. Taman
lisaksi kurssiin sisaltyy Moodlessa suoritettava yksi ryhmatehtava ja yksi essee.

Suoritustavat: Aktiivinen osallistuminen kurssilla ryhmatydskentelyssa ja esseen kirjoittaminen.
Arvioinnissa painottuu esseen kirjoittaminen, mutta arvosanaan vaikuttaa myos ryhméatehtava ja
kurssiaktiivisuus.

Kurssille valinnan kriteerit/osallistujamaara: Kurssi on tarkoitettu sosiaalitydn
paaaineopiskelijoille ja opiskelijoille, joiden tutkintoon sisaltyy muulla tavoin sosiaalitydn patevyys
(ns. laajat sivuaineopinnot). Valintakriteerina kurssille on suoritettu sosiaalityon tutkintorakenteen
mukainen opintopistemaara.

Arviointi ja sen perusteet: numeerinen 0-5. Kurssin hyvaksytty suorittaminen edellyttda esseen ja
ryhmatehtavan hyvaksymista.

Oppimateriaali: Kurssilla kaytetaan seka valmista materiaalia (kirjallisuus, artikkelit, 4anitiedostot
ja tyoyhteisotallenteet). Tallenteet ja artikkelit kuuluvat kurssiaineistoon, mutta Moodlessa ilmoitettu
kurssikirjallisuus ja vapaavalintainen |&hdekirjallisuus kuuluu opiskelijan hankkia itsenaisesti.
Osallistujamaara: Itd-Suomen yliopiston osallistujamaéaraa ei ole rajattu, muista yliopistoista
valitaan max. 10 opiskelijaa/yliopisto ilmoittautumisjarjestyksessa.

Lisatietoja: Kurssi toteutetaan I1t&3-Suomen yliopiston Moodlessa.

Jérjestava yliopisto: Itd&-Suomen yliopisto

Tekija(t): Eine Pakarinen, yliopistonlehtori, Ita-Suomen yliopisto, eine.pakarinen(a)uef.fi

Kaarina Monkkonen, yliopistonlehtori, Ita-Suomen yliopisto, kaarina.monkkonen(a)uef.fi
Vastuuopettaja: Eine Pakarinen, yliopistonlehtori, [t3-Suomen yliopisto




Muutosjohtaminen sosiaalitydssa (50p) — Management of Change in Social Services (5
ECTS)

Kohderyhma: Sosiaalitydn syventavan ja jatko-opintovaiheen opiskelijat

Osaamistavoitteet: Tavoitteena on, etta opiskelija hallitsee muutoksen johtamisen keskeiset
lahtokohdat ja periaatteet. Han ymmartaa tyoyhteison muutoksen psykologiset esteet seka
vaikutukset tydhyvinvointiin. Opiskelija on perehtynyt muutostilanteessa johtamisen keskeisiin
toimintatapoihin seka ymmartaa viestinnan merkityksen muutostilanteessa.

Siséaltd: Muutos ja muutoksen eettinen johtaminen, muutokseen liittyva tydhyvinvointi seka
viestintd muutosprosessissa.

Toteutustavat: Opiskelu jakaantuu esittelyyn, kolmeen temaattiseen osioon ja lopputydhon.
Jokaiseen osioon kuuluu kirjallisuutta, keskustelutehtavia seka lopputyd palautetaan temaattisten
osioiden suorittamisen jalkeen kurssin lopuksi.

Suoritustavat: Kurssin suorittaminen edellyttda kaikkien osioiden keskusteluihin osallistumista ja
lopputyon tekemista.

Kurssille valinnan kriteerit: Kurssi on tarkoitettu vain sosiaalitydn paaaineen/ tutkinto-
opiskelijoille (syventava vaihe tai jatko-opinnot).

Arviointi ja sen perusteet: Arviointi on numeerinen (0-5) ja se pohjautuu paaasiallisesti
lopputydhdn. Hyvaksytty suoritus edellyttaa osallistumista kaikkien kolmen osion keskusteluihin
vaaditulla tavalla.

Oppimateriaali: Kurssin kirjallisuus osoitetaan kurssilla peruskirjallisuutena ja keskustelutehtavien
yhteydessa. Kirjallisuutta sovelletaan keskustelutehtavissa ja lopputydssa. Osa materiaalista on
alustan kautta saatavilla.

Osallistujamaara: Osallistujamaaraa ei ole rajattu.

Lisatietoja: Kurssi toteutetaan Lapin yliopiston Moodlessa ajanjaksolla 20.1.—1.3.2020. Ohjeet
kurssialueelle kirjautumisesta lahetetaan 20.1.2020.

Jarjestava yliopisto: Lapin yliopisto

Tekija(t): Professori Marjaana Seppanen, suunnittelija YTM Sanna Lahteinen, tutkija Laura Tiitinen
ja yliopisto-opettaja Arja Kilpeldinen, Lapin yliopisto

Vastuuopettaja: Sanna Lahteinen, YTM, suunnittelija, sanna.lahteinen(a)ulapland.fi Lapin yliopisto
Muut opettajat: Pia Skaffari, YTT, yliopistonlehtori, pia.skaffari(a)ulapland.fi, Lapin yliopisto
Tiedustelut: Sanna Lahteinen, sanna.lahteinen(a)ulapland.fi




Ldhisuhdevidkivalta ja sen ammatillinen kohtaaminen (5 op) — Violence in Intimate

Relationships, and the Agency Response (5ects)

Kohderyhma: Sosiaalityon aineopinto- tai syventavan vaiheen opiskelijat

Osaamistavoitteet: Kurssin suoritettuaan opiskelija ymmartaa lahisuhdevakivallan kasitteena ja
ilmiona: yksilo- ja perhetasolta seka rakenteellisesta nakokulmasta. Kurssi antaa opiskelijalle myos
valmiudet soveltaa saamaansa tietoa asiakkaiden elamassa esiintyvien vakivaltaongelmien
tunnistamiseen ja kohtaamiseen ammatillisessa tyossa.

Siséaltd: Kurssi sisaltda kolme teemallista osaa: 1) ldhisuhdevakivalta kasitteena ja ilmidna (kasite),
2) lahisuhdevakivallan selitysperusta ja interventioparadigmat (paradigma) 3) vakivaltatyd (praxis).
Toteutustavat: Opiskelija perehtyy itsenaisesti kurssimateriaaliin, joka koostuu artikkeleista, alan
kirjallisuudesta, I&8hisuhdevakivaltatydn ohjemateriaalista, luentotallenteista ja
vakivaltatyontekijoiden tydhon perustuvista tallenteista. Opiskelijat laativat oppimispaivakirjan.
Taman lisaksi kurssiin sisaltyy kaksi chat-iltaa, Moodlessa suoritettavia ryhmatehtavia ja
ennakkotehtavana alkutentti.

Suoritustavat: Aktiivinen osallistuminen kurssilla ja oppimispaivakirja. Oppimispaivakirja pohjautuu
kurssimateriaaliin, jota tehtavassa tulee kattavasti soveltaa. Arvioinnissa painottuu ajallaan
palautettu oppimispaivakirja, mutta arvosanaan vaikuttaa kurssiaktiivisuus ja ryhmatehtavat.
Kurssille valinnan kriteerit/osallistujamaara: Kurssi on tarkoitettu sosiaalitydn
paaaineopiskelijoille ja opiskelijoille, joiden tutkintoon sisaltyy muulla tavoin sosiaalitydn patevyys
(ns. laajat sivuaineopinnot). Valintakriteerind kurssille on suoritettu sosiaalityon tutkintorakenteen
mukainen opintopistemaara ja ennakkotehtdvana tehtava motivaatiokirje.

Arviointi ja sen perusteet: numeerinen 0-5. Kurssin hyvaksytty suorittaminen edellyttaa
oppimispaivakirjan palauttamista ajallaan, oppimispaivakirjan hyvaksymista ja kurssiaktiivisuuden
toteutumista. Oppimispaivakirjan arvioinnissa kaytettavia keskeisia kriteereja ovat kurssiaineiston
hydédyntaminen, looginen rakenne, otsikonmukainen sisaltd, kirjoitusotteen analyyttisyys, seka
sujuva ja moitteeton ilmaisu. Oppimispaivakirjassa tulee reflektoida myoés omaa oppimista.
Oppimateriaali: Kurssilla kdytetaan seka valmista materiaalia (kirjallisuus, artikkelit, danitiedostot
ja tydyhteisotallenteet) ettad vapaavalintaista kirjallisuutta (yksildesseen lahteend). Tallenteet ja
artikkelit kuuluvat kurssiaineistoon, mutta Moodlessa ilmoitettu kurssikirjallisuus ja vapaavalintainen
l&hdekirjallisuus kuuluu opiskelijan hankkia itsendisesti.

Osallistujamaara: Maksimiopiskelijamaara 75, josta Turun yliopiston kiintié 10, I1t&-Suomen
yliopiston Kiintié 25. Muista yliopistoista valitaan 40 opiskelijaa yhteensa opintopistemaaran ja
motivaatiokirjeen perusteella.

Lisatietoja: Kurssi toteutetaan Turun yliopiston Moodlessa.

Jarjestava yliopisto: Turun yliopisto

Tekija(t): Leo Nyqvist, professori, Turun yliopisto, leonyq(a)utu.fi;

Sisko Piippo, Itd-Suomen yliopisto, sisko.piippo(a)uef.fi

Vastuuopettajat: Leo Nyqvist, professori, Turun yliopisto ja Sisko Piippo, yliopisto-opettaja Ita-
Suomen yliopisto




Yhteisot ja yhteisososiaalityon lahtékohdat (5 op)

Kohderyhma: Sosiaalityon perus- ja aineopintoja suorittavat.

Osaamistavoitteet: Opintojakson suoritettuaan opiskelija hallitsee tiedollisesti yhteisttyon
teoreettis-kasitteellisen taustan, tuntee yhteisdsosiaalitydn ammatillisen perinteen, paikalliset ja
globaalit kaytannot seka kykenee taidollisesti sosiaaliseen vuorovaikutukseen ja yhteistydhon
verkko-oppimisymparistossa.

Siséalto: Kurssi perustuu e-oppikirjaan (toim. Roivainen & Ranta-Tyrkk6 2016) ja muuhun kurssilla
jaettavaan materiaaliin. Kurssilla perehdytdan yhteisdsosiaalitydn keskeisiin teoreettisiin
keskusteluihin, kasitteisiin, toimintaymparistdihin, tydmuotoihin ja aihepiiriin liittyvaan tutkimukseen.
Toteutustavat: Kurssilaiset jaetaan tydryhmiin, joissa perehdytdan ohjeiden mukaisesti e-kirjan
sisaltdihin ja muuhun kurssimateriaaliin seka kadydaan niiden pohjalta ryhmakeskustelu. Kurssin
lopuksi jokainen osallistuja toteuttaa esseen yksildsuorituksena.

Suoritustavat: Aktiivinen osallistuminen ryhmakeskusteluihin, toimiminen vuorollaan
moderaattorina ja esseen (5-6 s.) toteuttaminen yksildsuorituksena. Ryhmatehtavien ja esseen
hyvaksytty suorittaminen.

Kurssille valinnan kriteerit/osallistujamaara: Kurssi on tarkoitettu vain sosiaalityon paaaineen /
tutkinto-ohjelman opiskelijoille. Valintakriteerind sosiaalitydn paaaineeseen suoritetut opintopisteet.
Arviointi ja sen perusteet: numeerinen 0-5. Opetusjakson kokonaisarvosana (1-5) maarittyy
esseen ja tydryhmatydskentelyn perusteella. Arvioinnissa painotetaan ryhmaosallistumista 1/3 ja
yksildesseetd 2/3 mainesanasta.

Osallistujamaara: Kurssille otetaan opiskelijoita suhteessa opettajaresursseihin ryhmatehtavien
toteutukseen (5 tehtavaa), palautteen antamiseen aikataulun mukaisesti seka ottamaan kurssin
lopuksi vastaan essee-suorituksen.

Lisatietoja: Kurssi toteutetaan yhteistydssa muiden e-kirjan toteuttamiseen osallistuneiden
yksikdiden kanssa (Jyvaskylan yliopisto ja Ita-Suomen yliopisto). Kurssi sijaitsee talla hetkella
Tampereen yliopiston Moodlessa. Kurssin hallinnoinnista vastaavat Leena Autonen-
Vaaraniemi/Riikka Korkiamaki

Jérjestava yliopisto: Tampereen yliopisto

Tekijat: Irene Roivainen, Tampereen yliopisto ja Satu Ranta-Tyrkko, Jyvaskylan yliopisto
Vastuuopettaja: Leena Autonen-Vaaraniemi, Tampereen yliopisto

Muut opettajat: iimoitetaan mydhemmin




Sosiaalityo terveydenhuollon kontekstissa (5 op) — Social Work in Health Settings (5
ECTS)

Kohderyhma: Sosiaalitydn aine- ja syventavan vaiheen opiskelijat

Osaamistavoitteet: Opintojakson suoritettuaan opiskelija tunnistaa terveyssosiaalityéhon
vaikuttavia ajankohtaisia yhteiskunnallisia kytkent6ja. Han tuntee terveyssosiaalityon
monimuotoista toimintaymparist6a, tydskentelymetodeja ja asiakastydn luonnetta. Lisdksi opiskelija
pystyy analysoimaan terveyssosiaalitydhon liittyvia eettisia kysymyksia seka terveyden, sairauden
ja toimintakyvyn sosiaalista ulottuvuutta.

Sisélto: Opintojaksolla kasitellddn yhteiskunnasta nousevia ajankohtaisia haasteita
terveyssosiaalityolle, terveyssosiaalitydn organisaatiokulttuurista toimintaymparist63; erityisesti sen
monitieteellista viitekehysta, sosiaalitydn toimintametodeja ja asiakastyota seka sosiaalitydta
mielenterveystydn kontekstissa.

Toteutustavat: Kurssilla perehdytaan itsenaisesti Moodle-oppimisymparistdssa oleviin
kurssimateriaaleihin seka painettuun kurssikirjaan. Kurssilla on kaytéssa vuorovaikutteisia
menetelmia: pienryhmakeskustelua ja kommentointia. Kurssin lopputydna kukin opiskelija laatii
Ilyhyen yksildesseen.

Suoritustavat: Tutustuminen verkkomateriaaleihin, aktiiviset ryhmakeskustelut verkossa ja
keskusteluihin pohjautuvien vastausten laatiminen kolmeen ryhmatehtavaan. Yksildessee.
Kurssille valinnan kriteerit/osallistujamaara: Opintojakso on tarkoitettu sosiaalitydn aine- ja
syventavan vaiheen paaaineopiskelijoille. Opintojaksolle voidaan ottaa rajallisten
opettajaresurssien vuoksi enintdan 100 opiskelijaa. Mikali opintojakson opiskelijamaaraa joudutaan
rajaamaan, kriteerina ovat sosiaalitydn tutkintorakenteen mukainen opintopistemaara ja paaaineen
opintojen vaihe.

Arviointi ja sen perusteet: Numeerinen 0-5. Hyvaksytty suoritus edellyttaa 1) aktiivista
osallistumista ryhmakeskusteluihin ja keskusteluihin pohjautuvien ryhmatehtavien laatimista
annettujen maaraaikojen puitteissa seka 2) yksildéesseen laatimista. Ryhmatehtdvat muodostavat
12 kurssin loppuarvosanasta, toinen 12 kokonaisarvosanasta maaraytyy yksildéesseen perusteella.
Oppimateriaali: Kurssilla on seka tehtavissa pakollisena edellytettavaa materiaalia
(tekstimateriaalit, artikkelit, luentotallenteet) etta erikseen merkittyd oheismateriaalia. Kurssin
suorittaminen edellyttdd pakolliseksi maariteltyyn oppimateriaaliin tutustumista, kun taas
oheismateriaali on tarkoitettu syventamaan ja laajentamaan ymmarrysta opiskeltavasta aiheesta ja
siihen tutustuminen on vapaaehtoista.

Painettuna kurssikirjallisuutena: Metteri, A. & Valokivi, H. & Ylinen, S. (toim) 2014. Terveys ja
sosiaalityd. Helsinki: PS-kustannus.

Osallistujamaara: Opintojaksolle voidaan ottaa rajallisten opettajaresurssien vuoksi enintdan 100
opiskelijaa. Mikali kurssille ilmoittautuneita on enemman, kurssin opiskelijat valitaan sosiaalityon
paaaineen opintopistemaaran ja opintojen vaiheen perusteella.

Lisatietoja: Kurssi toteutetaan I1td-Suomen yliopiston Moodlessa.

Jérjestava yliopisto: Itd&-Suomen yliopisto

Tekijat: Leena Leinonen, Heidi Poikonen, Raija Vaisanen, Pirjo PAlkki, Mari Suonio, I1t&-Suomen
yliopisto

Vastuuopettaja: Leena Leinonen, YTM, yliopisto-opettaja, leena.leinonen(a)uef.fi, Ita-Suomen
yliopisto

Muut opettajat: Marjo Romakkaniemi, Lapin yliopisto




Digitalisoituvat ja verkostoituvat sosiaali- ja terveyspalvelut (5 op) —

Kohderyhma: Sosiaalitydn syventavan vaiheen opiskelijat

Osaamistavoitteet: Opintojakson suoritettuaan opiskelija ymmartaa digitalisaatioon liittyvat
yhteiskunnan ja organisaatioiden muuttuvat toimintatavat ja tydkaytannét sekd muutoksen sosiaali-
ja terveysalan asiantuntijuudessa ja asiakkuudessa. Opiskelija ynmartaa verkostoituvan
organisaation toimintaperiaatteet ja tunnistaa siihen liittyvat kehittdmisen, johtamisen,
tyontekijyyden ja asiantuntijuuden erityispiirteet seka tunnistaa sosiaali- ja terveyspalvelujen
digitalisaatioon liittyvat mahdollisuudet ja eettiset nakdkohdat. Opiskelija osaa soveltaa
opintojaksolla saatua tietoa kaytannossa.

Sisalto: Digitalisaation merkitys sosiaali- ja terveyspalveluissa. Verkostomaisesti toimivan
organisaation toimintatavat ja verkostojohtamisen erityispiirteet. Tietoyhteiskuntakehityksen
mekanismit ja niiden ohjaus. Sahkdisen hallinnon ja asioinnin johtaminen ja esimiestyo.
Kumppanuussuhteet, uudenlaiset asiakkuus- ja asiantuntijaroolit. Digitalisaatio kasvokkain
tehtédvan vuorovaikutustydn rinnalla. Digitalisaatioon liittyvat eettiset kysymykset.

Suoritustavat: Aktiivinen osallistuminen verkkokurssilla, oppimistehtavat. Kurssi on syventavan
tason kurssi, joka vaatii osanottajilta sitoutumista ja aikaa yhteiseen tyoskentelyyn. Materiaaleihin
perehtymalla tehdaan seka yksilo- ettd pienryhmatehtavia. Yksilbessee.

Kurssille valinnan kriteerit/osallistujamaara: Kurssi on tarkoitettu sosiaalitydn
paaaineopiskelijoille ja opiskelijoille, joiden tutkintoon sisaltyy muulla tavoin sosiaalityon patevyys
(ns. laajat sivuaineopinnot).

Arviointi ja sen perusteet: numeerinen 0-5. Kurssista annetaan jokaiselle opiskelijalle
numeerinen arvosana (0-5). Hyvaksytty suoritus edellyttaa aktiivista osallistumista kaikkien
kurssilla olevien tehtavien tekemiseen ja tehtavien hyvaksyttavasti suorittamista.
Oppimateriaali: Oppimateriaali iimoitetaan opintojakson Moodlessa.

Osallistujamaara: Opintojakso jarjestetdadn ensimmaisen kerran kevaalla 2020, jolloin se on
tarjolla UEF:ssa Kainuun ja Kymenlaakson koulutushankkeen opiskelijoille. Lisdksi opintojaksolle
otetaan ilmoittautumisjarjestyksessa opiskelijoita myds muista SOSNET verkoston yliopistosta.
Turun yliopiston kiintidé 10, Itd-Suomen yliopiston kiintié 10. Muista yliopistoista valitaan 5
opiskelijaa / yliopisto. Opintojaksolle osallistuu lisaksi opiskelijoita Itd-Suomen yliopiston sosiaali- ja
terveysjohtamisen laitokselta.

Lisatietoja: Kurssi toteutetaan Itd-Suomen yliopiston Moodlessa.

Jérjestava yliopisto: Itd&-Suomen yliopisto, Turun yliopisto

Tekija(t): Juha Rautiainen (UEF, STJ), Anna-Maija Pyykdnen (UEF, YHT), Jarkko Rasinkangas
(TY)

Vastuuopettajat: Juha Rautiainen, Itd&-Suomen yliopisto, Anna-Maija Pyykdnen, I1t&-Suomen
yliopisto, Turun yliopiston opettaja varmistuu mydhemmin




Monikulttuurisen sosiaalityon erityiskysymykset (5 op) Special Issues in Multicultural
Social Work (5 ECTS)

Kohderyhma: Sosiaalitydn syventavan ja jatko-opintovaiheen opiskelijat

Osaamistavoitteet: Opintojakson suoritettuaan opiskelija tiedostaa muuttoliikkeeseen ja etnisten
yhteisojen olosuhteisiin liittyvia kulttuurisia ja yhteiskunnallisia erityisia tekijoita ja ilmioita.
Opiskelijalla on ymmarrys maahanmuuttajien ja etnisten vdhemmistdjen erityiskysymyksista ja
sosiaalitydn roolista ndiden kysymysten ratkaisemisessa.

Siséaltd: Opintojaksolla kasiteltavia teemoja ovat: pakkomuutto ja pakolaisuus, etniset suhteet ja
rasismi, kieleen ja vuorovaikutukseen liittyvat haasteet, monikulttuurinen lastensuojelutyd ja
vakivaltatyd seka ihmiskauppaan kytkeytyvat ilmict.

Toteutustavat: Kurssilla perehdytdan itsenaisesti verkkoalustalla oleviin artikkeleihin,
kirjallisuuteen ja luentotallenteisiin seka laaditaan essee. Kurssiymparistossa on kaytdssa
vuorovaikutteisia menetelmia: keskustelua, kommentointia sekd argumentointia.

Suoritustavat: Materiaaleihin perehtymalla tehdaan seka yksilé- etta pienryhmatehtavia ja
osallistutaan oman pienryhman keskusteluihin.

Kurssille valinnan kriteerit/osallistujamaara: Osallistuminen edellyttdd aiemmin suoritettuja
sosiaalitydn kandidaatin opintoja seka motivaatiokirjetta, joiden perusteella kurssille valitaan 50
osallistujaa.

Arviointi ja sen perusteet: Loppuarviointi numeroilla 0-5. Arvioinnissa painotetaan
osallistumisaktiivisuutta pienryhmatydskentelyssa. Argumentointi ja vertaistydskentely maarittavat
1/3 ja tehtavat 2/3 arvosanasta.

Oppimateriaali: Kurssilla on seka tehtavissa pakollista materiaalia (tekstimateriaali, artikkelit,
luentotallenteet) etta erikseen merkittya oheismateriaalia. Kurssin suorittaminen edellyttaa
verkkoalustan pakolliseen materiaaliin tutustumista, oheismateriaali on tarkoitettu syventamaan ja
laajentamaan ymmarrysta opiskeltavasta aiheesta siita kiinnostuneille.

Osallistujamaara: 50

Lisatietoja: Kurssi toteutetaan Turun yliopiston Moodlessa.

Jarjestavat yliopistot: Turun yliopisto,Kokkolan yliopistokeskus Chydenius ja Helsingin yliopisto
Tekijat: Merja Anis, VTT, Turun yliopisto; Kati Turtiainen YTT, Kokkolan yliopistokeskus
Chydenius

Vastuuopettajat: Merja Anis, VTT, sosiaalitydn professori, merja.anis(a)utu.fi, Turun

yliopisto. Kati Turtiainen, YTT, sosiaalityon yliopistonlehtori, kati.turtiainen(a)chydenius.fi, Kokkolan
yliopistokeskus Chydenius. Eveliina Heino, Helsingin yliopisto.

Muut opettajat: Verkkoluennoitsijoina vastuuopettajien liséksi kotouttamispalveluiden
sosiaalitydntekija Margarita Goda-Savolainen, Jyvaskylan kaupunki; akatemiatutkija, professori
VTT Suvi Keskinen, CEREN, Swedish School of Social Science ja toiminnanjohtaja, VTM Jaana
Kauppinen, Pro-tukipiste ry.




Sosiaalityon vuorovaikutuksen tutkimus (50p) Researching Social Work Interaction (5ECTS)

Kohderyhma: Syventavan vaiheen opiskelijat

Osaamistavoitteet: Opintojakson suoritettuaan opiskelija tuntee ammatillisen vuorovaikutuksen tutkimuksen
l&hestymistapoja, metodeja ja tunnistaa niiden véliset erot. Han osaa soveltaa tutkimusmenetelmia
vuorovaikutusaineistojen analysointiin ja kykenee tekemansa tutkimuksen kriittiseen arviointiin.

Sisélto: Kurssi perehdyttdd vuorovaikutuksen tutkimukseen teoreettisten ja empiiristen aineistojen kautta. Kurssilla
kaydaan lapi vuorovaikutuksen tutkimuksen historiaa ja lahtékohtia (symbolinen interaktionismi, kielifilosofia,
etnometodologia, impressionistinen sosiaalipsykologia ja sosiaalinen konstruktionismi) seka kasitelldan
vuorovaikutuksen tutkimuksen nykysuuntauksia (keskustelunanalyysi, kategoria-analyysi, diskurssianalyysi,
narratiivinen tutkimus ja uusi etnografia). Naita erilaisia lahestymistapoja ja metodeita sovelletaan ammatillisen
vuorovaikutuksen tarkasteluun ja analysoimiseen.

Toteutustavat: Kurssi koostuu 1) ltsenaisesta verkkomateriaalin opiskelusta, 2) Ryhmissa tehtavista
harjoitustehtavista ja verkkokeskusteluista, 3) Tehtaviin liittyvan oheismateriaalin lukemisesta (sdhkdisena) ja 4)
Toisten ryhmien harjoitustehtévien lukemisesta ja kommentoinnista. Toisin sanoen kurssilla perehdytéan
itsendisesti verkkomateriaaliin ja oheismateriaaleina oleviin sahkaisiin artikkeleihin. Moodle-oppimisymparistdéssa on
kaytdsséa vuorovaikutteisia menetelmia kuten verkkokeskusteluja, yhdessa kirjoittamista ja toisten téiden
kommentointia. Kurssilla voidaan hyddyntda myos muita tyévalineitad kuten Google Docsia ja kasitekartta-ohjelmia.
Suoritustavat: Kurssi on syventavan tason kurssi, joka vaatii osanottajilta sitoutumista ja aikaa yhteiseen
tyoskentelyyn. Kurssi edellyttaa osallistujilta aktiivista osallistumista ryhmatdiden tekemiseen ja keskusteluun
verkkoalustalla. Toisaalta kurssi edellyttda kykya itsenaiseen tydskentelyyn ja toisten tdiden kommentointiin. Kurssi
koostuu 1) verkossa olevan kurssimateriaalin ja sdhkoisesti alustalta saatavan oheislukemiston itsendisesta
opiskelusta, 2) ryhmatdiden ja kasitekartan tekemisesta 3) ryhmatehtavien tulosten julkaisemisesta ja muiden
ryhmien téiden kommentoinnista.

Kurssille valinnan kriteerit: Kurssille otetaan rajattu maara opiskelijoita: 20 paikkaa on varattu sosiaalityon
paaaineopiskelijoille Sosnet-verkoston yliopistoista. Kurssivalinnan suorittamiseksi on tarkeata, etta taytat
ilmoituslomakkeessa kaikki pyydetyt kohdat ja erityisesti tdhdn mennessa suorittamasi opintopisteet. Etusijalla ovat
sosiaalitydn paaaineopiskelijat, jotka tekevat pro graduaan vuorovaikutuksen tutkiuksen menetelmin. Kurssille
valintaan liittyy myos ennakkotehtava. (Kirjoita 200 sanan pituinen pieni kirjoitelma siitd, miksi juuri sinut tulisi valita
kurssille.)

Arviointi ja sen perusteet: Kurssista annetaan jokaiselle opiskelijalle numeerinen arvosana (0-5). Hyvaksytty
suoritus edellyttda aktiivista osallistumista kaikkien kurssilla olevien tehtavien tekemiseen ja tehtavien
hyvaksyttavasti suorittamista. Loppuarviointi on numeerinen, mutta valiarvioinnit (harjoitustehtavat,
vertaiskommentointi ja oman oppimisen arviointi) annetaan sanallisena, rakentavana palautteena.
Harjoitustehtavistd annetaan ryhmapalaute muista yksildpalaute. Arvioinnissa painotetaan aktiivisuutta
verkkotydskentely, argumentointi ja vertaistydskentely ryhmatehtévissa 2/3 arvosanasta, yksilétehtéavatehtavat 1/3.
Oppimateriaali: Oppimisymparistdssa on seka tehtavissa pakollisena edellytettdvaa verkkomateriaalia (e-kirja,)
etta erikseen merkittya oheismateriaalia (sahkodisesti saatavat artikkelit). Kurssin suorittaminen edellyttaa
pakolliseen verkkomateriaaliin ja oheismateriaaliin tutustumista. Materiaalit ovat tarkoitettu syventdmaan ja
laajentamaan ymmarrysta opiskeltavasta aiheesta.

Osallistujamaara: Kurssille voidaan ottaa 20 sosiaalitydn paaaineopiskelijaa Sosnet-verkoston yliopistoista.
Kurssin tyskentelymuodot eivat mahdollista suurempaa opiskelijamaaraa. Valinnan suorittamiseksi on tarkeata,
etta taytat ilmoituslomakkeessa kaikki pyydetyt kohdat.

Lisatietoja: Kurssi toteutetaan Tampereen yliopiston Moodlessa. Kurssille valintaan liittyy myds ennakkotehtava,
joka tehdaan ilmoittautumisen yhteydessa ilmoittautumislomakkeella. (Kirjoita 200 sanan pituinen pieni kirjoitelma
siitd, miksi juuri sinut tulisi valita kurssille.)

Jarjestava yliopisto: Tampereen yliopisto

Tekija(t): Kirsi Juhila, YTT ,Professori , Tampereen yliopisto, Arja Jokinen, YTT, Professori,

Tampereen yliopisto, Kirsi Glnther, YTT, Yliopistolehtori, Tampereen yliopisto

Vastuuopettaja: Varmistuu myéhemmin

Muut opettajat: Johanna Ranta, Tampereen yliopisto




Romanit etnisend viahemmisténa Euroopassa (3-5 op) Roma Ethnic Minority in Europe
(3-5 ECTS)

Kohderyhma: Sosiaalitydn syventavan ja jatko-opintovaiheen opiskelijat seka Turun yliopiston
Monikulttuurisuus -opintokokonaisuuden opiskelijat

Osaamistavoitteet: Opintojakson suoritettuaan opiskelijalla on laaja-alainen yleiskuva
romanikysymyksista tdman paivan Suomessa ja Euroopassa seka syvallisempaa tietoa jostakin
itse valitusta erityiskysymyksesta.

Siséalto: Opintojaksolla kadsitellddn romanien asemaan ja yhdenvertaisuuteen liittyvia haasteita,
historiaa ja nykytilannetta Suomessa ja Euroopassa. Kurssin sisaltéja ovat romanipolitiikka,
romanien historia, sosiokulttuurinen identiteetti ja yhteiskunnallinen asema. Opintojaksolla
kasitelladn myos romanien liikkkuvuuden kasvua ja kerjaavien romanien asemaa.
Toteutustavat: Kurssilla tutustutaan itsenaisesti suomalaiseen ja ulkomaiseen romaneja
kasittelevaan verkkomateriaaliin, mm. asiantuntijahaastatteluihin seka laaditaan essee.
Kurssiympéristdssa on kaytdssa vuorovaikutteisia menetelmia: keskustelua, kommentointia seka
argumentointia. Sosiaalitydn paaaineopiskelijat, jotka suorittavat kurssin 5 op:n laajuisena, tekevat
lisdksi laajennetun esseen tai suorittavat kirjallisuuskuulustelun (2 op) sahkdisena tenttina.
Kirjallisuuskuulustelu on mahdollinen vain Turun yliopiston opiskelijoille.

Suoritustavat: Materiaaleihin perehtymalla tehddan seka yksilo- ettd pienryhmatehtavia ja
osallistutaan oman pienryhman keskusteluihin ja kommentointiin.

Kurssille valinnan kriteerit/osallistujamaara: Osallistujamaaraa ei ole rajoitettu.

Arviointi ja sen perusteet: Loppuarviointi numeroilla 0-5. Valiarvioinnit annetaan sanallisena,
rakentavana palautteena. Arvioinnissa painotetaan osallistumisaktiivisuutta. Argumentointi ja
vertaistyoskentely maarittavat 1/3 ja tehtavat 2/3 arvosanasta.

Oppimateriaali: Kurssilla on seka tehtavissa pakollista materiaalia (tekstimateriaali, artikkelit,
aanitiedostot, luentotallenteet) ettd erikseen merkittyad oheismateriaalia. Kurssin suorittaminen
edellyttda verkkoalustan pakolliseen materiaaliin tutustumista, oheismateriaali on tarkoitettu
syventdmaan ja laajentamaan ymmarrysta opiskeltavasta aiheesta siita kiinnostuneille.
Lisatietoja: Kurssi toteutetaan Turun yliopiston Moodlessa.

Jarjestava yliopisto: Turun yliopisto

Tekija: Merja Anis, VTT, Turun yliopisto

Vastuuopettaja: Merja Anis, VTT, sosiaalitydon professori, merja.anis(a)utu.fi, Turun yliopisto.
Muut opettajat: tiedotetaan myohemmin




